VORWORT

EINKOMMENSBERICHT
2023

Auch das Jahr 2023 brachte
noch immer hohe Inflation und
Kaufkraftuerluste.

Das Jahr 2023 stand noch ganz im Schatten der Teuerungswelle, die seit dem
Frihjahr 2022 tiber Osterreich rolite. Obwohl die Einkommen bei den dama-
ligen Lohnverhandlungen nachzuziehen begannen, reichte es 2023 trotzdem
noch nicht, um die hohe Inflation - 7,8 Prozent im Jahresschnitt - auszugleichen
und die Realeinkommen der Arbeitnehmerinnen und Arbeitnehmer zu erhal-
© Gerhard Berger ten. Uber Monate hinweg fraB sich die Inflation immer weiter in die Kaufkraft

hinein. Wenn heute manche Lobbygruppen die Lohnabschlisse als zu hoch
angreifen: Die Arbeitnehmerinnen und Arbeitnehmer haben Uber lange Zeit
die Teuerung einfach schlucken mussen, ohne in irgendeiner Form kompensiert
zu werden!

In einer Hinsicht bot 2023 leider schon Stabilitiat: Die ungtnstige Einkom-
menssituation in Tirol dnderte sich nicht. Auch im Jahr 2023 reihte sich Tirol
was Léhne und Gehilter betraf, in das Schlussfeld ein. Das mittlere Tiroler
Einkommen betrug 33.181 Euro brutto im Jahr bzw. rund 2.370 Euro brutto im
Monat, - der vorletzten Platz im Vergleich der &sterreichischen Bundeslander.
Nur in Wien verdiente man teilweise noch weniger. Tirol lag um rund vier Pro-
zent hinter dem &sterreichischen Schnitt und um fast 14 Prozent hinter dem
bestplatzierten Bundesland, dem Burgenland, zurtck. Die Tirolerinnen und Ti-
roler hatten mehr als einen halben Monat ldnger arbeiten missen, um den
Osterreichischen Einkommensschnitt zu erreichen. Aufs Jahr gesehen fehlten
ihnen 1.320 Euro brutto, um ,,durchschnittlich” zu sein.

Warum lag Tirol so zuriick? Vor allem die Einkommen der Tiroler Frauen

H - - schnitten leider schlecht ab: Sie fielen um fast acht Prozent hinter das mittlere
In e"ner: Hlns"Cht bOt weibliche Einkommen in Osterreich zuriick — tber 2.000 Euro brutto Riick-
2023 '-e'-der SChon stand. Die Tirolerinnen hétten sogar Uber einen Monat ldnger arbeiten mussen,

stah[l[tat D[e ungﬁns- um den Ssterreichischen Einkommensschnitt zu erreichen.
tlge ElnkommenSSltU' Tirol korn@mert damit leider unterdurchs?hnlttllche Elnkomm'en mit Gber-
- . T l o d - durchschnittlichen Lebenshaltungskosten: B?lm Wohnen und beim Essen ge-
a!.'l.Un l'_n “:P anaerte hort Tirol mit zum Teuersten, was man in Osterreich finden kann. Es ist fatal,
SlCh nlﬁht. wenn versucht wird, die wirtschaftliche Malaise, in der Osterreich steckt, in
erster Linie auf dem Ricken der Arbeitnehmerinnen und Arbeitnehmer zu
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33.181 Euro

Im Jahr 2023 betrug das mittlere Einkommen der Arbeit-
nehmerinnen und Arbeitnehmer in Tirol 33.181 Euro brutto
im Jahr. Damit lag Tirol an vorletzter Stelle im Bundesldnder-
vergleich. Auf das mittlere dsterreichische Einkommen fehl-
ten 3,8 % bzw. - in absoluten Zahlen - 1320 Euro brutto.

15,8 Mrd.

Die Gesamtsumme der Bruttolohne und
-gehdlter in Tirol im Jahr 2023 lag bei 15,8 Mrd.
Euro. Damit ergingen rund 8 % aller Einkommen
der unselbstandig Beschiftigten in Osterreich an
die Tirolerinnen und Tiroler. Schon hier wird das
unterdurchschnittliche Einkommensniveau Tirols
ersichtlich. Denn der Anteil der Tiroler Beschéftig-
ten an allen in Osterreich lag bei 9 %.

© Fox_Dsign/stock.adobe.com

© Arseniy Ivanov/stock.adobe.com

Um diesen Betrag stieg das Gesamtein-
1 3 M rd kommen der Tiroler Arbeitnehmerinnen
’ ) und Arbeitnehmer im Jahr 2023 im Ver-

gleich mit dem Jahr 2022. Die Zunahme
betrug nominell 8,7 %. Die Gesamtsumme kann entweder durch eine Zunahme der Beschafti-
gung steigen oder durch héhere individuelle Einkommen. Die Beschaftigungszunahme lag 2022
allerdings nur bei etwa 1 %. Die hochsten Anstiege von gesamten Brancheneinkommen gab es in
der Energieversorgung (+ 15,2 %), dem IT-Bereich (+ 12,7 %) und der Wasserversorgung/ Abfall-
entsorgung (+ 12,7 %). Vergleichsweise geringer fiel sie im Bau aus (+ 5,7 %).

- 5.325 Euro

Das mittlere Tiroler Einkommen lag um 5.325 Euro brut-
to im Jahr unter dem mittleren Einkommen des Burgen-

lands, dem Bundesland mit dem hochsten Einkommens-

schnitt - monatlich sind das Gber 380 Euro brutto.

© Composer/stock.adobe.com
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49.695 Euro 47 «

Im Falle ganzjahriger Vollzeitarbeit lag das mittlere

Einkommen der Tirolerinnen und Tiroler bei 49.695 Euro Weniger als die Halfte der
brutto im Jahr. Womit Tirol an drittletzter Stelle im Bundes- Tiroler Arbeitnehmerinnen
landervergleich lag. Vor allem die Einkommen der Tirolerin- und Arbeitnehmer ging im
nen in ganzjihriger Vollzeitarbeit wiesen einen grof3en Riick- Jahr 2023 einer ganzjah-
stand auf. Sie verfehlten den weiblichen Einkommenschnitt rigen Vollzeitarbeit nach,
in Osterreich um fast 5 %. d.h. sie wiesen weder Teil-

zeitarbeit noch saisonale
oder sonstige Erwerbsun-
terbrechungen auf. Tirol
wies den geringsten Anteil
ganzjahriger Vollzeitarbeit
von allen Bundeslandern

auf. Im Osterreich-Schnitt
o arbeiteten 51 % der Be-
schaftigten ganzjéhrig und
- ’ o Vollzeit.

Aufgrund der immer noch hohen Jahresinflati- 6 Z o/
on von 7,8 % kam es auch 2023 noch immer o

zu realen Einkommensverlusten, wenn

auch im viel geringeren AusmaB als im Vorjahr. o

Im Schnitt nahm die Kaufkraft in Tirol um VS o
0,3 % ab. In den meisten beschaftigungsstarken o

Branchen der Tiroler Wirtschaft stiegen die Ein- Bei der ganzjihrigen Vollzeitarbeit gab
kommen 2023 weniger stark als die Inflation. es in Tirol erhebliche Unterschiede
zwischen Mdnnern und Frauen.
Wahrend fast zwei Drittel (62 %) der Manner

das ganze Jahr hindurch Vollzeit arbeiteten, traf dies
auf weniger als ein Drittel (30 %) der Frauen zu.

Der Einkommensunterschied zwischen
u ro Méannern Frauen betrug 2023 bei ganzjdhriger
L Vollzeitarbeit 8.503 Euro brutto im Jahr. Die

Frauen verdienten somit rund 16 % weniger
als die Manner - bei vergleichbarem zeitlichen Arbeitsaufwand. Auf den Monat gerechnet waren das
mehr als 600 Euro brutto. Am starksten war dieser Einkommensunterschied im Bezirk Schwaz mit
Uber 21 % bzw. fast 11.000 Euro brutto im Jahr. Am geringsten war der Unterschied in der Landes-
hauptstadt Innsbruck mit "nur" knapp 7 % bzw. 3.266 Euro brutto im Jahr.

Analyse der Lohnsteuerdaten 2023  Seite 7
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Konjunktur brockelt:
Arbeitsmarkt und

Wirtschaft 2023

Das Jahr 2023 war von einer Zunahme politischer und wirtschaftlicher Unsicherheiten
gekennzeichnet. Wirtschaftspolitische Turbulenzen gingen von den Kriegen in der Uk-

raine und im Nahen Osten aus. Die fortgesetzte Teuerung bestimmte nach wie vor das
Leben der Osterreicherinnen und Osterreicher. Die Einkommen konnten auch 2023 die
Inflation nicht einholen.

)

Der Riickweg hin
zu "normalen”
Teuerungsraten
sollte allerdings
steinig sein. Uber
das ganze Jahr
2023 hinweg

lag Osterreichs
Inflation stets

im europdischen
Spitzenfeld.”

Seite 8

ie hohe Inflation stand 2023 im

Zentrum des wirtschaftspoliti-

schen Geschehens. Zwar hat-

ten sich die schlimmsten Be-
furchtungen eines Kiltewinters 2022/2023
ohne Gas zum Heizen nicht bewahrheitet,
denn die Gaslieferungen aus Russland trafen
weiterhin ein, aber die Energiepreise blie-
ben in schwindelnden Hoéhen. Tatséachlich
erreichte die Inflationsrate in Osterreich
im Janner 2023 mit 11,2 % Uberhaupt ih-
ren Hochststand. Im selben Monat lagen die
Teuerungsraten von Gas und Fernwédrme mit
98,4 % und 89,2 % bei ihren jeweiligen Jah-
reshochstwerten. Zwar begannen ab Janner
2023 die Energiepreise, ebenso wie die allge-
meine Inflation, wieder zu fallen, das Preisni-
veau blieb aber dramatisch hoch.

Der Rickweg hin zu ,normalen” Teue-
rungsraten sollte allerdings steinig sein. Uber
das ganze Jahr 2023 hinweg lag Osterreichs
Inflation stets im europdischen Spitzenfeld
- eine zweifelhafte Leistung. Die Jahresinfla-
tion 2023 betrug schlussendlich 7,8 % und
lag damit fast viermal so hoch, wie der von
der Europiischen Zentralbank ausgegebene
Zielwert von zwei Prozent.

Schlechte Konjunktur
in Osterreich
Die &sterreichische Wirtschaft geriet
2023 ins Stocken. Die Jahre 2021 und 2022

Die Einkommen in Tirol

waren noch durch den Aufholprozess nach
Corona gekennzeichnet. Angesichts des
schwierigen makrodkonomischen Umfelds,
war diese Dynamik nicht mehr aufrechtzu-
erhalten. Das reale Bruttoinlandsprodukt
ging 2023 im Vergleich mit dem Vorjahr um
1 % zuriick. Nach BIP-Zuwachsraten von 4,8
und 5,3 % in den beiden Vorjahren ein her-
ber Dampfer.

Wesentliche Bereich der Osterreichischen
Wirtschaft verzeichneten 2023 eine durch-
wegs negative Entwicklung. So wiesen die
Osterreichische  Sachgiterproduktion, der
Baubereich, der Handel, aber auch Beher-
bergung und Gastronomie Uber alle vier
Quartale des Jahres 2023 eine negative BIP-
Entwicklung auf (real, bereinigt).

Von den Konsumausgaben gingen kei-
ne wesentlichen Konjunkturimpulse aus, in
drei von vier Quartalen waren die privaten
Konsumausgaben der Haushalte negativ. Die
Bruttoinvestitionen waren das ganze Jahr
hindurch riicklaufig, selbes gilt fiir die Impor-
te nach Osterreich. Die Exporte waren in
drei Quartalen ricklaufig.

Schwache Konjunkturdaten
fur Tirol
Auch fur Tirol verschlechterten sich die
regionale Wirtschaftsdaten. Das erste Quar-
tal 2023 war noch durch eine gute Entwick-
lung in Sachglterproduktion und Bauwesen



gekennzeichnet. Im Laufe des Jahres rutsch-
ten diese jedoch ins Negative. Anders hin-
gegen im Tourismus: zwar lief3 auch hier der
Zuwachs an Nachtigungen nach, Ubertraf
jedoch im zweiten und dritten Quartal 2023
den Stand von vor der Coronakrise.

Noch robust: Der Tiroler
Arbeitsmarkt

Die Beschiftigung und Arbeitslosigkeit in
Tirol erwiesen sich gegentiber der schwa-
chen Konjunktur als recht robust. Die Zahl
der Beschdftigten in Tirol lag im Jahresdurch-
schnitt 2023 bei 356.600 Beschiftigten, um
etwa 5.900 Personen bzw. um 1,7 % mehr
als im Jahr zuvor. Die Zahl der Arbeitslosen
in Tirol blieb 2023 im Vergleich mit dem Jahr
zuvor fast unverdndert bei 14.660 Personen.
Nach einem guten Jahresbeginn mit riickldu-
figen Arbeitslosenzahlen begannen die Zahl
der Arbeitslosen im vierten Quartal 2023
allerdings zu steigen. Tirol wies 2023 neben
Salzburg (3,8 %) mit 3,9 % jedoch die nied-
rigste Arbeitslosenrate in Osterreich auf.

Deutlich ricklaufig war aber die Zahl der
beim AMS gemeldeten offenen Stellen in
Tirol. Zwar war das Niveau mit tber 8.000
offenen Stellen auch 2023 im mittelfristi-
gen Vergleich hoch, im Vergleich mit dem
Jahr 2022 war jedoch um fast ein Fiinftel
(- 18,8 %) weniger offene Stellen gemeldet.
Zumindest im Jahr 2023 reagierten die Be-

triebe auf die Konjunkturschwéche noch
nicht mit dem Abbau von Personal, sondern
hielten ihre Stammbelegschaften.

Trotz Lohnverhandlungen:
Weiterhin reale Verluste

Im &sterreichischen System der kollektiven
Lohnverhandlungen dient die rollierende In-
flation der letzten 12 Monate in der Regel als
Ausgangsbasis fir die Lohn- und Gehaltsan-
passungen. Der Tariflohnindex der Statistik
Austria misst diese Mindestlohnentwicklung.
Im Laufe des Jahres 2023 wurden immer
mehr Lohnverhandlungen abgeschlossen,
welche die dramatische Inflationsentwick-
lung ab dem Friihjahr 2022 ber(cksichtigten.
Der Tariflohnindex stieg von 2022 auf 2023
um durchschnittlich 7,6 % an. Aber erst im
letzten Quartal 2023 begann der Anstieg der
Mindestléhne It. Tariflohnindex die rollieren-
de Inflation zu Ubertreffen. Sprich: Auch im
Jahr 2023 hinkte die Entwicklung der realen,
d.h. der inflationsbereinigten Einkommen
hinter der Inflationsentwicklung her. Wie
spater dargestellt wird, verlor das Osterrei-
chische Durchschnittseinkommen ein halbes
Prozent an Kaufkraft. Darlber hinaus ist zu
beachten, dass die Arbeitnehmerinnen und
Arbeitnehmern natiirlich in den Monaten
vor ihrer letzten Lohn- und Gehaltsanpas-
sung bereits inflationsbedingte Kaufkraftver-
luste hinnehmen mussten.

Analyse der Lohnsteuerdaten 2023

© frank peters/stock.adobe.com
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2023 hinkte die
Entwicklung der

realen Einkom-
men in Oster-
reich der Inflati-

€
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Arbeitsklima Index 23

Wie ging es den Tiroler
Arbeitnehmer:innen?

Geld ist nicht alles. Das ist zwar eine Binsenweisheit - oft genug, um sich die Dinge
schén zu reden - aber ganz falsch ist es auch wieder nicht. Mit dem Arbeitsklima Index
verfligt die Arbeiterkammer (iber das einzige regelmdBige Monitoring, wie die Arbeit-
nehmerinnen und Arbeitnehmer ihre Situation selbst einschétzen. Was sie belastet, wie
optimistisch oder pessimistisch sie sind. Wie waren also die Ergebnisse fiir 20237

)

Der Riickweg hin
zu "normalen”
Teuerungsraten
sollte allerdings
steinig sein. Uber
das ganze Jahr
2023 hinweg

lag Osterreichs
Inflation stets

im europdischen
Spitzenfeld.”
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as Jahr 2023 brachte fir den

Arbeitsklimaindex, der jahrli-

chen, detaillierten Erhebung im

Auftrag der Arbeiterkammer
zur Stimmung und Einstellung der Beschéf-
tigten, einen leichten Aufschwung. In den
Corona-Jahren unter den Osterreichischen
Schnitt abgestiirzt, besserte sich die Stim-
mung in Tirol wieder etwas. Errechnet aus
einer ausfuhrlichen Befragung einer repra-
sentativen Gruppe von 458 Personen durch
das IFES Institut, stieg der Arbeitsklimaindex
in Tirol von 65 auf 67 Punkte (100 Punk-
te = hochste Zufriedenheit) und lag wieder
gleichauf mit Osterreich.

Der Arbeitsklimaindex setzt sich aus den
vier Teilindizes Arbeit, Erwartungen, Betrieb
und Gesellschaft zusammen. Diese werden
aus den Angaben zu verschiedenen Unter-
fragen errechnet.

Der Teilindex ,,Arbeit“ stieg von 70 auf 72
Punkte. Dieser Teilindex setzt sich einerseits
aus der Zufriedenheit mit den Aspekten Be-
ruf, Leben, Zeiteinteilung, Einkommen und
soziale Einbindung zusammen, andererseits
aus den Belastungen durch unterschiedliche
Stressfaktoren. Die allgemeine Lebenszufrie-
denheit und die Zufriedenheit mit dem ei-
genen Beruf waren mit 75 und 74 Punkten
recht hoch. Die Zufriedenheit mit dem Ein-
kommen lag mit 58 Punkten jedoch deutlich
tiefer. Die Frauen waren mit ihren Einkom-

Die Einkommen in Tirol

men weniger zufrieden (56 Punkte), als die
Méanner (60 Punkte).

Der Teilindex ,,Erwartungen“ lag bei 62
Punkten. In diesem Teilindex wird die eigene
Karriere und die subjektiven Arbeitsmarkt-
chancen bewertet. Der Index fir die Karrie-
re lag bei 63 Punkte, die Arbeitsmarktchan-
cen wurden mit 59 Punkten etwas niedriger
bewertet. Interessant dabei: Frauen schitz-
ten beides, Karriere und Arbeitsmarktchan-
cen, etwas hoher ein, als die mannlichen
Befragten.

Der Teilindex ,Betrieb verdnderte sich
nicht und lag wie das Jahr zuvor bei 69 Punk-
ten. Wihrend das Vertrauen in die wirt-
schaftliche Zukunft des eigenen Betriebs
leicht anstieg (von 65 auf 67 Punkte), sank
die Zufriedenheit mit dem Fihrungsstil von
Vorgesetzten (von 68 auf 65 Punkte).

Schwécher zeigte sich der Teilindex ,,Ge-
sellschaft”. Obwohl auch dieser leicht anstieg
(von 57 auf 60 Punkte), spiegelte sich darin
noch immer die negative Grundstimmung
der letzten Jahre wider. Mit 49 Punkten
besonders niedrig war der Optimismus fiir
die Gesellschaft. Egal welche Teilgruppe der
Befragten betrachtet wird - Manner, Frauen,
Bildungsgrad, Branche - der wenig optimis-
tische Ausblick auf die Gesellschaft war bei
allen gleich.
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Grafik 1: Der Arbeitsklima Index fiir die Beschiftigten in Tirol stieg 2023 um zwei Punkte auf 67 Indexpunkte. Der Wert liegt
damit auf dem gleichen Niveau wie bundesweit. Einzig im Bereich der Erwartungen wiesen Tirols Beschiftigte eine héhere
Zufriedenheit als ihre Kolleg:innen bundesweit auf. (Q: ifes, 202
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Grafik 2: Der Teilindex Arbeit ist von 70 Punkte auf 72 Punkte gestiegen. Der Teilindex setzt sich einerseits aus der Zufrieden-
heit mit den Aspekten Beruf, Leben, Zeiteinteilung, Einkommen und soziale Einbindung zusammen, andererseits aus Belastun-
gen durch unterschiedliche Stressfaktoren. (Q: ifes, 2024)
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Teilindex Betrieb
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Grafik 3: Teilindex Betrieb liegt wie bereits 2022 bei 69 Punkten. Innerhalb dieses Bereichs kam es dennoch zu geringfiigigen
Verianderungen: Das Vertrauen in die wirtschaftliche Zukunft stieg von 65 auf 67 Punkte. Der Blick auf das Unternehmensi-

mage fiel mit 73 Punkten etwas verhaltener aus. Die Zufriedenheit mit dem Fiihrungsstil von Vorgesetzten sank um 3 Punkte

auf 65 Punkte. (Q: ifes, 2024) E
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Grafik 4: Der Teilindex Gesellschaft und Wirtschaft ist — analog zum gesamtosterreichischen Trend — um 3 Punkte auf 60
Indexpunkte gestiegen. Getrieben wird diese Entwicklung insbesondere durch einen gestiegenen Optimismus fiir die Gesell-
schaft bzw. fiir die wirtschaftliche Zukunft Osterreichs (+5 Punkte auf 49 Punkte).(Q: ifes, 2024)
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Grafik 5: Sowohl dsterreichweit als auch in Tirol gab es 2023 positive Entwicklungen im Bereich der Erwartungen zu verzeich-
nen. In Tirol stieg der Wert des entsprechenden Teilindex um 3 Punkte auf 62 Punkte an. Diese Entwicklung war vor allem
einem Anstieg bei den beruflichen Aufstiegs-, Entwicklungs- und Weiterbildungsmoglichkeiten geschuldet. Hier stieg der Wert
von 60 auf 63 Punkte. In puncto Arbeitsmarktchancen gab es weniger Bewegung, hier stieg der Wert um einen Punkt auf 59
Punkte an. (Q: ifes, 2024)

Belastungen: 2023 sahen sich die Tiroler:innen stark oder
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Grafik 6: Die Tiroler Arbeitnehmer:innen identifizierten im Jahr 2023 den Zeitdruck in der Arbeit als ihren groB3ten Belas-
tungsfaktor. Mehr als ein Viertel der Beschiftigten sah sich durch Zeitdruck stark oder ziemlich stark belastet. Seit Jahren
steigend sind psychische Belastungen in der Arbeit; rund ein Viertel der Beschiftigten gab an, stark oder ziemlich stark damit
konfrontiert zu sein.
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DEY Gesamtaufkommen

der Einkommen in
Osterreich

2023 markierte das Ende des wirtschaftlichen Aufholprozesses nach der Coronak-
rise. Osterreich rutschte in die Rezession, Menschen und Wirtschaft litten unter der
Teuerungswelle. Allerdings blieb der Arbeitsmarkt robust und die Arbeitslosigkeit blieb
niedrig. Die nominellen Einkommen begannen zu steigen. Wie entwickelte sich das
Gesamteinkommen der Arbeitnehmerinnen und Arbeitnehmer in Osterreich?

))

In Summe er-
zielten die
osterreichischen
Arbeitnehmerin-
nen und Arbeit-
nehmer im Jahr
2023 ein Brutto-
einkommen von
193 Mrd. Euro,
um 14,8 Mrd.
Euro mehr als im
Vorjahr."

Seite 14

as Jahr 2022 war in vieler-

lei Hinsicht vom Beginn der

Teuerungswelle, aber auch

noch vom Aufholprozess nach
Corona gepragt: Wirtschaftsleistung und
Beschaftigung stiegen kriftig an. Das Jahr
2023 markierte hingegen das Ende dieses
Konjunkturzyklus. Die &sterreichische Wirt-
schaftsleistung ging gegeniiber dem Vorjahr
zurtick. Zuerst in der Bauwirtschaft, dann
vor allem im produzierenden Gewerbe blie-
ben Auftrige aus, die Position Osterreichs
auf den Markten verschlechterte sich. Der
Arbeitsmarkt erwies sich hingegen als ro-
bust. Die Beschiftigung nahm weiter zu, die
Arbeitslosigkeit blieb niedrig. Im Zuge der
Lohnverhandlungen begannen die Einkom-
men in Osterreich, die Inflation wieder auf-
zuholen. Wie entwickelt sich das Gesamtein-
kommen der unselbstandig Beschéftigten in
Osterreich im Jahr 2023?

Alles im Blick: das
Gesamteinkommen
Bei der folgenden Betrachtung des Ge-
samteinkommens der unselbstindig Er-
werbstétigen werden alle Einkinfte aus un-
selbstandiger Arbeit addiert. Transfer- und
Versicherungsleistungen wie Familienbeihil-
fen oder der Bezug von Arbeitslosengeld
werden hingegen nicht bertcksichtigt.
In Summe erzielten die &sterreichischen

Die Einkommen in Tirol

Arbeitnehmerinnen und Arbeitnehmer im
Jahr 2023 ein gesamtes Bruttoeinkommen
von knapp 193 Mrd. Euro. Im Vergleich zum
Vorjahr stieg diese Summe um 14,8 Mrd.
Euro bzw. um 8,3 % an. Dieses Einkommen
verteilte sich auf rund 4,9 Mio. Menschen,
die innerhalb des Jahres 2023 in Osterreich
unselbstandig beschiftigt waren. Auch diese
Zahl stieg im Jahresabstand um 1 % oder
knapp 48.600 Personen. An die Dynamik der
Beschaftigungsentwicklung des Jahres 2022
konnte das Jahr 2023 jedoch nicht anschlie-
Ben.

Sozialversicherung und
Lohnsteuer

Von den Bruttoldhnen und -gehiltern
der &sterreichischen Arbeitnehmer:innen
wurden 29,7 Mrd. Euro flr die Sozialversi-
cherung abgezogen. Auch dieser Betrag ist
entsprechend dem Wachstum des Gesamt-
einkommens um 8,3% bzw. rund 2,3 Mrd.
Euro gestiegen.

Bei der Betrachtung der Lohnsteuer-
leistung ist die ab 1. Janner 2023 gliltige
Abschaffung der Kalten Progression zu be-
achten. Rund zwei Drittel der kalten Pro-
gression werden durch eine Anpassung der
Tarifstufen der Einkommensteuer kompen-
siert. Gleichzeitig wurden auch die Tarife
der zweiten und dritten Stufe auf 30 bzw.
40 % gesenkt. Fur das Jahr 2023 rechnete
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Bruttoeinkommen, Lohnsteuer und SV-Beitriage 2023

und 2022 in Osterreich: Gegeniiber dem Jahr 2022 kam es 2023

zu einer deutlichen Steigerung des Bruttogesamteinkommens.
192,8 Med Die Einkommen der Beschiftigten nahmen um 8,3 % auf 192,8
E Mrd. Euro brutto zu.

J

W 2022
2023

27,4 M

5 Med 7
=] 2

140,0

120,0

100,0

80,0

60,0

40,0

20,0

Bruttoeinkommen Lohnsteuer SV-Beitrage

E

Grafik 8:

] Die Entwicklung der gesamten nominalen Bruttoeinkommen

von Minnern und Frauen in Osterreich: Sowohl die Einkommen
120,8 Mrd. der Minner, als auch die der Frauen nahmen zu.
B 112,1 Mrd. Die Midnnereinkommen stiegen um 7,8 %, die der Frauen
um 9,2 %. Dennoch unterschieden sich die Gesamtsummen
deutlich. Auf die Manner entfielen fast zwei Drittel des
gesamten Einkommens in Osterreich.
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))

Fast zwei Drit-
tel (63 %). des
Gesamteinkom-
mens der Be-
schdftigten floss
Mdnnern zu. Die
viel hdufigere
weibliche Teil-
zeitarbeit ist die
Hauptursache
ddfiir.“
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der Fiskalrat mit einer Steuerersparnis von
rund 1,5 Mrd. Euro bei Lohnsteuer und ver-
anlagter Einkommenssteuer im Vergleich zu
einer Nichtabgeltung.

Im Jahr 2023 betrug das Lohnsteuerauf-
kommen der unselbstindig Beschiftigten
insgesamt 26,5 Mrd. Euro. Es lag damit um
1,7 Mrd. Euro bzw. 6,8 % tber dem Vorjah-
reswert. Die Steuermindereinnahmen durch
den Abbau der kalten Progression wurden
durch Beschiftigungszuwachse und Nomi-
nallohnerhéhungen tberkompensiert.

Das gesamte  Lohnsteueraufkommen,
d.h. inklusive anderer Gruppen mit lohn-
steuerpflichtigen  Einkommen, wie z.B.
Pensionist:innen, betrug (vor Arbeitnehmer-
veranlagung) 32,5 Mrd. Euro. Ob die Lohn-
steuer auch in Zukunft die aufkommens-
starkste Steuer sein wird, ist derzeit noch
nicht absehbar. Im Jahr 2021, fur das bereits
endgliltige Daten der Statistik Austria vor-
liegen, lag die Lohnsteuer noch knapp vor
dem Aufkommen der Umsatzsteuer. Durch
den Ausgleich der kalten Progression und die
Tarifsenkungen kénnte sich dies in der Zwi-
schenzeit gedndert haben. Dennoch muss
festgehalten werden, dass die Steuern, die
hauptsachlich von den Arbeitnehmer:innen
getragen werden, d.h. die Lohnsteuer und
die Umsatzsteuer als Konsument:innen, die
wesentlichen Sdulen der Staatsfinanzierung
sind.

Manner und Frauen

Das Gesamteinkommen ist nicht gleich-
maBig verteilt. Das Bruttogesamteinkom-
men der Méanner betrug 2023 rund 120,8
Mrd. Euro und damit fast zwei Drittel (63 %)
des Gesamteinkommens der &sterreichi-
schen Arbeitnehmer:innen. Im Vergleich zum
Jahr 2022 stieg das Einkommen der Ménner
um 8,7 Mrd. Euro brutto bzw. um 7,8 %.
Damit entfielen fast 60 % des Anstiegs des
Gesamteinkommens der Osterreichischen
Arbeitnehmer:innen auf die Manner. Von
den Einkommen der Manner wurden rund
18,6 Mrd. Euro an Lohnsteuer einbehalten,
womit Uber 70 % der gesamten Lohnsteu-
erleistung auf die Einkommen der Méanner
entfielen.

Das Bruttogesamteinkommen der unselb-
standig beschiftigten Frauen in Osterreich
betrug im Jahr 2023 71,9 Mrd. Euro, ihr
Anteil am Gesamteinkommen lag damit bei
etwas mehr als einem Drittel (37,3 %). Die

Die Einkommen in Tirol

Einkommen der Frauen stiegen um knapp
6,1 Milliarden Euro oder 9,2 %. Damit stie-
gen die Einkommen der Frauen etwas star-
ker als die der Manner. Die Grinde fur die
groBen Unterschiede zwischen Mannern
und Frauen sind bekannt. Die Hauptursache
ist im unterschiedlichen AusmafB der Er-
werbstétigkeit von Méannern und Frauen zu
suchen. Teilzeitarbeit ist in Osterreich nach
wie vor eine Frauendomane. Nur rund 36 %
der Frauen waren 2023 ganzjahrig vollzeitbe-
schiftigt, bei den Madnnern waren es 63 %.
Der Anteil der Frauen an der Lohnsteuer lag
bei knapp 30% und damit unter ihrem An-
teil an den Bruttoeinkommen (37 %). Dies
macht deutlich, dass Frauen haufig in gerin-
ger entlohnten Beschaftigungsverhaltnissen
tdtig sind, bei denen keine oder nur geringe
Lohnsteuer abgefiihrt wird.

Was waren die einkommens-
starksten Branchen?

Die Einzelbranche mit dem hoéchsten
Gesamteinkommen war die Sachglterer-
zeugung (Industrie und Gewerbe) mit rund
37,3 Mrd. Euro bzw. fast einem Flnftel des
Gesamteinkommens der &sterreichischen
Arbeitnehmer:innen. Diese Branche war
vor allem fir die Einkommen der Ménner
von Bedeutung: Fast ein Viertel des Gesamt-
einkommens der Ménner (30,1 Mrd. Euro)
stammte 2023 aus der Sachgltererzeugung.
Fir Frauen hingegen war der 6ffentliche Sek-
tor, der in der Lohnsteuerstatistik aus sta-
tistischen Griinden zusammengefasst wird
und die Wirtschaftsabschnitte offentliche
Verwaltung (ONACE O), Erziehung und
Unterricht (ONACE P) sowie Gesundheits-
und Sozialwesen (ONACE Q) umfasst, von
groBer Bedeutung. Mehr als vierzig Prozent
des Einkommens der Frauen (41,3 %) wurde
von Arbeitnehmerinnen in einem dieser drei
Wirtschaftsabschnitte erzielt. Der zweit-
wichtigste Wirtschaftsabschnitt fur Frauen,
der Handel, erreichte dagegen nur einen
Anteil von 14,5 %. Insgesamt verdienten die
Frauen im offentlichkeitsnahen Sektor knapp
29,7 Mrd. Euro brutto.

Das stirkste Einkommensplus gab es in
der Branche der Energieversorgung, in dem
die Lohn- und Gehaltssumme um 14,5 %
zunahm. Aber auch in Beherbergung und
Gastronomie nahm das Gesamteinkommen
der Arbeitnehmer:innen mit einem Plus von
11,1 % deutlich zu.



Zunahmen der Bruttoeinkommen 2023 - 2022 in den Bundeslandern
Ménner und Frauen
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Grafik 9:

Verinderung der Gesamtsummen der Bruttoeinkommen nach Bundeslandern 2023 - 2022, Manner und Frauen: In
allen Bundeslandern nahm das Gesamteinkommen der Frauen etwas stirker zu als das der Manner. Die Frauenein-
kommen in Tirol legten von allen Bundeslindern am deutlichsten zu.

Zunahme der Gesamteinkommen (brutto) nach Branchen 2023
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Die nominale Gesamtsummen der Bruttoeinkommen in den jeweiligen Wirtschaftsabschnitten der 6sterreichischen
Wirtschaft entwickelten sich positiv. Am stirksten stieg das Gesamteinkommen im Bereich der Energieversorgung,
aber auch die Bereiche IT (Information und Kommunikation) und Beherbergung und Gastro legten deutlich zu.
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Bl Tiroler Einkommen

im Gesamten

2023 brachte eine Verlangsamung des Beschdftigungswachstums in Tirol mit sich.
Dennoch stiegen die Gesamteinkommen der Tiroler Arbeitnehmerinnen und Arbeit-
nehmer an und kamen auf ein Bruttoeinkommen von insgesamt rund 15,8 Milliarden
Euro. Prozentual am stdrksten war der Anstieg in der Energie- und in der IT-Branche.

))

Die Gesamtsum-
me der Lohne
und Gehdlter
stieg in Tirol
um 8,7 % im
Vergleich mit
dem Vorjahr an.
Sie stieg damit
stdrker als im
osterreichischen
Durchschnitt
(8,3 %).
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m Jahr 2023 erzielten die Tiroler Ar-

beitnehmerinnen und Arbeitnehmer

ein  Bruttogesamteinkommen  von

rund 15,8 Mrd. Euro. Das waren rund
1,3 Mrd. Euro mehr als im Jahr davor, was
einer Steigerung von 8,7 % entsprach. Die
Grinde: Zum einen wurde in den Tarifver-
handlungen, die im Laufe des Jahres 2023
abgeschlossen wurden, die seit Anfang 2022
hohe Inflation eingepreist, was zu relativ ho-
hen nominalen Einkommenszuwéchsen fiihr-
te. Zum anderen dirfte auch die hohe Nach-
frage nach Arbeitskriften eine Rolle gespielt
haben, wenngleich die GréBe dieses Effekts
allein aus den Daten der Lohnsteuerstatis-
tik nicht quantifiziert werden kann. Hinzu
kam, dass die Beschaftigung in Tirol trotz der
unglinstigen  konjunkturellen  Entwicklung
weiter zugenommen hatte, was ebenfalls zu
einem Anstieg des Gesamteinkommens bei-
trug. Allerdings machte das Beschiftigungs-
wachstum (hier: Beschdftigung = Anzahl| der
in der Lohnsteuerstatistik erfassten Falle)
nur 1,0 % aus. Im Jahr 2023 wurden in Tirol
knapp 417.500 Falle erfasst, um rund 4.700
mehr als im Vorjahr. In allen Branchen Uber-
stieg der Einkommenszuwachs das Beschéf-
tigungswachstum deutlich.

Die Summe der Léhne und Gehdlter stieg
in Tirol um 8,7% und damit stiarker als im
osterreichischen Durchschnitt (8,3%). Die
Einkommen der Ménner stiegen um 8,0 %,
jene der Frauen um 9,9 %. In absoluten Zah-
len stiegen die Einkommen der Médnner um
737 Mio. Euro, jene der Frauen um rund
529 Mio. Euro.

Die Einkommen in Tirol

Wie haben sich die Gesamteinnahmen in
den Tiroler Bezirken entwickelt? Den hochs-
ten prozentuellen Anstieg verzeichnete der
Bezirk Landeck mit einem Plus von 9,7 %
(+ 80 Mio. Euro). Das gesamte Bruttoein-
kommen der unselbstindig Beschaftigten in
diesem Bezirk betrug somit 907 Mio. Euro.
Im Jahresvergleich stieg die Beschaftigung im
Bezirk um 2 %.

Im Bezirk Schwaz und in der Tiroler Lan-
deshauptstadt Innsbruck stieg das Gesamt-
einkommen der unselbstindig Beschéftig-
ten um jeweils 9,0 %. In Innsbruck kamen
222 Mio. Euro hinzu, in Schwaz 149 Mio.
Euro. Diese Zuwichse waren zu einem gro-
Ben Teil auf nominale Einkommenszuwachse
zurlickzufihren, da auch in diesen beiden
Bezirken das Beschaftigungswachstum mit
2 % bzw. 1 % nur gering ausfiel.

Innsbruck-Land war der Bezirk mit dem
hochsten absoluten Anstieg des Brutto-
gesamteinkommens.  Insgesamt  kamen
321 Mio. Euro hinzu, was einem Plus von
8,7 % gegenlber dem Vorjahr entspricht.
Das Gesamteinkommen der unselbstindig
Beschaftigten in Innsbruck-Land betrug da-
mit rund 4,0 Mrd. Euro. Das Beschaftigungs-
wachstum im Bezirk betrug 1 %.

Vergleichsweise am geringsten war der
Anstieg des Gesamteinkommens der un-
selbstindig Beschiftigten im Bezirk Lienz
mit 7,4 % (+ 61 Mio. Euro). Der Bezirk Lienz
wies auch die schwichste Beschiftigungsent-
wicklung auf. Im Vergleich zum Vorjahr ging
die Zahl der unselbstiandig Beschéftigten so-
gar leicht zuriick (- 0,4 %).



Nominale Einkommensveranderung und Beschéftigungsentwicklung 2022 - 2023
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Grafik 11:

Verinderung der nominalen Gesamtsumme der Bruttoeinkommen nach Tiroler Bezirken 2022 - 2023 und Beschifti-

gungsentwicklung: In allen Tiroler Bezirken gab es deutliche nominelle Einkommenszuwichse, am starksten im stark
touristisch gepriagten Bezirk Landeck. Die Beschiftigungsentwicklung war jedoch nur mehr schwach. In Lienz wurden
2023 sogar weniger Fille in der Lohnsteuerstatistik erfasst als im Vorjahr.
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Grafik 12:

Die Verinderung der nominalen Gesamteinkommen in den Tiroler Bezirken in absoluten Zahlen.

Die groB3te absolute Verinderung zeigte sich im Bezirk Innsbruck-Land, in dem die Gesamtsumme der Einkommen
aus Erwerbsarbeit um liber 321 Millionen Euro stieg. Am schnellsten wuchsen die Gesamteinkommen im Bezirk Lan-

deck, in dem, in absoluten Zahlen, rund 61 Millionen Euro hinuzkamen.
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Die mittleren
Einkommen in

O NI 1ldslim Jahr 2023

GroBBe Einkommensunterschiede innerhalb Osterreichs: Dasa Burgenland und Nie-
derdsterreich boten 2023 die hdchsten Einkommen. Am anderen Enden fanden sich
Wien und Tirol. In Tirol waren es vor allem die Fraueneinkommen, die weit zurtickfie-
len. In Osterreich verdienten sie mit Abstand am wenigsten.

))

Das mittlere Ein-
kommen in Tirol
lag um 1.320
Euro brutto un-
ter dem hochs-
ten mittleren
Einkommens in
Osterreich, dem
im Burgenland.
Die Tiroler:innen
hdtten mehr als
2 Monate Idnger
arbeiten miis-
sen, um dieses
Einkommen zu
erreichen.”
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as Medianeinkommen oder

mittlere Einkommen gibt jenes

Bruttojahreseinkommen  an,

das in der Mitte der Einkom-
mensverteilung liegt. 50 % der Beschiftigten
in Osterreich verdienen mehr, 50 % ver-
dienen weniger. Im Jahr 2023 betrug dieses
Einkommen in Osterreich bei 34.501 Euro.
Umgerechnet auf ein — fiktives — Monats-
einkommen (geteilt durch 14!), ergabe sich
ein Betrag von rund 2.460 Euro brutto. Die-
ses mittlere Einkommen ergibt sich aus der
Betrachtung aller Arbeitsformen: Voll- und
Teilzeitarbeit, sowie Saison- und Ganzjahres-
arbeit.

Im Vorjahr 2022 lag das Durchschnittsein-
kommen in Osterreich bei 32.051 Euro. Der
Einkommenszuwachs im Jahr 2023 betrug
somit rund 8 % bzw. 2.450 Euro - also ziem-
lich genau ein durchschnittliches Monatsein-
kommen des Jahres 2023. Dies ist eine rein
nominelle Betrachtung, d.h. noch ohne Be-
ricksichtigung der Wirkungen der Inflation.
Wird die Geldentwertung miteinberechnet
- die Jahresinflation 2023 machte 7,8 % aus —
so sank das reale Einkommen in Osterreich
um 0,5 %.

Das mittlere Einkommen in
den Bundeslandern
Innerhalb Osterreichs gab es jedoch er-
hebliche Einkommensunterschiede, die auf

Die Einkommen in Tirol

Unterschiede in der Wirtschaftsstruktur
und der regionalen Struktur von Arbeitskréf-
tenachfrage und -angebot zurickzufiihren
sind. An der Spitze der &sterreichischen
Bundeslander lag wie in den Vorjahren das
Burgenland mit einem mittleren Bruttojah-
reseinkommen von 38.506 Euro. Damit wur-
de der 6sterreichische Durchschnitt um fast
12% ubertroffen. Auch in Niederdsterreich
(37.980 Euro, +10%) und Oberdsterreich
(37.159 Euro, +8%) lagen die mittleren Ein-
kommen deutlich tber dem Durchschnitt.
In der Nahe des 6sterreichischen Durch-
schnitts, aber dariber, lagen die mittleren
Einkommen in den Bundeslindern Steier-
mark (+ 3,7%), Vorarlberg (+ 2,9%) und
Kéarnten (+ 2,3%).

Tirol am vorletzten Platz

Wie stand es um Tirol? Nicht so gut. Wie
schon in den Vorjahren lag Tirol auf einem
der hinteren Plitze. Mit einem mittleren
Einkommen von 33.181 Euro brutto pro
Jahr wurde der vorletzte Platz belegt, nur
in Wien war der Einkommensschnitt noch
etwas niedriger. Konkret fehlten in Tirol fast
4 % auf den 6sterreichischen Durchschnitt,
das sind 1.320 Euro brutto (auf das ganze
Jahr gerechnet). Die Tirolerinnen und Tiro-
ler hétten also mehr als einen halben Monat
langer arbeiten mdissen, um den O&sterrei-
chischen Einkommensschnitt zu erreichen.



Manner- mittleres Jahresbruttoeinkommen 2023
Bundeslandervergleich

€60.000 ~
€ 46.582
€ 41.227
€ 40.000
Grafik 13:
+13,0 % Die mittleren Jahresbruttoeinkommen
£20000 - der Minner in Osterreich. Tirol im Vergleich
mit dem Osterreich-Schnitt und dem
einkommensstirksten Bundesland.
Das mittlere Einkommen der Tiroler Minner
€- r r lag leicht Giber dem Schnitt in Osterreich.
Tirol Osterreich Vorarlberg
Frauen — mittleres Jahresbruttoeinkommen 2023
Bundeslandervergleich
€ 60.000 A
€40.000 -~
) £€27.510 €30.543 Grafik 14:
€25370 - Die mittleren Jahresbruttoeinkommen der
€20.000 E— Frauen in Osterreich. Tirol im Vergleich
' -78% + 11,0 % mit dem Osterreich-Schnitt und dem
einkommensstirksten Bundesland.
Im Bundesldndervergleich lagen die
€. . . Tirolerinnen an letzter Stelle.

Tirol Osterreich Burgenland

mittleres Jahresbrut f=lhkommen 2023

Manner Frauen Gesamt % von AUT M % von AUT F % von AUT

Burgenlans € 38506 € 45279 € 3054 11,62 10,12 11,02
Karn = € 33=3 € 41 €[=F 2, 3, o,
= g € 3= € 43=h €[=loe0  101% 9,3% 9,3%
ol 537.159 |§|45.728 =[=1610 77% 10,9% 0,4%
Salzburg 33782 € 41659 €£1=l800  21% 10% 2,6%
Steiermark € 35794 € 43335 €Ej3o 37% 51% -03%
Tirol € 33181 € 41822 €[=1370  38% 14% 7.8%
Vorarlberg € 35514 € 46582 € 26115 2.9% 13,0% 51%
Wien € 32749 € 35714 € 29570  -51% -13,4% 7,5%
Osterreich €34501 € 41227 €27.510 0,0% 0,0% 0,0%
Tabelle 1:

Die mittleren Jahresbruttoeinkommen in den 6sterreichischen Bundeslandern klaffen teilweise weit auseinander.
Tirol fand sich im Jahr 2022 an vorletzter Position mit einem Riickstand zum Osterreich-Schnitt von 3,8 %.
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Grafik 15:

Die Anteile
ganzjdhriger
Vollzeitarbeit 2023
nach Geschlecht

))

Die ganzjdhrige
Volizeitarbeit
war die einkom-
mensstdrkste
Arbeitsform.
Wihrend fast
zwei Drittel der
Mdnner einer
ganzjdhrigen
Volizeitarbeit
nachgingen, traf
dasselbe nur auf
etwas liber ein
Drittel der
Frauen zu.”
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Manner

M ganzjahrig Vollzeit M andere Arbeitsformen

Hinter dem Bundesland mit dem hdéchsten
Medianeinkommen, dem Burgenland, lag das
mittlere Einkommen in Tirol um fast 14%
oder mehr als 5.300 Euro brutto pro Jahr
zuriick. Hier machte der Rickstand sogar
Uber zwei Arbeitsmonate mit Tiroler Ver-
dienst aus!

Tirol: Fraueneinkommen
lagen weit zuriick

Warum lag Tirol zurlck? Ein Teil der
Antwort wird sichtbar, wenn man die Ein-
kommen von Ménnern und Frauen getrennt
betrachtet. Wahrend die Einkommen der Ti-
roler Manner sogar leicht Gber dem &sterrei-
chischen Durchschnitt lagen (41.822 Euro, +
1,4% gegenuber AUT), hinkten die Einkom-
men der Tiroler Frauen weit hinterher. Mit
einem mittleren Bruttojahreseinkommen
von 25.370 Euro lagen sie um fast 8% unter
dem Einkommensdurchschnitt der Frauen
in Osterreich. Damit belegten die Tirole-
rinnen deutlich den letzten Platz im &ster-
reichischen Einkommensvergleich. Um den
Osterreichischen  Einkommensdurchschnitt
zu erreichen, hitten die Tiroler Arbeitneh-
merinnen um 1,2 Monate langer arbeiten
missen. Um das mittlere Fraueneinkommen
von Niederdsterreich, dem besten Oster-
reichs, zu erreichen, hatten den Tiroler Frau-
en sogar 2,6 Arbeitsmonate gefehlt.

Zu den Einkommensunterschieden zwi-
schen Mannern und Frauen spater mehr, hier
nur so viel: Wenn man die unterschiedlichen
Arbeitszeiten auBer Acht lisst, waren die
Einkommen der Frauen in Osterreich um ein
Drittel niedriger als die der Manner. In Tirol
betrug der Unterschied fast 40 %, zdhlte also
zu den hochsten in Osterreich.

Die Einkommen in Tirol

Frauen

M ganzjdhrig Vollzeit M andere Arbeitsformen

Die ganzjahrige Vollzeitarbeit

Die Hohe des Einkommens hdngt neben
einer Reihe anderer Faktoren stark vom
Umfang der Arbeitszeit ab. Vollzeitbeschaf-
tigung ist - wenig Uberraschend - in der Re-
gel die einkommensstarkste Beschaftigungs-
form. Die Lohnsteuerstatistik der Statistik
Austria erlaubt bis zu einem gewissen Grad
eine Differenzierung der Einkommen nach
dem Ausmal3 der Arbeitszeit. So kann zwi-
schen ganzjahriger Vollzeitbeschdftigung und
anderen Beschiftigungsformen unterschie-
den werden. Vollzeitbeschiftigung ist dabei
definiert als 35 Stunden und mehr pro Wo-
che. Arbeiten mit saisonalen oder anderen
Unterbrechungen (z.B. lingere Phasen der
Arbeitslosigkeit) und Teilzeitarbeit werden
dabei nicht beriicksichtigt.

Nur knapp die Halfte (50,6 %) der oster-
reichischen Arbeitnehmerinnen und Arbeit-
nehmer war 2023 ganzjihrig vollzeitbeschaf-
tigt. Die Anteile unterschieden sich zwischen
den Bundeslindern recht deutlich. Am
hochsten waren sie im Burgenland mit 56
% und in Niederosterreich mit 55 %. In den
drei Bundeslandern Wien, Salzburg und Tirol
waren weniger als die Halfte der Beschéftig-
ten ganzjahrig vollzeitbeschaftigt. Der Anteil
in Tirol war mit weniger als 47 % sogar der
niedrigste in Osterreich.

Wesentlich groBer noch als zwischen den
Bundeslandern sind die Unterschiede zwi-
schen Mannern und Frauen: Wahrend fast
zwei Drittel (63,3%) der Manner in Oster-
reich im Jahr 2023 ganzjahrig vollzeitbeschéf-
tigt waren, traf dies nur auf knapp ein Drittel
(36,1%) der Frauen zu. Tirol wies sowohl bei
den Méannern als auch bei den Frauen den
jeweils niedrigsten Anteil an ganzjihrig Voll-



mittleres JahresbruttobeZLE)B: ganzjihrig Vollzeit

Ménner Frauen Gesamt % von AUT M % von AUT F 9% von AUT

Burgeni== € 51422 € 53248 € 47 2,02 22% 2,52

Kirn = € 49— € 51=3 €[=|= -1, Ry -2
é € 51=3 € 5i=F €[=ls64 3,5% 3,5% 41%

ol Esomo 553.592 \_E{ = 426 1,4% 2.8% -3,4%
Salzburg 49647 € 51992 €ldad6  -09% 03% 13,4%
Steiermark € 497% € 52445 €=l 06% 0,6% 32%
Tirol € 49695 € 52259 € 43756  08% 0.2% ~4.9%
Vorarlberg € 53482 € 56834 € 45500 6.7% 9,0% 1%
Wien € 50215 € 50973 € 49.194 0.2% 2,2% 7.0%

Osterreich €50.110 €52.129 € 45.996 0,0% 0,0% 0,0%
Tabelle 2:

Die mittleren Jahresbruttoeinkommen in den 6sterreichischen Bundeslindern bei ganzjihriger Vollzeitarbeit. Vor
allem die Einkommen der Frauen in Tirol fielen stark zuriick, sie waren die letzten in Osterreich.

Manner- Jahresbruttoeinkommen 2023

ganzjdhrige Vollzeitarbeit

€60000 - €56.834
€ 52259 €52.129
€40.000 - E
+02% +90% Grafik 16:
€20.000 - Bei ganzjihriger Vollzeitarbeit entsprach das
mittlere Einkommen der Manner in Tirol
dem Osterreich-Schnitts Auch bei dieser
Betrachtungsweise lagen die Einkommen der
€- Vorarlberger Midnner deutlich an erster Stelle
Tirol Osterreich Vorarlberg im Vergleich der 6sterreichischen Bundeslinder.
Frauen - Jahresbruttoeinkommen 2023
ganzjahrige Vollzeitarbeit
€ 60.000 ~
€ 45.996
€40.000 A
Grafik 17:
Auch bei ganzjihriger Vollzeitarbeit lag
der Einkommensschnitt der Tiroler Frauen
€20.000 + +70% deutlich unter dem Osterreichs.
)
Mit einem Riickstand von iliber fiinf Prozent
lagen sie sogar an letzter Stelle im Vergleich der
: osterreichischen Bundeslinder. Auf das mittlere
- T

Einkommen in Wien fehlten fast sechstausend

Tirol Osterreich Wien Euro brutto im Jahr.
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1.641.825

814.725

| ] Méa'n
mFra

))

Deutlich am
niedrigsten lag
der Einkom-
mensschnitt in
Osterreich in
Beherbergung
und Gastrono-
mie, also dem
Kernbereich des
Tourismus. Hier
lag das mittle-
re Einkommen
(13.676 Euro)
um 57,3 % unter
dem Osterreich-
Schnitt.”
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soo 1.00 1.50%

Grafik 18:

2.00 2.50 3.00

Auch Jahr 2023 war die ganzjihrige Vollzeitbeschiftigung in Osterreich in erster Linie

eine mannliche Angelegenheit. Rund zwei Drittel der Erwerbstitigen die das ganze Jahr

hindurch einer Vollzeitbeschaftigung nachgingen waren Manner.

zeitbeschaftigten in Osterreich auf. Bei den
Tiroler Mannern lag der Anteil bei rund 62%,
bei den Frauen bei nur knapp tber 30%.

Das mittlere Bruttojahreseinkommen bei
ganzjahriger Vollzeitbeschaftigung lag 2023
mit 50.110 Euro um rund 45% uber dem
Durchschnittseinkommen aller  Beschéfti-
gungsformen (inkl. Saison- und Teilzeitbe-
schaftigung). Das hochste Einkommen bei
ganzjahriger Vollzeitbeschiftigung in Oster-
reich wurde in Vorarlberg mit 53.482 Euro
erzielt, die niedrigsten in Kédrnten, Salzburg
und Tirol (49.425 - 49.695 Euro).

Bei ganzjahriger Vollzeitbeschdftigung lag
das mittlere Einkommen der Ménner bei
52.129 Euro, das der Frauen bei 45.996 Euro.
Frauen verdienten somit rund 12% weniger.
In Tirol betrug der Einkommensriickstand
der Frauen knapp 16 %. Am geringsten war
die Einkommensdifferenz in Wien mit einem
Ruackstand von nicht ganz 4 %. Die Erklarung:
Wien hat mit Abstand die hdchsten Frauen-
einkommen und gleichzeitig die niedrigsten
Mannereinkommen bei ganzjdhriger Vollzeit-
beschiftigung.

Die Einkommen nach Wirt-
schaftsabschnitt

Das hochste Brancheneinkommen in Os-
terreich wurde mit 64.466 Euro in der Ener-
gieversorgung erzielt, das sind rund 86 %
mehr als der &sterreichische Durchschnitt.
An zweiter Stelle lagen die Finanz- und Ver-
sicherungsdienstleistungen mit einem Medi-
aneinkommen von 54.811 Euro brutto pro
Jahr, gefolgt von der IT- und Kommunikati-
onsbranche mit 52.137 Euro.

Diese Branchen waren jedoch nicht be-

Die Einkommen in Tirol

schaftigungsstark: So arbeiteten nur 0,3%
der Osterreichischen Erwerbstdtigen im
Energiesektor, weitere 5 % im Finanz- und
[T-Sektor zusammen. Einkommens- und be-
schiftigungsstark waren hingegen Industrie
und Gewerbe. In der Sachgitererzeugung
lag das Durchschnittseinkommen bei 45.996
Euro pro Jahr, gleichzeitig waren fast neun
Prozent der Osterreichischen Beschiftigten
in diesem Sektor tatig (allerdings zu fast drei
Viertel Manner).

Von groBer Bedeutung fiir die Beschafti-
gung von Frauen war der offentlichkeitsnahe
Sektor (Die Wirtschaftsabschnitte O,P und
Q: offentliche Verwaltung, Gesundheits- und
Sozialwesen und Erziehung und Unterricht.).
Mehr als ein Drittel aller Frauen in Oster-
reich arbeitet in diesem Bereich, der mit
38.941 Euro auch ein (berdurchschnittli-
ches Einkommen aufwies. Das mit Abstand
geringste Einkommen unter den beschif-
tigungsintensiven Branchen in Osterreich
wurde mit 14.953 Euro jihrlich im Bereich
Beherbergung und Gastronomie erzielt. In
dieser Branche bezogen im Jahr 2023 im-
merhin 8 % der Osterreichischen Beschiftig-
ten den GroBteil ihres Einkommen:s.

Im traditionell touristisch gepragten Tirol
waren es sogar 13 % der Beschiftigten. Ab-
solute Ausnahme: Im Bereich Beherbergung
und Gastronomie lag das mittlere Einkom-
men in Tirol deutlich Gber dem o&sterreichi-
schen Durchschnitt. Das Medianeinkommen
lag in Tirol bei 17.474 Euro und damit um 17
% uber dem Gsterreichischen Median. In fast
allen anderen Branchen lagen die Einkom-
men in Tirol darunter oder, wie im Fall der
Sachglitererzeugung, héchstens gleichauf.
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mittleres JahresbruttobeZLE)ZB: ganzjdhrig Vollzeit

ALLE Manner Frauen Gesamt % von AUT M % von AUT F % von AUT

Burgeplang € 5112 € 53248 € 4745 2,0~ 2,0 2,54
Karn =] € 49=5 € 51=3 €[=F -1, RY = QE
= g € 518 € 5355 e[=[sea  35% 3,5% 41%
X Eso.ezo 553592 =[= 426 1,4% 2,8% -3,4%
Salzburg 49647 € 51992 €]=M46  09% 0,3% -34%
Steiermark € 49796 € 52445 €[1=132  06% 0,6% 132%
Tirol € 49695 € 52259 € 4375  08% 0.2% 4.9%
Vorarlberg € 53482 € 56834 € 45500  67% 9.0% 1%
Wien € 50215 € 50973 € 49194  02% 2.2% 7,0%
Osterreich €50.110 €52.129 €45996  0,0% 0,0% 0,0%
Tabelle 3:

Die mittleren Jahresbruttoeinkommen bei ganzjahriger Vollzeitarbeit. Auch hier lag Tirol im hinteren Bereich.
Besonders deutlich fielen die Einkommen der Tiroler Frauen zuriick, die Midnnereinkommen entsprachen dem
osterreichischen Mittel.

Jahresbruttoeinkommen 2023 Wirtschaftsabschnitte Osterreich

Wirtschaftsabschnitte alle Arbeitsforme = Vg:”r;zejif;l;igzi .

Land- u. Forstwirtschaft - A 6.916 ] 34.849
Bergbau - B 49.648 56.496

Herstellung von Waren - C 45.996 52.909
Energieversorgung - D 64.466 74434

Wasser, Abfall - E 39.821 45.234

Bau - F 38473 45.765

Handel - G 29.384 43.052

Verkehr und Lagerei - H 38.185 46.717
Beherbergung/ Gastronomie - | 14.953 31.464
Information/ Kommunikation - | 52137 68.520
Finanz-/ VersicherungsDL - K 54.811 73.315
Grundsttick/ Wohnungsw. - L 31.859 50.998
f.berufl. wiss. techn. DL - M 37.904 58.397
sonst. wirtschaftl. DL - N 23.338 38.794
offentlichkeitsnaher Sektor - O+P+Q)| 38.941 55.330
Kunst/ Unterhaltung - R 19.320 45.406

sonst. Dienstleistungen - S 24.769 44413
Gesamt 34.501 50.110

Tabelle 4:

Die mittleren Jahresbruttoeinkommen aller Wirtschaftsabschnitte in Osterreich bei ganzjihriger Volizeitarbeit und fiir
alle Arbeitsformen. Das mittlere Einkommen der ganzjahrig Vollzeitbeschiftigten lag um rund 45 % liber dem mittleren
Einkommen aller Arbeitsformen.
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Frauen und Manner:

Die Unterschiede
in den Einkommen

Auch wenn sie beharrlich sind: Auf die Einkommensunterschiede zwischen Frauen
und Mdnnern muss immer wieder hingewiesen werden. Denn die bezahlte Arbeit und
die Einkommen sind in unserer Gesellschaft nach wie vor héchst ungleich verteilt.

Im Umkehrschluss bedeutet das, dass die unbezahlte Arbeit auch sehr ungleich
verteilt ist. Damit sich das dndert muss sich vieles andere dndern.

))

Nur etwas mehr
als ein Drittel
aller Einkommen
in Osterreich
gingen an die
erwerbstdtigen
Frauen. Der
allgemeine
Einkommens-
vorsprung der
Madnner betrug
50 %.“
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rauen und Manner sind am Arbeits-

markt nicht gleich. Wiahrend die

rechtliche Gleichstellung schon vor

Jahrzehnten erreicht wurde, sind die
6konomischen Chancen nach wie vor un-
gleich verteilt. Dies beginnt bereits bei der
Erwerbsbeteiligung. Im Jahr 2023 lag die Er-
werbsquote der Manner bei 83 %, die der
Frauen bei 72 %, d.h. Manner sind auf dem
Arbeitsmarkt stdrker vertreten. Auch die
Anteile am Gesamteinkommen sind ungleich
verteilt. Von den knapp 193 Mrd. Euro, die
im Jahr 2023 als Léhne und Gehdlter an die
unselbstindigen Beschiftigten in Osterreich
ausbezahlt wurden, entfielen rund 121 Mrd.
Euro auf Manner und knapp 72 Mrd. Euro
auf Frauen. Die Minner erhielten somit fast
zwei Drittel des Gesamteinkommens.

Die mittleren Einkommen von
Mannern und Frauen

Die Medianeinkommen von Mannern und
Frauen lagen im Jahr 2023 weit auseinander.
Das mittlere Bruttojahreseinkommen der
Manner in Osterreich lag bei 41.227 Euro,
das der Frauen bei 27.510 Euro. Der Ein-
kommensvorsprung der Manner betrug
damit fast 50 %. Den groBten Unterschied
gab es in Vorarlberg mit einem Einkommens-
vorsprung der Mdnner von tber 78 %. In
Vorarlberg traf das &sterreichweit hochste
Méannereinkommen auf eines der niedrigsten

Die Einkommen in Tirol

Fraueneinkommen. Auch Tirol gehérte mit
einem Einkommensvorsprung der Méanner
von 65 % zu den Bundeslandern mit den
groBten  Unterschieden. Die Tirolerinnen
wiesen im Jahr 2023 den niedrigsten Ein-
kommensschnitt Osterreichs auf. Den ge-
ringsten Einkommensunterschied zwischen
den Geschlechtern wies Wien mit 21 % auf.
In Wien waren vergleichsweise viele Manner
teilzeitbeschaftigt und Uberdurchschnittlich
viele Frauen ganzjdhrig vollzeitbeschiftigt.

Der Unterschied bei

ganzjahriger Vollzeitarbeit

Ein wesentlicher Grund fir die groB3en
Einkommensdifferenzen zwischen Minnern
und Frauen liegt im unterschiedlichen Er-
werbsausmalf. Fast zwei Drittel der Manner
in Osterreich sind ganzjihrig vollzeitbeschif-
tigt, aber nur etwas mehr als ein Drittel der
Frauen. Bei dieser Beschiftigungsform nahern
sich zwar die Einkommen der Geschlechter
zwar an, dennoch bleiben deutliche Unter-
schiede bestehen. Das mittlere Einkommen
ganzjahrig vollzeitbeschaftigter Méanner lag
im Jahr 2023 bei 52.129 Euro, das der Frauen
bei 45.996 Euro. Der Einkommensvorsprung
der Manner betrug rund 13 %, obwohl der
Faktor Teilzeit- und Saisonarbeit als Ursache
fir die Unterschiede wegfillt. In Wien lagen
die Einkommen von Mannern und Frauen
mit einer Differenz von 4 % recht nahe bei-
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Grafik 19:

Frauen stellen zwar fast die
Halfte der Erwerbstitigen

in Osterreich, ihr Anteil am
Gesamteinkommen liegt jedoch
weit darunter. Der Hauptgrund ist
die aus vielen Griinden weit ver-

breitete weibliche Teilzeitarbeit.
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Grafik 20 und 21:
Die mittleren Einkommen von Mdnnern und Frauen. Bei Betrachtung aller Arbeitsformen der Einkommensvorsprung der

Mainner fast 50 %. In Tirol war er mit fast 65 % lUiberdurchschnittlich hoch. Bei ganzjihriger Vollzeitarbeit reduzierte sich zwar
der Vorsprung der Minner zwar auf knapp 13 %, dennoch lagen die Frauen, bei gleichem Arbeitsaufwand, deutlich zuriick.
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Die Einkom-
menstransparenz
muss weiter ver-
bessert werden
und auch Fiihu-
rungspositionen
sollten in Teilzeit
angeboten wer-
den. Maglich

ist es!
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einander. Leider blieben aber auch bei dieser
Betrachtungsweise die Unterschiede in Tirol
groB3: Der Einkommensvorsprung der Man-
ner gegenliber den Frauen machte bei ganz-
jahriger Vollzeitarbeit 19 % aus. Nach Vorarl-
berg (25 %) und Oberosterreich (21 %) war
dies der dritthdchste Unterschied.

Nach Branchen betrachtet stechen die
Abfallentsorgung (Wirtschaftsabschnitt E)
und der Bau (Wirtschaftsabschnitt F) her-
aus: Vergleicht man die Einkommen bei ganz-
jahriger Vollzeitarbeit, so hatten die Manner
einen vergleichsweise kleinen Vorsprung
von 6 % bzw 4 %. Allerdings arbeiten nur
0,2 % bzw. nur 2 % der ganzjdhrig vollzeit-
beschiftigten Frauen in der Abfallentsorgung
bzw. im Baubereich. Im fir die Beschifti-
gungssituation der Frauen wichtigen o&ffent-
lichkeitsnahen Sektor betrug der Einkom-
mensvorsprung der Manner 12 %, im stark
mannerdominierten produzierenden Bereich
(Sachguterproduktion) sogar 27 %.

Warum die Beharrlichkeit der

Einkommensunterschiede?

Es gibt vielfiltige und leider beharrliche
Grinde fur die Einkommensunterschiede
zwischen Mannern und Frauen. Oft greifen
die Ursachen ineinander und verstarken sich
gegenseitig.

Traditionelle gesellschaftliche Rollenbilder
und -erwartungen sind nach wie vor ein
wichtiger Faktor. Sie tragen dazu bei, dass
Frauen eher als Manner im Berufsleben zu-
riickstecken, wenn es um die Ubernahme
von Betreuungspflichten geht. Erwerbsun-
terbrechungen, langjahrige Teilzeitarbeit und
ein - wenn Uberhaupt - nur schrittweise
Rickkehr in Vollzeitarbeit, fihren zu dau-
erhaften Einkommensnachteilen. Mogliche
Karriereschritte und damit verbundene Ge-
haltssteigerungen werden durch Teilzeitar-
beit oft erschwert oder verhindert.

Entscheidend fiir die Einkommensperspek-
tiven sind Berufswahl und Branche. Berufs-
bilder, die gemeinhin als ,mannlich” gelten,
sind hdufig besser bezahlt als Berufe, die als
,weiblich” gelten, wie z.B. Berufe im Dienst-
leistungs- und Pflegebereich. Dass es fir die-
se Zuschreibungen letztlich keine rationalen
Griinde gibt, dndert leider nichts an der Ein-
kommenssituation. Gleichzeitig beeinflussen
diese Zuschreibungen auch die Ausbildungs-
und Berufswahl junger Menschen und perpe-
tuieren die bestehenden Verhdltnisse.

Die Einkommen in Tirol

Diese Tendenz zur geschlechtsspezifischen
,Zweiteilung” des Arbeitsmarktes im Ex-
tremfall z.B. anhand des Tiefbaus (ONACE
F-42) mit einem Manneranteil von 94 % bzw.
dem Veterindarwesen mit einem Frauenanteil
von 97 % (idR Assistent:innen in Tierarztpra-
xen) dargestellt werden. Von den 85 Bran-
chen (ONACE 2-Steller) in Tirol mit zumin-
dest einer/m Beschiftigten haben 19 einen
Manneranteil von mehr als 80 % und 11 ha-
ben einen Frauenanteil von mehr als 70 %.

Auch innerhalb von Branchen gibt es auf-
grund verschiedener Berufe und Funktionen
groBBe Einkommensunterschiede. Im Wirt-
schaftsabschnitt C , Herstellung von Waren®,
der stark ménnlich gepragt ist (73 % der Be-
schaftigten sind Manner), sind natlrlich auch
Frauen beschéftigt. Die Ménner verdienen
aber Uber die Halfte mehr (52 %). Warum?
Ein wichtiger Grund: Wéhrend die Manner
haufig in den gut bezahlten technischen und
produzierenden Berufen titig sind, sind Frau-
en hdufiger in geringer entlohnten administ-
rativen Berufen titig. Und sie arbeiten deut-
lich ofter Teilzeit.

Hinzu tritt noch der Faktor geschlechts-
spezifischer Lohndiskriminierung, wenn Frau-
en und Ménner fir gleiche oder vergleichba-
re Arbeit unterschiedliche entlohnt werden.
Das Ausmal3 dessen ist jedoch schwer zu
quantifizieren. Viel wichtiger fir die Einkom-
mensunterschiede zwischen Frauen und
Mannern sind die bereits erwéhnten struktu-
rellen Faktoren wie Berufswahl, Ubernahme
von Betreuungspflichten, Arbeitszeit etc.

Viele MaBnahmen sind erforderlich: Aus-
bildungswege und Berufsfelder missen so
offen wie moglich gestaltet werden, damit
auch geschlechtsuntypische Berufe ergriffen
werden.

Die Einkommenstransparenz muss weiter
verbessert werden. Dazu tragen die gesetz-
lich vorgeschriebenen Einkommensberichte
und Gehaltsangaben in Inseraten positiv bei.
Flhrungspositionen sollten so organisiert
werden, dass sie auch fur Teilzeitarbeitende
moglich werden. Jobsharing kann dafiir ein
geeigneter Weg sein. Der weitere Ausbau
von qualitativ hochwertiger und bedarfsge-
rechter Kinderbetreuung und Elementarbil-
dung sowie ein ausreichendes Angebot an
Ganztagsschulen sind weitere zentrale Bau-
steine, um den bestehenden Einkommens-
unterschieden zwischen Mannern und Frau-
en entgegenzuwirken.



Wie viele der ganzjihrig Vollzeitbeschaftigten sind...

Land- u. Forstwirtschaft - A
Bergbau - B

Herstellung von Waren - C
Energieversorgung - D

Wasser, Abfall - E

Bau - F

Handel - G

Verkehr und Lagerei - H
Beherbergung/ Gastronomie - |
Information/ Kommunikation - |
Finanz-/ VersicherungsDL - K
Grundsttick/ Wohnungsw. - L
f.berufl. wiss. techn. DL - M
sonst. wirtschaftl. DL - N
offentlichkeitsnaher Sektor - O+P+Q
Kunst/ Unterhaltung - R

sonst. Dienstleistungen - S
Gesamt

75% 25%
90% 10%
81% 19%
84% 16%
88% 12%
92% 8%
64% 36%
84% 16%
53% 47% Manner
74% 26% Frauen
61% 39%
52% 48%
57% 43%
68% 32%
45% 55%
63% 37%
48% 52%
67% 33%

Einkommensunterschiede Manner und Frauen 2023
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"Vorteil Manner" gibt an, um wie
viel hoher das mittlere Mannerein-
kommen gegeniiber dem mittleren
Fraueneinkommen ist. "Nachteil
Frauen” stellt dar, um wie viel
niedriger das Fraueneinkommen
ist. Beide Prozentzahlen stellen
die selbe Einkommensdifferenz aus
verschiedenen Perspektiven dar.
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Wie entwickelten sich

die Einkommen in Tirol

im Jahr 2023?

Das Gesamteinkommen der Tiroler Arbeitnehmerinnen und Arbeitnehmer stieg im
Jahr 2023 detulich an, wédhrend die Zahl der Beschdftigten fast stagnierte. Aufgrund
der auch im Jahr 2023 noch hohen Inflation verloren die Einkommen real immer noch
an Kaufkraft. Unverdndert blieb Tirol am vorletzten Platz in Tirol. Die Einkommen der
Frauen in Tirol waren sogar die niedrigsten in Osterreich.

))

Im Jahr 2023
erzielten die
Tirolerinnen und
Tiroler ein Ge-
samteinkommen

von fast 16 Mrd.

Euro. Dennoch
lagen sie an vor-
letzter Stelle in
Osterreich.
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ie Tiroler Arbeitnehmerinnen

und Arbeitnehmer erzielten im

Jahr 2023 zusammen ein Brut-

toeinkommen von 15,8 Milliar-
den Euro. Im Vergleich mit dem Jahr 2022
bedeutete das eine Zunahme von rund 9 %
bzw. von 1,3 Milliarden Euro. Gleichzeitig
stieg die Zahl der Beschéftigten bzw. der in
der Lohnsteuerstatistik erfassten Fille um
nur etwas mehr als ein Prozent an (+ 4.666
Falle). Das bedeutet, der Grofiteil des Ein-
kommenszuwachses beruhte auf einer Stei-
gerung der Individualeinkommen, nicht auf
einer Zunahme der Anzahl der Beschiftig-
ten.

Das Gesamteinkommen der mannlichen
Beschaftigten in Tirol stieg 2023 auf fast
10 Milliarden Euro an, eine Zunahme von
8 Prozent bzw. um rund 740 Millionen Euro
im Vergleich mit dem Vorjahr. Die Zahl der
mannlichen Arbeitnehmer stieg um ein Pro-
zent an. Im Vergleich dazu nahm die weibliche
Beschaftigung mit 1,3 Prozent etwas stdrker
zu. Auch das Gesamteinkommen der Frauen
in Tirol stieg mit einer Zunahme von rund 10
Prozent etwas starker als das der Manner.
Dennoch blieben die Frauen weit zurtick.
Ihr Gesamteinkommen im Jahr 2023 lag bei
5,8 Milliarden Euro, nur etwas mehr als die
Hilfte des Einkommens der Minner. Auch
der Tiroler Einkommenszuwachs entfielt zu
fast zwei Drittel (63 %) auf die Ménner.

Die Einkommen in Tirol

In welchen Branchen stiegen die Gesamt-
einkommen in Tirol am starksten? Mehr als
ein Viertel (28 %) der gesamten Einkom-
menszunahmen in Tirol entfielt auf den &f-
fentlichkeitsnahen Sektor, in dem sich die &f-
fentliche Verwaltung, das Gesundheits- und
Sozialwesen, sowie das Unterrichtswesen
finden. Das Gesamteinkommen in diesem
Bereich stieg im Vergleich zum Vorjahr um
Uber 350 Millionen Euro (+ 9 %) auf 4,1 Milli-
arden Euro. Die Beschiftigung stieg dabei um
2 Prozent an.

Etwa ein Finftel des Gesamtzuwachses
an Einkommen in Tirol fand sich im Bereich
der Sachglterproduktion (Wirtschaftsab-
schnitt C). Im Jahresvergleich stieg das Ein-
kommen um 249 Millionen Euro auf rund
3 Milliarden insgesamt; dies bei einer weitge-
hend stagnierenden Beschéftigung (+ 0,6 %).

In allen Tiroler Bezirken stiegen die Ge-
samtsumme der Einkommen an. Der Tiroler
Durchschnitt einer Zunahme von 8,7 Prozent
wurde am deutlichsten im Bezirk Landeck
Ubertroffen, in dem das Gesamteinkommen
der Arbeitnehmerinnen und Arbeitnehmer
um 9,7 Prozent anstieg. In Innsbruck und
Schwaz nahm das Gesamteinkommen um
jeweils 9,0 Prozent zu. Am schwichsten ent-
wickelten sich die Einkommen im Bezirk Li-
enz mit einer Zunahme von 7,4 Prozent. In
diesem Bezirk war die Zahl der Beschéftigten
sogar etwas ricklaufig (- 0,4 %).



Veranderung Gesamteinkommen und Beschéftigung 2022 - 2023

B —— 9,0%
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Grafik 24:
In allen Tiroler Bezirken nahmen die Bruttogesamteinkommen recht deutlich zu. Die Zunahme basierte v.a. auf
der Steigerung der (nominalen) Individualeinkommen, denn die Beschiftigung nahm nur in einem viel weniger

deutlichen AusmaB zu - im Tiroler Schnitt um 1,1 %.

it 2s Jahrest k 2023
EALLE mi E sMa res 551 omE

Gesamt % von AUT M % von AUT F % von AUT

Innsbrel € 31049 € -10% -13% 4%
Im ~_’A5j € 31=) 6% 29 13%
Innl=delLand € 3d=) ¢ 5% 1 1%
Kitszh € 30368 € 39049 € 24389 12% 5% 1%
Kufstein € 35702 € 44500 € 26116 3% 8% 5%
Landeck € 28309 € 38800 €65 -18% 6% 24%
Lienz € 34090 € 42810 € 23422 1% 4% 15%
Reutte € 32634 € 43465 € 24187 5% 5% 12%
Schwaz € 32359 € 42238 € 24274 6% 2% 12%
Tirol €33.181 €41.822 € 25.370 -4% 1% -8%
Tabelle 5:

Die mittleren Jahresbruttoeinkommen in den Tiroler Bezirken und die Abweichungen vom jeweils vergleichbaren
osterreichischen Medianeinkommen. Besonders die Fraueneinkommen fallen deutlich ab.

Analyse der Lohnsteuerdaten 2023  Seite 31


Heidelberg PDF Report
Maximum dot area 330% is above the 320% threshold

Heidelberg PDF Report
Maximum dot area 330% is above the 320% threshold

Heidelberg PDF Report
Maximum dot area 330% is above the 320% threshold

Heidelberg PDF Report
Maximum dot area 330% is above the 320% threshold

Heidelberg PDF Report
Maximum dot area 330% is above the 320% threshold

Heidelberg PDF Report
Maximum dot area 330% is above the 320% threshold

Heidelberg PDF Report
Maximum dot area 330% is above the 320% threshold

Heidelberg PDF Report
Maximum dot area 330% is above the 320% threshold

Heidelberg PDF Report
Maximum dot area 330% is above the 320% threshold

Heidelberg PDF Report
Maximum dot area 330% is above the 320% threshold

Heidelberg PDF Report
Maximum dot area 330% is above the 320% threshold

Heidelberg PDF Report
Line weight 0.000 mm is below hairline threshold 0.010 mm

Heidelberg PDF Report
Line weight 0.000 mm is below hairline threshold 0.010 mm

Heidelberg PDF Report
Line weight 0.000 mm is below hairline threshold 0.010 mm

Heidelberg PDF Report
Line weight 0.000 mm is below hairline threshold 0.010 mm

Heidelberg PDF Report
Line weight 0.000 mm is below hairline threshold 0.010 mm

Heidelberg PDF Report
Line weight 0.000 mm is below hairline threshold 0.010 mm

Heidelberg PDF Report
Line weight 0.000 mm is below hairline threshold 0.010 mm

Heidelberg PDF Report
Line weight 0.000 mm is below hairline threshold 0.010 mm

Heidelberg PDF Report
Line weight 0.000 mm is below hairline threshold 0.010 mm

Heidelberg PDF Report
Line weight 0.000 mm is below hairline threshold 0.010 mm

Heidelberg PDF Report
Line weight 0.000 mm is below hairline threshold 0.010 mm


))

Brisant auch

die Spreizung
der mittleren
Einkommen
innerhalb Tirols:
Der Abstand
zwischen dem
hochsten
(Innsbruck-Land)
und dem nied-
rigsten mittleren
Einkommen
(Landeck) in
Tirol betrug
mehr als 28 %.“
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Das mittlere Einkommen in
Tirol im Jahr 2023: Stagnation

Das mittlere Bruttojahreseinkommen in
Tirol betrug 33.181 Euro. 50 Prozent der
Tirolerinnen und Tiroler verdienten mehr
als diese Summe, 50 Prozent weniger. Das
mittlere Tiroler Einkommen lag damit um
fast vier Prozent unter dem mittleren &s-
terreichischen Einkommen (34.501 Euro).
Aufs ganze Jahr gesehen verdienten die Tiro-
ler Beschaftigten im Schnitt um 1.320 Euro
brutto weniger (rund 94 Euro pro Monat,
14-mal). Tirol lag damit an vorletzter Stelle
im Vergleich der Osterreichischen Bundes-
lander. Nur in Wien lag das mittlere Einkom-
men noch niedriger.

Waéhrend das mittlere Einkommen der
Tiroler Manner mit 41.822 Euro sogar et-
was Uber dem Osterreichischen Schnitt lag
(+ 1,4 %), fielen die Tiroler Frauen weit zu-
rick. lhr mittleres Einkommen von 25.370
Euro verfehlte den Gsterreichischen Schnitt
(der Frauen) um fast acht Prozent. Sie lagen
damit am letzten Platz in Osterreich. Im
Schnitt verdienten sie 2.140 Euro brutto im
Jahr weniger als im 6sterreichischen Durch-
schnitt (rund 153 Euro pro Monat).

Zwar stieg das nominelle (Durchschnitts-)
Einkommen in Tirol um 7,5 Prozent an, aber
aufgrund der auch im Jahr 2023 noch hohen
Inflation (7,8 %) ging das kaufkraftbereinigte
Einkommen in Tirol um 0,3 Prozent zurtick.

Die Einkommen in den Tiroler
Bezirken

So groB die Einkommensunterschiede zwi-
schen den Osterreichischen Bundeslindern
auch sind, innerhalb Tirols sind noch gréBer.
Die Wirtschaftsstruktur der Tiroler Bezir-
ken unterscheiden sich teilweise erheblich.
So stehen stark touristisch gepragte Bezir-
ke wie etwa Landeck mit viel Saisonarbeit,
industriell-gewerblich orientierten Bezirken
wie Kufstein mit hohen Anteilen ganzjihriger
Vollzeitarbeit gegentiber. Das schldgt sich in
den Einkommen der Menschen nieder.

Das hochste Medianeinkommen  wur-
de 2023 mit 36.200 Euro im Bezirk Inns-
bruck-Land erzielt, womit der dsterreichi-
sche Schnitt um rund 5 Prozent Ubertroffen
wurde. Sowohl die mittleren Einkommen
der Manner und der Frauen lagen ber dem
Osterreichischen Schnitt. In keinem anderen
Tiroler Bezirk gelang das. Die Ménnerein-
kommen in Innsbruck-Land lagen rund 10

Die Einkommen in Tirol

Prozent Gber dem Osterreichischen Schnitt,
die der Frauen um nur knapp zwei Prozent.

Im Bezirk Kufstein betrug das mittlere
Einkommen 35.702 Euro und Ubertraf da-
mit den Osterreich-Schnitt um rund vier
Prozent. Dieser Einkommensvorteil lag aber
ausschlieBlich daran, dass die Einkommen
der Méanner rund acht Prozent tGber dem &s-
terreichischen Schnitt lagen. Die Einkommen
der Frauen im Bezirk lagen dagegen um Uber
funf Prozent zurtick.

An dritter Stelle reihte sich der Bezirk
Lienz mit einem mittleren Jahresbruttoein-
kommen von 34.090 Euro ein. Der o6ster-
reichische Schnitt wurde damit jedoch nicht
mehr erreicht. Zwar Ubertraf das Minner-
einkommen im Bezirk (42.810 Euro) noch
den Osterreich-Schnitt um fast vier Prozent,
die Frauen lagen mit 23.422 Euro jedoch
schon fast 15 Prozent dahinter zurck.

Reutte ist der kleinste Arbeitsmarkt-
bezirk Tirols. Das mittlere Einkommen lag
bei 32.634 Euro und damit um mehr als 5
Prozent unter dem Osterreich-Schnitt. Das
Einkommen der Manner (43.465 Euro) lag
Uber dem &sterreichischen Schnitt, wihrend
die Frauen (24.187 Euro) deutlich darunter
lagen (- 12 %).

In Imst betrug das mittlere Einkommen
32.390 Euro, womit der Osterreich-Schnitt
um mehr als sechs Prozent verfehlt wurde.
Aber auch in Imst Ubertraf das Mannerein-
kommen (42.049 Euro) noch das &sterreichi-
sche Mittel. Die Einkommen der Frauen im
Bezirk (23.914 Euro) verfehlte diesen jedoch
deutlich (- 13 %).

Der Bezirk Schwaz reihte sich innerhalb
Tirols an sechster Stelle ein. Das mittlere
Einkommen machte 32.359 Euro aus. Erneut
lagen die Mannereinkommen (42.238 Euro)
tber dem Osterreich-Schnitt, wahrend die
Einkommen der Frauen (24.274 Euro) unter-
durchschnittlich waren.

Die Landeshauptstadt Innsbruck ver-
zeichnete 2023 ein relativ gutes Einkom-
mensniveau fur Frauen (26.413 Euro), wobei
aber auch in diesem Fall das mittlere Frau-
eneinkommen in Osterreich verfehlt wurde
(- 4 %). Innsbruck Manner erzielten jedoch
den niedrigsten Einkommensschnitt (35.706
Euro) in Tirol, womit sie um mehr als 13 Pro-
zent weniger als im &sterreichischen Schnitt
verdienten. Dennoch verdienten sie iber ein
Drittel mehr als die Frauen in Innsbruck.

An vorletzter und letzter Stelle reihten



Méanner- Jahresbruttoeinkommen 2023

Bezirksvergleich

€ 60.000 A
€45.221
€41.227
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- Grafik 25:
£€20000 - + 9,7 % _ 13,4 % Der Tiroler Zentralbezirk Innsbruck-Land
wies das hochste mittlere Einkommen fiir
Mainner aus, die Landeshauptstadt Innsbruck
das geringste. Der Unterschied zwischen
€- A T T 1 beiden Bezirken betrug fast 27 %.
Innsbruck-Land Osterreich Innsbruck
Frauen - Jahresbruttoeinkommen 2023
Bezirksvergleich
€ 60.000 A
€40.000 -
€27.920 €27.510
€ 20.865 Grafik 26:
€20.000 A - Auch bei den Frauen gab es groBie Un-
terschiede, allerdings auf einem deutlich
+15% -242 % niedrigeren Einkommensniveau. Das mittlere
_- - Einkommen in Innsbruck-Land lag um fast
€- A T T 1 34 % hoher als im Bezirk Landeck.
Innsbruck-Land Osterreich Landeck

T — Frauen

Innsbruck Im E

Ménner
e 5]

Kufstein

Grafik 27:

Anteile ganzjahriger
Vollzeitarbeit in den
Tiroler Bezirken.
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In keinem ande-
ren Bundesland
gab es so wenige
Beschdftigte in
einer ganzjdhri-
gen Vollzeitar-
beit. Weniger als
die Hadlfte der Ti-
roler Arbeitneh-
merinnen und
Arbeitnehmer
arbeitet Vollzeit
das ganze Jahr.*

Seite 34

sich die beiden tourismusintensiven Bezirke
Kitzbiihel und Landeck ein. Das mittlere
Einkommen in Kitzbihel (30.368 Euro) lag
um 12 Prozent unterhalb des Osterreich-
Schnitts, das Landecker Einkommen (28.309
Euro) sogar um fast 18 Prozent. In beiden
Bezirken verfehlten auch die Einkommen der
Manner (KB: 39.049 Euro, LA: 38.800) den
Osterreichischen Schnitt um 5 bzw. 6 Pro-
zent. Die weiblichen Einkommen fielen noch
deutlicher zuriick. Die Frauen in Kitzbuhel
(24.389 Euro) lagen um 11 Prozent zurlck,
der Rickstand der weiblichen Beschéftigten
in Landeck (20.865 Euro) betrug sogar mehr
als 24 Prozent!

Die Einkommensunterschiede innerhalb
Tirols sind betrachtlich: Den besten Bezirk,
Innsbruck-Land, trennen 28 Prozent vom
schlechtesten Bezirk Landeck. Auf das Jahr
gerechnet lagen fast 8.000 Euro zwischen
dem Medianeinkommen in Innsbruck-Land
und Landeck. Zum Vergleich: der Unter-
schied zwischen den beiden Bundeslindern
mit dem hochsten und niedrigsten Einkom-
mensschnitt, dem Burgenland und Wien,
machte 2023 17 Prozent bzw. knapp 5.200
Euro aus. Noch deutlicher waren die Einkom-
mensdifferenzen in Tirol bei den weiblichen
Beschiftigten. Zwischen Innsbruck-Land und
Landeck lag ein Einkommensunterschied von
34 Prozent bzw. von fast 7.100 Euro!

Die ganzjahrige
Vollzeitarbeit in Tirol

Wie schon im Jahr zuvor wies Tirol auch
2023 den niedrigsten Anteil von ganzjihrig
Vollzeitbeschaftigten auf. Wihrend in Oster-
reich noch knapp die Halfte der Arbeitneh-
merinnen und Arbeitnehmer (50,6 %) das
ganze Jahr ohne Unterbrechungen einer Voll-
zeitarbeit nachgingen, sind es in Tirol schon
seit einigen Jahren deutlich weniger. Tirol war
mit einem Anteil ganzjéhriger Vollzeitarbeit
von unter 47 Prozent zusammen mit Wien
und Salzburg eines von drei Bundeslidndern,
in denen weniger als die Hilfte der Erwerbs-
tatigen ganzjahrig vollzeitbeschiftigt sind. Die
Unterschiede zwischen Mdnnern und Frauen
sind betrachtlich. Rund 62 Prozent der Tiro-
ler Ménner gingen 2023 einer ganzjihrigen
Vollzeitarbeit nach, bei den Frauen war es
nur mehr knapp 30 Prozent.

2023 gab es nur noch einen Tiroler Be-
zirk, Kufstein, in dem knapp mehr als die
Halfte (50,4 %) der Arbeitnehmerinnen und

Die Einkommen in Tirol

Arbeitnehmer einer ganzjahrigen Vollzeitar-
beit nachgingen. Am anderen Ende fand sich
der Bezirk Landeck mit einem Anteil jahres-
durchgédngiger Vollzeitarbeit von lediglich 38
Prozent. Die grof3e Bedeutung des Touris-
mus, vor allem von Beherbergung und Gas-
tronomie (Wirtschaftsabschnitt 1) im Bezirk
und dessen duBerst niedriger Anteil ganzjih-
riger Vollzeitbeschaftigung im Bezirk - nur 12
Prozent - waren die Hauptursachen dafiir.

Das mittlere Einkommen der ganzjih-
rig Vollzeitbeschaftigten in Tirol betrug im
Jahr 2023 49.695 Euro und lag damit um
fast 50 Prozent Uber dem allgemeinen Ein-
kommensniveau aller Beschiftigungsformen
(Voll- und Teilzeit, Saison- und Nichtsaison-
arbeit: 33.181 Euro). Umgerechnet auf ein
Monatsbruttoeinkommen (geteilt durch 14)
verdienten die ganzjahrig Vollzeitbeschiftig-
ten 3.550 Euro pro Monat.

Auch bei bei dieser Arbeitsform verdien-
ten die Manner mehr. Das Durchschnittsein-
kommen der Ménner lag bei 52.259 Euro, das
der Frauen bei 43.756 Euro. Trotz vergleich-
barer Arbeitszeit hatten die Frauen einen
Einkommensriickstand von rund 16 Prozent
oder mehr als 8.500 Euro brutto im Jahr. Im
Bezirk Reutte waren die Einkommensun-
terschiede am groBten. Frauen verdienten
in Reutte um rund 21 Prozent weniger als
Manner. In der Landeshauptstadt Innsbruck
betrug der Einkommensnachteil der Frauen
hingegen weniger als 7 Prozent.

Mit 51.800 Euro war das mittlere Einkom-
men bei ganzjdhriger Vollzeitbeschaftigung in
Tirol im Bezirk Innsbruck-Land am héchsten.
Dieser Betrag lag um 3 Prozent liber dem
vergleichbaren
mensdurchschnitt. Dies war allerdings nur

Osterreichischen  Einkom-
auf die Einkommen der Minner im Bezirk
zurtickzufihren, die um 5 Prozent Gber dem
Osterreichischen  Einkommensdurchschnitt
lagen, die Frauen in Innsbruck-Land fielen
unter den vergleichbaren &sterreichischen
Einkommensdurchschnitt.

Waihrend bei den Mannern in drei Tiroler
Bezirken (Innsbruck-Land, Kufstein, Reut-
te) der Osterreichische Einkommensdurch-
schnitt Ubertroffen wurde, gelang dies bei
den Frauen nur in Innsbruck. In allen anderen
Bezirken lagen die mittleren Fraueneinkom-
men zum Teil deutlich unter dem G&sterrei-
chischen Durchschnitt - in Kitzblhel, Lienz
und Schwaz lag die Unterschreitung sogar
bei jeweils Gber 10 Prozent.



Ménner- Jahresbruttoeinkommen 2023
ganzjahrige Vollzeitbeschiftigung

€60.000 -
€ 54.880 €52129

€ 49.094

€ 40.000

Grafik 28:
Auch bei ganzjihriger Vollzeitarbeit lag

€ 20.000

das mittlere Einkommen der Manner in
Innsbruck-Land am héchsten. Im Bezirk

€0 Lienz lag es am niedrigsten.

Innsbruck-Land Osterreich Lienz

Frauen - Jahresbruttoeinkommen 2023

ganzjdhrige Vollzeitbeschaftigung

€60.000 -
€47.283 € 45.996
€ 40.336

€40.000 -
Grafik 29:
Bei den Frauen war das mittlere

€20000 - Jahresbruttoeinkommen in der
Landeshauptstadt Innsbruck am hochsten.
Am niedrigsten lag es in Osttirol.
Das mittlere Einkommen lag in Innsbruck

€0 A um 18 % hoher als im Bezirk Lienz.

Innsbruck Osterreich Lienz

mErer Jahre:Ettobezug Eazjéhriga’ ollzeitarbeit E3
F

ALLE M Gesamt % von AUT M % von AUT F % von AUT

Innsbrel € 49246 € 50549 2% 3% 3
Im”_Ej € 44=3 € 51=) -3% 0% -1
Innb=JeleLand € 5150 € 54=b 3% 5% 1%

Kitzbihd = € 47242 € 49857 € 41310 6% 4% 10%

Kufstein € 50522 € 52834 € 44873 1% 1% 2%

Landeck € 49291 € 51881 €56 2% 0% 10%

Lienz € 47110 € 49094 € 40336 6% 6% 12%

Reutte € 50213 € 52955 € 41.999 0% 2% 9%

Schwaz € 48781 € 51968 € 40935 3% 0% 1%

Tirol €49.695 €52259 € 43.756 1% 0% -5%

Tabelle 6:

Die mittleren Jahresbruttoeinkommen in den Tiroler Bezirken bei ganzjahriger Vollzeitarbeit im Vergleich zu den
mittleren Einkommen in Osterreich. Fast iiberall liegt Tirol zuriick, besonders bei den Frauen.
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Hohe Inflation: Verluste

R [1lRealeinkommen

Auch 2023 war die Teuerungskrise noch Idngst nicht ausgestanden. Zwar begannen

die Einkommen aufzuholen, aber die durchaus krdftigten nominellen Einkommenszu-
wdchsen reichten auch 2023 noch nicht, um den Kaufkraftverlust durch die Inflation
zu kompensieren. Energie, Nahrungsmittel und Wohnen verteuerten sich (berdurch-
schnittlich - die realen Einkommen sanken.

))

Zwar stiegen

die nominalen
Einkommen mit
7,2 % krdftig,
aber die Inflati-
onsrate stieg mit
7,8 % noch stdr-
ker. Unter Strich
bedeutete das
reale Einkom-
mensverluste.”

Seite 36

n Anlehnung an das Sprichwort, dass

Namen Schall und Rauch sind, kénnte

man sagen, dass auch steigende Ein-

kommen Schall und Rauch sind, wenn
man die Inflation, also den Anstieg des
Preisniveaus, nicht bertcksichtigt. Denn so
erfreulich es ist, dass die Einkommen in Os-
terreich im Jahr 2023 im Durchschnitt um
7,2 Prozent héher waren als im Jahr davor
(Vergleich der durchschnittlichen Bruttojah-
reseinkommen 2022 und 2023 - hier keine
Medianbetrachtung), so unvollstandig ist das
Bild, wenn die jahrliche Inflation von 7,8 Pro-
zent nicht bericksichtigt wird.

Es zeigt sich also, dass es trotz des recht
starken Anstiegs der nominellen Einkom-
men, also der Zahlen am unteren Ende des
Gehaltszettels, zu einem Kaufkraftverlust
gekommen ist. Nach Beriicksichtigung der
Inflation betrug der Kaufkraftverlust im &s-
terreichischen Durchschnitt 0,5 Prozent.

Die Inflation im Jahr 2023

Wie bereits erwéhnt, lag die Inflation im
Jahr 2023 bei 7,8 Prozent. Im Janner 2023
erreichte die Teuerung mit 11,2 Prozent ih-
ren absoluten Hoéhepunkt wahrend der ge-
samten Hochinflationsphase. Im Marz 2024
wurde erstmals wieder die 10-Prozent-Mar-
ke unterschritten. Die jeweils niedrigsten
Inflationsraten wurden gegen Jahresende im
Oktober und November mit jeweils knapp
Uber funf Prozent beobachtet. Bis August
2023 war die Teuerung noch stark von den
Energiepreisen getrieben, die gegen Jahres-

Die Einkommen in Tirol

ende ddmpfend zu wirken begannen, aller-
dings von einem deutlich héheren Preisni-
veau als vor der Teuerungskrise! Auch die
Position ,,Nahrungsmittel und alkoholfreie
Getranke“ des Verbraucherpreisindex wies
Uberdurchschnittliche Teuerungsraten auf.
Fazit: Trotz sinkender Inflationsraten ist
die Teuerungskrise auch 2023 noch lange
nicht Gberwunden. Energie, Nahrungsmittel,
Wohnkosten - gerade in diesen entschei-
denden Lebensbereichen waren die Teue-
rungsraten tberdurchschnittlich hoch.

Die realen Einkommen
in Osterreich

Wie bereits erwiahnt, stiegen die nominel-
len Einkommen in Osterreich im Jahr 2023
um 7,2 Prozent, verloren aber aufgrund der
Jahresinflation von 7,8 Prozent rund 0,5 Pro-
zent an Kaufkraft. Am stirksten war der re-
ale Einkommensriickgang in Vorarlberg mit
einem Minus von 1,4 Prozent. In Wien ver-
lor ein Durchschnittseinkommen rund 0,9
Prozent an Kaufkraft. Tirol lag mit einem no-
minellen Einkommenszuwachs von 7,5 Pro-
zent und einem realen Einkommensverlust
von 0,3 Prozent zwar etwas besser als der
Osterreichische Durchschnitt, aber immer
noch in der Verlustzone. Das einzige Bun-
desland mit einem leichten realen Einkom-
menszuwachs war das Burgenland (+0,1%).

Bemerkenswert ist die unterschiedliche
Entwicklung der Realeinkommen von Man-
nern und Frauen. Wihrend die Realein-
kommen der Manner im Osterreichischen
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Mit der Ausnahme des Burgenlandes gingen in allen 6sterreichischen Bundeslinder die inflationsbereinigten Durch-
schnittseinkommen (alle Arbeitsformen) im Jahr 2023 im Vergleich mit dem Vorjahr zuriick.
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Grafik 31:
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Obwohl das durchschnittliche Tiroler Jahresbruttoeinkommen (alle Arbeitsformen) im Jahr 2023 um 7,5 % hoher war
als im Jahr zuvor, reichte dieser Anstieg nicht aus, um die Kaufkraftverluste durch die hohe Jahresinflation von 7,8 %
auszugleichen. In allen Tiroler Bezirken mit Ausnahme von Lienz und Landeck gingen die realen Einkommen zuriick.

Analyse der Lohnsteuerdaten 2023
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Grafik 32:
Nicht in allen Branchen der Tiroler Wirtschaft kam es zu realen Einkommensverlusten, so gab es etwa in der Sach-

IAWAL)

guterproduktion und im Bau leichte Kaufkraftzuwichse. In beschiftigungsstarke Branchen wie etwa der Handel oder

Beherbergung und Gastronomie gingen die realen Einkommen jedoch zuriick.

))

Zwar stiegen die
nominalen Ein-
kommen krdftig,
aber die Inflati-
onsrate stieg mit
8,6 % noch stdr-
ker. Unter Strich
bedeutete das
reale Einkom-
mensverluste.”

Seite 38

Durchschnitt um 1,0 Prozent sanken, stie-
gen die Realeinkommen der Frauen inflati-
onsbereinigt leicht um 0,2 Prozent. In Tirol
sanken die Einkommen der Minner kauf-
kraftbereinigt um 0,8 Prozent, wahrend die
Einkommen der Frauen real um 0,7 Prozent
stiegen.

Die realen Einkommen in Tirol
Auch innerhalb Tirols verlief die Einkom-
mensentwicklung uneinheitlich. Die héchs-
ten nominellen Einkommenszuwachse gab
es in den Bezirken Landeck (+ 7,8 %) und
Lienz (+ 7,9 %). Diese beiden Bezirke waren
auch die einzigen in Tirol, die keine realen
Einkommensverluste hinnehmen mussten.
In Landeck stagnierten die inflationsberei-
nigten Durchschnittseinkommen (+/- 0,0 %)
und in Lienz stieg die Kaufkraft leicht an (+
0,1 %). Die starksten realen Einkommens-
rickgange gab es in Reutte (- 1,0 %) sowie
in Kitzbihel und Schwaz (jeweils - 0,5 %).
Besonders ausgepriagt waren die Unter-
schiede zwischen Mannern und Frauen in
Tirol: Wihrend die Einkommen der Manner
in allen Bezirken an Kaufkraft verloren (- 0,8
% im Tiroler Durchschnitt), konnten die Ein-
kommen der Frauen uberall leicht zulegen
(+ 0,7 % im Tiroler Durchschnitt). Dennoch
blieben die Einkommensunterschiede zwi-

Die Einkommen in Tirol

schen Ménnern und Frauen betrichtlich.

Die Einkommen bei ganzjahriger Vollzeit-
beschiaftigung verloren in Tirol mit einem
Minus von 0,1 Prozent nur geringfligig an
Kaufkraft , wobei auch hier die Einkom-
men der Manner sanken (- 0,4% im Tiroler
Durchschnitt), wahrend die Einkommen der
Frauen durchwegs leicht stiegen (+ 0,7% im
Tiroler Durchschnitt).

Die realen Einkommen in den
Tiroler Branchen
Die Branchen der Tiroler Wirtschaft
wiesen unterschiedliche Einkommensent-
wicklungen auf. In der Sachglitererzeugung
(Wirtschaftsabschnitt C), die fur die Ge-
samteinkommen der Ménner von groBer
Bedeutung ist, stiegen die Durchschnittsein-
kommen real um 0,9%. Der 6&ffentlichkeits-
nahe Bereich (Wirtschaftsabschnitte O, P
und Q), der die offentliche Verwaltung, Er-
ziehung und Unterricht sowie das Gesund-
heits- und Sozialwesen umfasst, ist vor allem
fir die Beschdftigungssituation der Frauen
von grof3er Bedeutung. Hier gab es allerdings
einen Kaufkraftverlust von 0,3 Prozent. Die-
ser betraf jedoch in erster Linie die in diesen
Bereichen beschiftigten Ménner (- 0,4 %),
wahrend das Durchschnittseinkommen der
Frauen leicht anstieg (+ 0,1 %).
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Verdnderung der Realeinkommen 2022 - 2023
ganzjahrige Vollzeitarbeit, Bundeslinder

Burgenland 03% ® 7,5%
Kérnten 02% * 7,6%
NO 08% 7.0%
ee) 07% = 7,0%
Salzburg 01% 1 7,7%
Steiermark 01% | 7.7%
Tirol 01% 1 7,6%
Vorarlberg 11% - 6,7%
Wien 13% w— 6,4%
Osterreich 07% 7.1%
-15% -10% -5% 0% 5% 10% 15%
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Grafik 33:

Auch bei den Durchschnittseinkommen bei ganzjihriger Vollzeitarbeit zeigte es sich, dass die nominellen Einkom-
menszuwichse im Jahr 2023 nicht ausreichten, um die preistreibenden Wirkungen der Inflation zu kompensieren. In
keinem Bundesland stiegen die realen Einkommen an.

Verdnderung der Realeinkommen 2022 - 2023
ganzjahrige Vollzeitarbeit, Bundeslander

Innsbruck 05% = 7,3%
Imst " ¥02% 8,0%
Innsbruck-Land +00% 7,8%
Kitzbuhel 701% 7,9%

Kufstein 04% = 7,3%
Landeck +05% 8,4%
Lienz E0,0% 7,8%

Reutte -1,1% == 6,7%

Schwaz 02% 1 7,6%
Tirol 01% 1 7,6%

Osterreich 05% = 72%
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Grafik 34:

Obwohl in Tirol auch bei ganzjihriger Vollzeitarbeit das Durchschnittseinkommen Realverluste erlitt, kam es in fiinf
Tiroler Bezirken (Imst, Innsbruck-Land, Kitzbiihel, Landeck und Lienz) zu realen Einkommenszuwichsen oder zumin-
dest zu keinen Verlusten.
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Welche [FIg1ldgls] tragt in
Tirol wie viel zum
Gesamteinkommen bei?

Woher kommen eigentlich die Einkommen der Tiroler Arbeitnehmerinnen und

Arbeitnehme? Welche Branchen sind flr das Gesamteinkommen der unselbstan-
dig Beschaftigten die Leistungen zur Sozialversicherung und fir die Lohnsteuer in
Tirol eigentlich am wichtigsten?

)

Mehr als ein
Viertel des
Tiroler Gesamt-
einkommens
entstammt dem
offentlichkeitsna-
hen Bereich, eine
weiteres Fiinftel
aus Industrie und
Gewerbe.“

Seite 40

eben der Betrachtung der In-

dividualeinkommen lohnt es

sich auch, zu untersuchen, aus

welchen Branchen der Tiroler
Wirtschaft die Einkommen der Tiroler Ar-
beitnehmerinnen und Arbeitnehmer stam-
men. Dabei zeigt sich rasch, dass es in Tirol
zwei klare Schwerpunkte gibt.

Die groBte Einzelbranche gemessen nach
ihrem Anteil am Gesamteinkommen der un-
selbstandig Beschiftigten im Jahr 2023 war
mit deutlichem Abstand der Wirtschafts-
abschnitt C ,Herstellung von Waren®, also
Industrie und Gewerbe. Ein Funftel (19 %)
des Tiroler Bruttoeinkommens im Jahr 2023
wurde von den Beschiftigten dieses Wirt-
schaftsabschnitts erzielt. Gleichzeitig trugen
sie 22 % zum Tiroler Lohnsteueraufkommen
bei - ein Hinweis auf hohere individuelle Ein-
kommen, da diese aufgrund des progressiven
Lohnsteuertarifs mehr Steuern zahlen. Ins-
gesamt wurden von den Beschiftigten der
Sachgiiterproduktion 3,0 Mrd. an Bruttoléh-
nen und -gehdltern erzielt, 442 Mio. Euro an
Lohnsteuer abgeflihrt und 481 Mio. Euro an
Sozialversicherungsbeitragen geleistet.

Noch ubertroffen wurde die Sachgiter-
produktion vom &ffentlichkeitsnahen Sek-
tor, der aus drei Wirtschaftsabschnitten
besteht. Aus dem Abschnitt O ,Offentliche
Verwaltung, Sozialversicherung, Landesver-
teidigung”, dem Abschnitt P ,,Erziehung und
Unterricht” und dem Abschnitt Q ,Gesund-

Die Einkommen in Tirol

heits- und Sozialwesen”. Mehr als ein Viertel
(26 %) des gesamten Tiroler Einkommens
wurde von den Beschéftigten dieser drei
Bereiche erzielt. Besonders fiir die Einkom-
menssituation der Frauen war der 6ffentlich-
keitsnahe Sektor von enormer Bedeutung.
Im Jahr 2023 stammten 40 % der Tiroler
Fraueneinkommen aus einem dieser drei Be-
reiche. Insgesamt wurden im &ffentlichkeits-
nahen Bereich 4,1 Mrd. Euro an Léhnen und
Gehiltern erzielt, 533 Mio. Euro an Lohn-
steuer und 651 Mio. Euro an Sozialversiche-
rungsbeitrdgen abgefihrt.

Fir manche vielleicht Gberraschend spiel-
te der Wirtschaftsabschnitt | ,,Beherbergung
und Gastronomie* fiir die Einkommenssitua-
tion der Arbeitnehmerinnen und Arbeitneh-
mer in Tirol nur eine relativ untergeordnete
Rolle. Dies scheint auf den ersten Blick dem
Image Tirols als , Tourismusland“ zu wider-
sprechen. Aber ,nur” rund 7 % oder 1,1
Mrd. Euro des Tiroler Gesamteinkommens
stammten aus diesem Sektor, bei einem An-
teil von 13 % an der Gesamtbeschiftigung in
Tirol. Die Lohnsteuerleistung der Arbeitneh-
merinnen und Arbeitnehmer in der Branche
machte vergleichsweise geringe 88 Mio. Euro
oder 4 % des gesamten Tiroler Aufkommens
aus. Viele Beschaftigten in ,Beherbergung
und Gastronomie® lagen mit ihrem Jahres-
einkommen unter der Lohnsteuergrenze und
mussten daher keine Lohnsteuer abfiihren.



Anteil der Branchen am Tiroler

Gesamteinkommen 2023

Land- u. Forstwirtschaft
Bergbau

Herstellung von Waren
Energieversorgung
Wasser, Abfall

Bau

Handel

Verkehr und Lagerei
Beherbergung/ Gastro
Information/ Kommun.
Finanz-/VersicherungDL
Grundstiick/ Wohnungs.
f.berufl. wiss. techn. DL

sonst. wirtschaftl. DL

offentlichkeitsnaher Sektor (O+P+Q)

Grafik 35:
Die Anteile der jeweiligen Branchen am Gesamteinkommen der Tiroler Arbeithehmerinnen und Arbeitnehmer.
Die groBte Einzelbranche ist die Sachgiiterproduktion (Industrie und Gewerbe), der 6ffentlichkeitsnahe Sektor
(Verwaltung, Bildung, Gesundheits- und Sozialwesen) trigt am meisten bei.

Kunst/ Unterhaltung

sonst. Dienstleistungen

I 04%

| 02%
. 19,3%
W 15%

1 04%

I 8,7%
I 12,9%
I 5%
I 1%

I 23%

B 34%

H 1,0%

I 47%

I 29%

I 26,2%

B 08%
MW 6%
0% 5% 10% 15% 20% 25% 30%

Beschiftigung

Bruttobezlge % SV-Beitrage % Lohnsteuer %

1424 194 19% 222

= = = =

151 = 1= 1315 =]
Verkehr und Lagerei 6% 6% 7% 6%
Beherbergung/ Gastro. 13% 7% 7% 4%
sonst. wirtschaftl. DL 4% % 3% 2%
offentl.naher Sektor 24% % 26% 26%
andere 15% 16% 15% 19%
Gesamt 100% 100% 100% 100%
Tabelle 7:

Eine Ubersicht iiber die Anteile der Tiroler Branchen an der Beschiftigung, an den gesamten Bruttobeziigen, an den
Sozialversicherungsbeitrigen und an der Lohnsteuer 2023.
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UBERSICHT

Einkommen 2023

TIROL

422.145 Beschiftigte im Jahr 2023

I

\
NN

A
©

1
andere|§| %
Bundeslander «"f?

91% ,;,j

-E” 7

=

W 4

izjéihrigVoIIzeit -'-ilere

Tirol lag 2023 an
vorletzter Stelle
im Einkommens-

n Tirol waren im Jahr 2023 insgesamt

422.145 unselbstandig Beschiftigte ge-

meldet, was einem Anteil von 9 % der

unselbstindig Beschiftigten in Oster-
reich entsprach. Die Lohn- und Gehaltssum-
me belief sich auf 15,8 Mrd. Euro, was einer
Steigerung von 1,3 Mrd. Euro bzw. 9 % ge-
geniiber dem Vorjahr entsprach.

Der offentlichkeitsnahe Sektor (6ffentliche
Verwaltung, Gesundheits- und Sozialwesen,
Erziehung und Unterricht) war mit 24 % der
beschéftigungsstarkste Bereich, gefolgt vom
Handel mit 15 % und der Sachguterproduk-
tion mit 14 %.

47 % der Beschiftigten waren ganzjih-
rig vollzeitbeschaftigt, der Anteil unter den
Méannern betrug 62 % und unter den Frauen
30 %.

Das mittlere Einkommen in Tirol lag mit
33.181 Euro um 4 % unter dem O&sterrei-
chischen Schnitt. Bei den Mannern lag das
Medianeinkommen mit 41.822 Euro um 1 %
Uber dem &sterreichischen Schnitt, bei den

vergleich der
osterreichischen
Bundesldnder.
Vor allem die
Frauen-Ein-
kommen lagen
zuriick.

Seite 42 Die Einkommen in Tirol

+ 4.396 Beschiaftigte bzw.
+ 1,1 % ggu. 2022

izjéhrig Vollzeit ﬁere

Frauen mit 25.370 Euro um 8 % unter dem
Schnitt.

Bei ganzjahriger Vollzeitbeschiftigung be-
trug das mittlere Bruttojahreseinkommen
49.695 Euro und lag damit um 1 % unter dem
osterreichischen Durchschnitt. Das mittlere
Einkommen der Manner lag bei dieser Be-
schiftigungsform mit 52.259 Euro am &ster-
reichischen Median, das mittlere Einkommen
der Frauen mit 43.756 Euro um 5 % unter
dem 6&sterreichischen Schnitt.

Der Einkommensvorsprung der Manner
gegeniiber den Frauen in Tirol betrug bei
ganzjahriger Vollzeitbeschiftigung 19 %.
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In welchen Branchen waren die Tiroler:innen im Jahr 2023 tdtig?

offentlichkeitsnaher Bereich 34.041
4 9.079
sonst. wirtschaftl. Dienstleistungen A = f_ 9.147

Beherbergung und Gastronomie
A =
Verkehr und Lagerei m 2
==
A =
s
Herstellung von Waren Am 18.0rz—l

T T T T — T 1

- 20.000 40.000 60.000 80.000 100.000 120.000

B Minner M Frauen

Gesamteinkommen 2023 und VerdnEung gegentiber dem Vorjahr

Gesamtsummen Einkommen nach Branche

Verdnderung zu 2022

Tirol £023 in Mio.
&bs. in Mio. in %
Land- u. Forstwirtschaft] 62 5 9,6%
Bergbaul 26 2 6,2%
Herstellung von Waren 3.048 249 8,9%
Energieversorgun 241 32 15,2%
Wasser, Abfaﬁl 68 7 12,4%
Bau 1.364 73 57%
Handel 2.030 143 7,6%
Verkehr und Lagerei 1.021 80 8,5%
Beherbergung/ Gastro 1.115 102 10,1%
Information/ Kommun,| 359 41 12,7%
Finanz-/VersicherungDL| 535 42 8,5%
Grundsttick/ VWohnungs, 153 14 9,8%
f.berufl. wiss. techn. DL 741 75 11,3% Tirol 2023:
sonst. wirtschaftl. DL 457 30 71% Die Teuerungskrise beherrschte auch 2023
die Einkommensentwicklung. Im Jahr 2023
offentlichkeitsnaher Sektor 4138 350 9,3% T CE E T i G 3P T i
Kunst/ Unterhaltung] 121 9 7.6% nachzuziehen, wodurch es zu spiirbaren
sonst. Dienstleistungen 250 26 114% | nominellen Einkommenszuwichsen kam.
GESAMT| 15.772 1.266 8,7% | Diese reichten aber noch nicht aus, um die

Kaufkraftverluste aufzufangen.
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TIROL

Mittleres Jahresbruttoeinkommen 2023, alle Arbeitsformen

€ 60000, -
€ 40000 -
€20000 -

€ 46.59
€41.822 41.227

-1 42 + 1142

E]

T T

Osterreich arlberg

Tire

1

€ 60.000

€ 40.000

€ 20.000

Riickstand der Frauen bei
allen Arbeitsformen

€ 30.543
€25370 € 27510
+84 % +204 %
T T 1
Tirol Osterreich NO

Tirol im Vergleich mit Osterreich und dem jeweils einkommensstarksten Bundesland: Auch im Jahr 2023
lag Tirol fast am Ende der 6sterreichischen Einkommensskala. Wihrend das mittlere Einkommen der Manner
sogar iiber dem Osterreich-Schnitt lag, verfehite das mittlere Einkommen der Frauen dies klar.

Das mittlere Fraueneinkommen in Osterreich lag 8,4 % h6heder Tirolerinnen.

Mittleres Jahresbruttoeinkommen 2023, ganzjdhrige Vollzeitarbeit

€ 60.000 € 56.834
€52259 €52129
€40.000 -
€20.000 - -02% +88%
€ = T T 1
Tirol Osterreich  Vorarlberg

€ 60.000

€ 40.000

€ 20.000

Riickstand der Frauen bei
ganzjihriger Vollzeitbeschiftigung

€ 49.194
45.99
€ 43.756 €4599
+51% +124 %
T T 1
Tirol Osterreich Wien

Tirol im Vergleich mit Osterreich und dem jeweils einkommensstirksten Bundesland: Bei den mittleren Einkommen aus
ganzjihriger Vollzeitarbeit fiel Tirol hinter den Osterreich-Schnitt zuriick. Die Minnereinkommen entsprachen zwar dem
Osterreich-Schnitt, aber auch bei dieser Arbeitsform lagen die Fraueneinkommen in Tirol spiirbar zuriick.

Seite 44
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Mittleres Jahresbruttoeinkommen 2023 nach Wirtschaftsabschnitten

= . i =| alll = tbeitsformen ganzjahrige Vollzeitarbeit
= Tirel [ Diff 2w AT [[ =] Diff A
Herstellung y==-WVaren E_ 2_ = -1
Ba E e I=m 69 4%
H € =i 2 1%
Verkehr und Lagerei € 40.795 1% 2%
Beherbergung und Gastronomie € 20.331 20% 14%
sonst. wirtschaftliche Dienstleistungen € 27.661 1% 1%
offentlichkeitsnaher Bereich € 49.847 3% 2%
Gesamt € 41.822 1% 0%

all ié eitsformen ganzjahrige Vollzeitarbeit
FRAUEN
Tirol Diff zu AUT Tirol Diff AUT

Herstellung von Waren € 34133 3% € 44786 3%
Bau € 26.023 -6% € 40564 -8%
Handel € 23.067 -5% € 36.831 -3%
Verkehr und Lagerei € 27476 -10% € 42037 -3%
Beherbergung und Gastronomie € 15.966 17% € 34052 13%
sonst. wirtschaftliche Dienstleistungen € 18.503 -5% € 35467 1%
offentlichkeitsnaher Bereich € 31.453 -9% € 51578 -2%
Gesamt € 25.370 -8% € 43756 -5%

Entwicklung der inflationsbereinigten Einkommen 2023 nach Wirtschaftsabschnitten*

inflationsbereinigte Einkommensentwicklung Tirol 2023

Herstellung von Waren W 04%
Bau B o05%
Handel -1,1% I
Verkehr und Lagerei -1,9% _
Beherbergung und Gastronomie -04% R —§
sonst. Wirtschaftl. Dienstleistungen I 0,6% g
3
offentlichkeitsnaher Bereich -0,3% - g
.\‘%
Gesamt 03% Il ?
-3,0% -2,0% -1,0% 0,0% 1,0% 2,0% 3,0% E
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UBERSICHT

Einkommen 2023
INNSBRUCK

andere | =

Bezirke
83%

))

In Innsbruck
nahmen die
Einkommen
etwas stdrker
zu als im Tiroler
Schnitt - sowohl
bei Mdnnern als
auch Frauen.

Seite 46

73.205 Beschéifti im Jahr 2023
+ 1.1108 Bescftigte bzw.

+1,5 % gj. 2022

izjéihrig Vollzeit :1--iere

m Bezirk Innsbruck waren im Jahr 2023

insgesamt 73.205 unselbstandig Beschéf-

tigte gemeldet, was einem Anteil von 17

% der unselbstandig Beschéftigten in Ti-
rol entsprach. Die Lohn- und Gehaltssumme
belief sich auf 2,6 Mrd. Euro, was einer Stei-
gerung von 222 Mio. Euro bzw. 9 % gegen-
Uber dem Vorjahr entsprach.

Der offentlichkeitsnahe Sektor (6ffentliche
Verwaltung, Gesundheits- und Sozialwesen,
Erziehung und Unterricht) war mit 31 % der
beschéftigungsstarkste Bereich, gefolgt vom
Handel mit 15 % und der Beherbergung und
Gastronomie mit 9 %.

43 % der Beschiftigten waren ganzjih-
rig vollzeitbeschaftigt, der Anteil unter den
Méannern betrug 52 % und unter den Frauen
33 %.

Das mittlere Einkommen im Bezirk lag mit
31.041 Euro um 10 % unter dem Gsterrei-
chischen Schnitt. Bei den Mannern lag das
Medianeinkommen mit 35.706 Euro um 13
% unter dem Osterreichischen Schnitt, bei

Die Einkommen in Tirol

33%

Frauas =

67% =14

Vizjéhrig Vollzeit iere

den Frauen mit 26.413 Euro um 4 % unter
dem Schnitt.

Bei ganzjahriger Vollzeitbeschiftigung be-
trug das mittlere Bruttojahreseinkommen
49.346 Euro und lag damit um 2 % unter
dem Osterreichischen Durchschnitt. Das
mittlere Einkommen der Manner lag bei die-
ser Beschaftigungsform mit 50.549 Euro um
3 % unter dem Osterreichischen Median, das
mittlere Einkommen der Frauen mit 47.283
Euro um 3 % Uber dem Osterreichischen
Schnitt.

Der Einkommensvorsprung der Manner
gegenliber den Frauen im Bezirk betrug bei
ganzjdhriger Vollzeitbeschéftigung 7 %.
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In welchen Branchen waren die Innsbrucker:innen im Jahr 2023 tdtig?

Herstellung von Waren

Bau AMgo

Handel 5.268 E

Verkehr und Lagerei m— 9

Beherbergung und Gastronomie  EERZL] g

sonst. wirtschaftl. Dienstleistungen W& E

offentlichkeitsnaher Bereich 8.539

T T T T T 1

- 5.000 10.000 15.000 20.000 25.000

B Minner M Frauen

Gesamteinkommen 2023 und VerdnEung gegenliber dem Vorjahr

Einkommen Gesamtsummen nach Abschnitt

Veranderung zu 2022

o TUE SR &bs. in Mio. in %
Land- u. Forstwirtschaft 2 0 20,3%
Bergbau 1 0 -0,9%
Herstellung von Waren 312 33 12,0%
Energieversorgung| 36 4 12,3%
Wasser, Abfall 6 0 9,7%
Bau 120 5 41%
Handel 325 23 7,4%
Verkehr und Lagerei 137 15 12,6%
Beherbergung/ Gastro| 109 9 8,6%
Information/ Kommun,| 102 1 12,3%
Finanz-/VersicherungDL 80 5 7,3% Innsbruck 2023:
Grundstick/ Wohnungs. B5 3 10,0% Im Jahr 2023 nahmen die nominellen Einkom-
f.berufl. wiss. techn. DL 175 14 8,8% men der Innsbrucker Arbeithehmerinnen und
sonst. wirtschaftl. DL 110 9 9,0% Arbeitnehmer teilweise deutlich zu. Gleichzei-
Al eiamrler Saden 965 82 9.3% tig gab es im Jahr 2023 eine nach wie vor hohe
Kunst/ Urterhattung 39 3 8,3% Inflationsbelastung, sodass schlussendlich
doch reale Einkommensverluste hinzunehmen
sonst. Dienstleistungen 57 7 14,7% waren (siehe Grafik S. 49).
GESAMT] 2618 222 9,3%

Analyse der Lohnsteuerdaten 2023
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INNSBRUCK

Mittleres Jahresbruttoeinkommen 2023, alle Arbeitsformen

€ 60. . €60.000 - Riickstand der Frauen bei

allen Arbeitsformen

€ 41.822 41227
€ 40.000, - 70 € 40.000 -
€35 E

€26413  go5379 € 27510

€ 20_ - +171%  + 15|§%| €20.000 -

-39% +42 %

€ T T 1
E Innsb% Tir (")ster Innsbruck Tirol Osterreich

Die mittleren Einkommen der Manner und Frauen in Innsbruck (alle Arbeitsformen) im Vergleich mit den
mittleren Einkommen in Tirol und Osterreich: Wihrend die mittleren Einkommen der Frauen im Bezirk zumindest
iiber dem Tirol Vergleichswerten lagen, fiel das mittlere Mannereinkommen deutlich ab - Ausdruck des hohen
Anteils mannlicher Teilzeitarbeit in Innsbruck. E

Mittleres Jahresbruttoeinkommen 2023, ganzjdhrige Vollzeitarbeit

Riickstand der Frauen bei

€60.000 €60.000 ganzjihriger Vollzeitbeschiftigung
€ 50.549 € 52.259 € 52129
€ 47.283
.99
€ 43.756 € 45996
€ 40.000 € 40.000
€20000 - F34%  +31% €20000 -
-75% -27%
€ - T T 1 € - T T 1
Innsbruck Tirol Osterreich Innsbruck Tirol Osterreich

Auch bei den mittleren Einkommen bei ganzjihriger Vollzeitarbeit lagen die Innsbrucker Midnner hinter dem Tiroler und
dem Osterreich-Schnitt zuriick. Die Frauen in Innsbruck erzielten bei ganzjihriger Volizeitarbeit ein vergleichsweise hohes
Einkommen und iibertrafen den Tiroler und den Osterreich-Schnitt. Der Riickstand der Frauen betrug dennoch mehr als
6 % auf die Manner.

Seite 48 Die Einkommen in Tirol
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Mittleres Jahresbruttoeinkommen 2023 nach Wirtschaftsabschnitten

= . i =| allf= (beitsformen ganzjdhrige Vollzeitarbeit
=| IBK= Diff zy-AT || = | IBK= Diff A
Herstellung y==Waren € ;F = [0 % 5 |= -5
Ba =] € [=W| 8% |e€ 4=o| 4%
H e =va| 5% |e€ 4=la| -e%
Verkehr und Lagerei € 36.454 -10% € 46316 -2%
Beherbergung und Gastronomie € 14.791 -13% € 33754 3%
sonst. wirtschaftliche Dienstleistungen € 20.878 -23% € 36977 -8%
offentlichkeitsnaher Bereich € 43.644 -10% € 62598 6%
Gesamt € 35.706 -13% € 50549 -3%

all ii eitsformen ganzjahrige Vollzeitarbeit
FRAUEN
IBK Diff zu AUT IBK Diff AUT

Herstellung von Waren € 36.199 9% € 49239 14%
Bau € 26.205 -5% € 41592 -6%
Handel € 21.366 -12% € 3799 0%
Verkehr und Lagerei € 29.541 -4% € 42799 -1%
Beherbergung und Gastronomie & 10.723 -21% € 30897 3%
sonst. wirtschaftliche Dienstleistungen € 15.965 -18% € 32567 -7%
offentlichkeitsnaher Bereich € 34.248 -1% € 54597 4%
Gesamt € 26413 -4% € 47.283 3%

Entwicklung der inflationsbereinigten Einkommen 2023 nach Wirtschaftsabschnitten*®

inflationsbereinigte Einkommensentwicklung Innsbruck 2023

Herstellung von Waren -0,9% _
Bau I 1,5%
Handel -01% 1
Verkehr und Lagerei B o2%

Beherbergung und Gastronomie 21% §
sonst. Wirtschaftl. Dienstleistungen L EWA ‘Ez
3
offentlichkeitsnaher Bereich 03% Il ?é
.\‘%
Gesamt 02% B E
-3,0% -2,0% -1,0% 0,0% 1,0% 2,0% 3,0% §
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Die Lohn- und
Gehaltssumme
im Bezirk Imst
nahm zwar zu,
dennoch gab
es einen realen
Einkommens-
riickgang.
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35.497 Beschiaftigte im Jahr 2023

),

.
E'ER

izjéhrig Vollzeit :1--iere

m Bezirk Imst waren im Jahr 2023 insge-

samt 35.497 unselbstandig Beschéftigte

gemeldet, was einem Anteil von 8 % der

unselbstandig Beschéftigten in Tirol ent-
sprach. Die Lohn- und Gehaltssumme belief
sich auf 1,3 Mrd. Euro, was einer Steigerung
von 101 Mio. Euro bzw. 9 % gegeniiber dem
Vorjahr entsprach.

Der offentlichkeitsnahe Sektor (6ffentliche
Verwaltung, Gesundheits- und Sozialwesen,
Erziehung und Unterricht) war mit 23 % der
beschéftigungsstarkste Bereich, gefolgt von
Beherbergung und Gastronomie mit 17 %
und dem Handel mit 16 %.

45 % der Beschiftigten waren ganzjih-
rig vollzeitbeschaftigt, der Anteil unter den
mannlichen Beschaftigten betrug 61 % und
unter den weiblichen Beschiftigten 28 %.

Das mittlere Einkommen im Bezirk lag
mit 32.390 Euro um 6 % unter dem Oster-
reichischen Schnitt. Bei den Méannern lag das
Medianeinkommen mit 42.049 Euro um 2 %
Uber dem &sterreichischen Schnitt, bei den

N

Die Einkommen in Tirol

+ 360 Beschaftigte bzw.
+ 1,0 % ggu. 2022

Frap

72%

Vizjéhrig Vollzeit iere

Frauen mit 23.914 Euro um 13 % unter dem
Schnitt.

Bei ganzjahriger Vollzeitbeschiftigung be-
trug das mittlere Bruttojahreseinkommen
48.828 Euro und lag damit um 3 % unter
dem Osterreichischen Durchschnitt. Das
mittlere Einkommen der Ménner lag bei
dieser Beschdftigungsform mit 51.870 Euro
um 1 % unter dem 6&sterreichischen Medi-
an, das mittlere Einkommen der Frauen mit
41.491 Euro um 10 % unter dem &sterreichi-
schen Schnitt.

Der Einkommensvorsprung der Manner
gegenliber den Frauen im Bezirk betrug bei
ganzjéhriger Vollzeitbeschftigung 25 %.
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In welchen Branchen waren die Imster:innen im Jahr 2023 tdtig?

. T

offentlichkeitsnaher Bereich 2.679
sonst. wirtschaftl. Dienstleistungen

Beherbergung und Gastronomie 2.256 E
Verkehr und Lagerei 1.848 9E|
Handel 2.506 E

o, T
Big

Herstellung von Waren

;

T T T 1

- 2.000 4.000 6.000 8.000  10.000

M Minner M Frauen

Gesamteinkommen 2023 und Verdnung gegenliber dem Vorjahr

Einkommen Gesamtsummen nach Abschnitt

Verdanderung zu 2022

s S &bs. in Mio. in %
Land- u. Forstwirtschaft] 3,6 04 13,8%
Bergbau 3,7 0,0 -0,2%
Herstellung von Waren 141,9 6,1 45%
Energieversorgung 254 34 15,7%
Wasser, Abfall 78 11 16,9%
Bau 175,9 9,6 5,8%
Handel 192,0 15,6 8,9%
Verkehr und Lagerei 92,6 7.6 9,0%
Beherbergung/ Gastro| 120,6 11,9 11,0%
Information/ Kommun,| 22,1 1,5 7,5%
Finanz-/VersicherungDL| 39,2 2,7 7,3%
Grundstiick/ Wohnungs, 6,8 0,2 2,7%
fberufl. wiss. techn. DL 519 47 10,0% L2l 7k
sonst. wirtschaftl. DU 312 30 10.8% Im Vergleich mit dem Vorjahr nahm die Ge-
samtsumme der Einkommen im Bezirk Imst
offentlichkeitsnaher Sektorf 3234 291 9,9% um rund 101 Mio. Euro oder um rund 9 %
Kunst/ Unterhaltung 87 13 172% zu. Deutliche Zunahmen bei den beschifti-
s DrsikEmnE 28 30 12.8% gungsstarken Branchen gab es in Beherber-
gung und Gastronomie.
GESAMT 12771 100,9 8,6%

Analyse der Lohnsteuerdaten 2023  Seite 51
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IMST

Mittleres Jahresbruttoeinkommen 2023, alle Arbeitsformen

Riickstand der Frauen bei

€ 60. 5 € 60.000 allen Arbeitsformen
€42049 €4 . € 41227
E € 40.000

J

|

€40000 -

€ 27510

€23914 €253/0

|

€ 20. . - O'E - 2, € 20.000

+61% +15,0 %

€ = T T 1

€ T T 1
E ImE Tir (")ster Imst Tirol Osterreich

Die mittleren Einkommen der Manner und Frauen in Imst (alle Arbeitsformen) im Vergleich mit den mittleren Einkommen

in Tirol und Osterreich: Wihrend die mittleren Einkommen der Minner im Bezirk iiber den Vergleichswerten lagen,
fiel das mittlere Fraueneinkommen deutlich ab - vor allem im Vergleich mit dem Osterreich-Schnitt.

Mittleres Jahresbruttoeinkommen 2023, ganzj%lrige Vollzeitarbeit

Riickstand der Frauen bei
ganzjihriger Vollzeitbeschiftigung

€ 60.000 - € 60.000
€ 51.870 € 52.259 € 52129
€ 45.996
€ 41.491 €43.756
€ 40.000 - € 40.000
€20000 - +07%  +05% €20.000 -
+55% +10,9 %
€ = T T 1 € - T T 1
Imst Tirol Osterreich Imst Tirol Osterreich

Bei den mittleren Einkommen bei ganzjahriger Volizeitarbeit lagen die Manner in Imst noch nahe am Tiroler und dem
Osterreich-Schnitt. Die Frauen in Imst lagen bei dieser Arbeitsform jedoch trotz vergleichbarem Arbeitsaufwand z. T. deutlich
zuriick. Vor allem gegeniiber dem Osterreich-Schnitt lagen die Imsterinnen um mehr als 10 % zuriick.

Seite 52 Die Einkommen in Tirol
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Mittleres Jahresbruttoeinkommen 2023 nach Wirtschaftsabschnitten

= , ) = | allg = peitsformen ganzjihrige Vollzeitarbeit
=| e [oe T =] _ojiff pLT |
Herstellung y==<Waren € 4=16 [ =19 € =|-91=
Ba € 4= 102 € 10%
H € 4= E € 4749 3%
Verkehr und Lagerei € 42.066 4% € 49.561 5%
Beherbergung und Gastronomie € 22.384 32% € 42442 29%
sonst. wirtschaftliche Dienstleistungen € 31.758 16% € 43219 8%
offentlichkeitsnaher Bereich € 52.110 8% € 58406 -1%
Gesamt € 42049 2% € 51.870 0%
aIIEaitsformen ganzjdhrige Vollzeitarbeit
M Diff zu AUT M Diff AUT
Herstellung von Waren € 28.518 -14% € 38575 -11%
Bau € 28.234 2% € 39.690 -10%
Handel € 24.068 -1% € 35954 -6%
Verkehr und Lagerei & 21.925 -28% € 40.579 -6%
Beherbergung und Gastronomie € 16.043 18% € 35740 19%
sonst. wirtschaftliche Dienstleistungen € 18.235 -7% € 37.646 7%
offentlichkeitsnaher Bereich € 30.324 -13% € 50312 -4%
Gesamt € 23914 -13% € 41491 -10%

Entwicklung der inflationsbereinigten Einkommen 2023 nach Wirtschaftsabschnitten*

inflationsbereinigte Einkommensentwicklung Imst 2023

Herstellung von Waren

Bau

Handel

Verkehr und Lagerei

Beherbergung und Gastronomie

sonst. Wirtschaftl. Dienstleistungen

offentlichkeitsnaher Bereich

Gesamt

-3,0%

-2,0%

I 30
I 1%
-08% N
-1,0% NG
-1,7% I

I 7%
B 06%
-03%
0,0% 1,0%

-1,0% 2,0%

Analyse der Lohnsteuerdaten 2023

3,0%

* berechnet mit (arithmet.) Durchschnittseinkomen

Seite 53
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Einkommen 2023

Bezirke
77%

))

Innsbruck-Land
war auch 2023
der einkommens-
stdrkste Bezirk
in Tirol.

Seite 54

izjéihrig Vollzeit :i--iere

m Bezirk Innsbruck-Land waren im Jahr

2023 insgesamt 98.826 unselbstdn-

dig Beschaftigte gemeldet, was einem

Anteil von 23 % der unselbstindig Be-
schaftigten in Tirol entsprach. Die Lohn- und
Gehaltssumme belief sich auf 4,0 Mrd. Euro,
was einer Steigerung von 321 Mio. Euro bzw.
9 % gegenlber dem Vorjahr entsprach.

Der offentlichkeitsnahe Sektor (6ffentliche
Verwaltung, Gesundheits- und Sozialwesen,
Erziehung und Unterricht) war mit 29 % der
beschéftigungsstarkste Bereich, gefolgt vom
Handel mit 15 % und der Sachguterproduk-
tion mit 13 %.

50 % der Beschiftigten waren ganzjih-
rig vollzeitbeschaftigt, der Anteil unter den
mannlichen Beschaftigten betrug 67 % und
unter den weiblichen Beschiftigten 32 %.

Das mittlere Einkommen im Bezirk lag mit
36.200 Euro um 5 % Uber dem &sterreichi-
schen Schnitt. Bei den Ménnern lag das Me-
dianeinkommen mit 45.221 Euro um 10 %
Uber dem &sterreichischen Schnitt, bei den

Die Einkommen in Tirol

98.826 Beschéifti im Jahr 2022
+ 846 Beschigte bzw.
+ 0,9 % g. 2022

Fra-
68%

Vizjéhrig Vollzeit iere

Frauen mit 27.920 Euro um 2 % uber dem
Schnitt.

Bei ganzjahriger Vollzeitbeschiftigung be-
trug das mittlere Bruttojahreseinkommen
51.800 Euro und lag damit um 3 % tber dem
osterreichischen Durchschnitt. Das mittlere
Einkommen der Manner lag bei dieser Be-
schaftigungsform mit 54.880 Euro um 6 %
Giber dem &sterreichischen Median, das mitt-
lere Einkommen der Frauen mit 45.396 Euro
um 1 % unter dem 6&sterreichischen Schnitt.

Der Einkommensvorsprung der Manner
gegeniiber den Frauen im Bezirk betrug bei
ganzjahriger Vollzeitbeschiftigung 21 %.
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In welchen Branchen waren die Menschen in Innsbruck-Land im Jahr 2023 tdtig?

andere 9325 8.461

offentlichkeitsnaher Bereich

sonst. wirtschaftl. Dienstleistungen

Beherbergung und Gastronomie 39

Verkehr und Lagerei  REMFE}
Handel 7.107 8.023

Bau 5.819 E'OE
Herstellung von Waren Mﬂﬁ

T T 1

- 10.000 20.000 30.000

M Minner M Frauen

Gesamteinkommen 2023 und VerdnEung gegentiber dem Vorjahr

Einkommen Gesamtsummen nach Abschnitt

Veranderung zu 2022

Innsbruck-Land £023 in Mio.
&bs. in Mio. in %
Land- u. Forstwirtschaft 19,0 11 6,1%
Bergbau 2,8 0,2 7.3%
Herstellung von Waren| 668,6 46,3 7,4%
Energieversorgung| 75,9 14,0 22,5%
Wasser, Abfall 20,2 1,5 8,0%
Bau 281,3 18,3 7,0%
Handel 5472 38,7 7,6%
Verkehr und Lagerei 2245 17,4 8,4%
Beherbergung/ Gastro 168,0 14,9 9,7%
Information/ Kommun,| 1159 14,6 14,4%
Finanz-/VersicherungDL| 166,6 10,6 6,8% Innsbruck—Lanc! 2023: .
Im Jahr 2023 stieg das Gesamteinkommen
Crrumeksate s Vel inings, AL 0 1e:225 im Bezirk Innsbruck-Land spiirbar an.
fberufl. wiss. techn. DL 206,6 19.6 10,5% Die Einkommen der unselbstindig Beschif-
sonst. wirtschaftl. DL 100,3 9,0 9,8% tigten stiegen um 321 Mio. Euro brutto auf
offentlichkeitsnaher Sektor 1.263,1 103,6 8,9% insgesamt rund 4 Mrd. Euro an. Die groBten
Kunst/ Unterhaltung| 32,7 19 6,1% absoluten Zunahmen gab es im o6ffentlich-
sonst. Dienstleistungen! 777 7.1 10,0% keitsnahen Bereich (+ 104 Mio. Euro). Durch
GESAMT, 40340 3214 8.7% die hohe Inflation ging dennoch Kaufkraft

verloren.

Analyse der Lohnsteuerdaten 2023  Seite 55
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INNSBRUCK-LAND

Mittleres Jahresbruttoeinkommen 2023, alle Arbeitsformen

€6o -
€40000, -
€20 -

€ 45.

€ 41.822 1 227

- 7,]‘—é—L| -88%

E]

T T 1
IBK- Tir Oster

€ 60.000

€ 40.000

€ 20.000

€ -

Riickstand der Frauen bei
allen Arbeitsformen

€ 27920
€75370 € 27510
-91% -15%
T 1
IBK-Land Tirol Osterreich

Die mittleren Einkommen der Manner und Frauen in Innsbruck-Land (alle Arbeitsformen) im Vergleich mit den
mittleren Einkommen in Tirol und Osterreich. Innsbruck-Land war 2023 der einkommensstirkste Bezirk Tirols und
tibertraf in beiden Fillen, Manner und Frauen, jeweils auch den vergleichbaren 6sterreichischen Schnitt —

die Manner jedoch deutlicher als die Frauen.

Mittleres Jahresbruttoeinkommen 2023, ganzjdhrige Vollzeitarbeit

€ 60.000

€ 54.880
€ 52.259 € 52129
€ 40.000 -
€20.000 - -48% -50%
€ = T T 1
IBK-Land Tirol Osterreich

€ 60.000

€ 40.000

€ 20.000

€ -

J

Riickstand der Frauen bei
ganzjihriger Vollzeitbeschiftigung

€ 45.396 € 43.756 € 45996
-36% +13%
T 1
IBK-Land Tirol Osterreich

Das mittlere Einkommen der ganzjihrig vollzeitbeschiftigten Manner in Innsbruck-Land tibertraf den Tirol- und
Osterreich-Schnitt jeweils relativ klar. Das mittlere Fraueneinkommen in Innsbruck-Land war das héchste in Tirol,

lag jedoch trotzdem unter dem mittleren weiblichen Einkommensschnitt in Osterreich.

Seite 56
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Mittleres Jahresbruttoeinkommen 2023 nach Wirtschaftsabschnitten

= . ) =| allf = beitsformen ganzjahrige Vollzeitarbeit
=| b=
Herstellung yv==-WVaren €] ; 7
Ba € {=ha
H € 41401
Verkehr und Lagerei € 42.597
Beherbergung und Gastronomie € 21.905
sonst. wirtschaftliche Dienstleistungen € 28.938
offentlichkeitsnaher Bereich € 53.847
Gesamt € 45.221

alla = jeitsformen ganzjdhrige Vollzeitarbeit
FRAUEN
IL Diff zu AUT IL Diff AUT

Herstellung von Waren € 34.071 2% € 43225 0%
Bau € 29.205 6% € 44016 0%
Handel € 24.072 -1% € 38192 0%
Verkehr und Lagerei € 29.502 -4% € 41023 -5%
Beherbergung und Gastronomie € 16.842 24% € 33456 11%
sonst. wirtschaftliche Dienstleistungen € 19.311 -1% € 34723 -1%
offentlichkeitsnaher Bereich € 33.181 -4% € 51868 -1%
Gesamt € 27.920 1% € 45396 -1%

Entwicklung der inflationsbereinigten Einkommen 2023 nach Wirtschaftsabschnitten*

inflationsbereinigte Einkommensentwicklung Innsbruck-Land 2023

Herstellung von Waren - 0,5%
Bau 0,0%
Handel -1.7%
Verkehr und Lagerei 0,0% E

Beherbergung und Gastronomie -08% NG §
sonst. Wirtschaftl. Dienstleistungen s 19% %z
3
offentlichkeitsnaher Bereich . 0,2% é
i%‘/
Gesamt 01% | £
-3,0% -2,0% -1,0% 0,0% 1,0% 2,0% 3,0% §

Analyse der Lohnsteuerdaten 2023  Seite 57


Heidelberg PDF Report
Maximum dot area 330% is above the 320% threshold

Heidelberg PDF Report
Maximum dot area 330% is above the 320% threshold

Heidelberg PDF Report
Maximum dot area 330% is above the 320% threshold

Heidelberg PDF Report
Maximum dot area 330% is above the 320% threshold

Heidelberg PDF Report
Maximum dot area 330% is above the 320% threshold

Heidelberg PDF Report
Maximum dot area 330% is above the 320% threshold

Heidelberg PDF Report
Maximum dot area 330% is above the 320% threshold

Heidelberg PDF Report
Maximum dot area 330% is above the 320% threshold

Heidelberg PDF Report
Maximum dot area 330% is above the 320% threshold

Heidelberg PDF Report
Maximum dot area 330% is above the 320% threshold

Heidelberg PDF Report
Maximum dot area 330% is above the 320% threshold

Heidelberg PDF Report
Line weight 0.000 mm is below hairline threshold 0.010 mm

Heidelberg PDF Report
Line weight 0.000 mm is below hairline threshold 0.010 mm

Heidelberg PDF Report
Line weight 0.000 mm is below hairline threshold 0.010 mm

Heidelberg PDF Report
Line weight 0.000 mm is below hairline threshold 0.010 mm

Heidelberg PDF Report
Line weight 0.000 mm is below hairline threshold 0.010 mm

Heidelberg PDF Report
Line weight 0.000 mm is below hairline threshold 0.010 mm

Heidelberg PDF Report
Line weight 0.000 mm is below hairline threshold 0.010 mm

Heidelberg PDF Report
Line weight 0.000 mm is below hairline threshold 0.010 mm

Heidelberg PDF Report
Line weight 0.000 mm is below hairline threshold 0.010 mm

Heidelberg PDF Report
Line weight 0.000 mm is below hairline threshold 0.010 mm

Heidelberg PDF Report
Line weight 0.000 mm is below hairline threshold 0.010 mm

Heidelberg PDF Report
Line weight 0.042 mm is below hairline threshold 0.076 mm


UBERSICHT

Einkommen 2023
KITZBUHEL

34.694 Beschéifti im Jahr 2023
+ 237 Beschigte bzw.
+ 0,7 % g. 2022

ander.

Bezirke
92%

))

Die Einkommen
der im Bezirk
Kitzbtihel lagen
im Jahr 2023 um
12 % hinter dem
osterreichischen
Schnitt zuriick.

Seite 58
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izjéhrig Vollzeit :1--iere

m Bezirk Kitzbiihel waren im Jahr 2023
insgesamt  34.694 unselbstindig Be-
schiftigte gemeldet, was einem Anteil
von 8 % der unselbstandig Beschaftigten
in Tirol entsprach. Die Lohn- und Gehalts-
summe belief sich auf 1,2 Mrd. Euro, was
einer Steigerung von 89 Mio. Euro bzw. 8 %
gegenliber dem Vorjahr entsprach.

Die beiden beschdftigungsstarksten Bran-
chen lagen anteilsméaBig sehr eng beieinander:
Beherbergung und Gastronomie wies einen
leicht héheren Anteil von 20 % auf, gefolgt
vom O&ffentlichkeitsnahen Sektor (6ffentliche
Verwaltung, Gesundheits- und Sozialwesen,
Erziehung und Unterricht) mit ebenfalls 20
%. An dritter Stelle lag der Handel mit einem
Anteil von 14 %.

43 % der Beschiftigten waren ganzjih-
rig vollzeitbeschaftigt, der Anteil unter den
mannlichen Beschéftigten betrug 57 % und
unter den weiblichen Beschdftigten 29 %.

Das mittlere Einkommen im Bezirk lag mit
30.368 Euro um 12 % unter dem O&sterrei-

S
N\

N

Die Einkommen in Tirol

71%

Vizjéhrig Vollzeit iere

chischen Schnitt. Bei den Mdnnern lag das
Medianeinkommen mit 39.049 Euro um 5 %
unter dem Osterreichischen Schnitt, bei den
Frauen mit 24.389 Euro um 11 % unter dem
Schnitt.

Bei ganzjahriger Vollzeitbeschiftigung be-
trug das mittlere Bruttojahreseinkommen
47.242 Euro und lag damit um 6 % unter
dem &sterreichischen Durchschnitt. Das
mittlere Einkommen der Ménner lag bei die-
ser Beschiftigungsform mit 49.857 Euro um
4 % unter dem 6sterreichischen Median, das
mittlere Einkommen der Frauen mit 41.310
Euro um 10 % unter dem Osterreichischen
Schnitt.

Der Einkommensvorsprung der Ménner
gegenliber den Frauen im Bezirk betrug bei
ganzjihriger Vollzeitbeschaftigung 21 %.
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In welchen Branchen waren die Kitzbiihler:innen im Jahr 2023 tdtig?

andere
offentlichkeitsnaher Bereich

sonst. wirtschaftl. Dienstleistungen

Beherbergung und Gastronomie 3.188 3.886
Verkehr und Lagerei 1.360 E:
Handel 2.102 2.840
e T Tt

Herstellung von Waren m 3 IE

I T T T T

- 1.000 2.000 3.000 4.0000 6.000 7.000 8.000

B Minner M Frauen

Gesamteinkommen 2023 Verdnderung gegentiber dem Vorjahr

Einkommen Gesamtsummen nach Abschnitt

Verdnderung zu 2022

Kitzbuhel £023 in Mio.
&bs. in Mio. in %
Land- u. Forstwirtschaft 53 -0,3 -5,5%
Bergbau| 43 0,3 8,2%
Herstellung von Waren 212,7 8,1 3,9%
Energieversorgung| 6,9 0,9 14,9%
Wasser, Abfall 3,7 0,0 1,2%
Bau 1378 74 5,7%
Handel 161,2 10,4 6,9%
Verkehr und Lagerei 70,3 32 4,8%
Beherbergung/ Gastro 144,5 12,2 9,2%
Information/ Kommun,| 17,5 1,5 9,2%
Finanz-/VersicherungDL] 50,1 51 11,4%
Grundstiick/ Wohnungs. 16,1 0.4 27% Kitzbilhel 2023:
Das Gesamteinkommen der
fibemfiayissatcchniRl orit ;3 26,0% Arbeitnehmerinnen und Arbeitnehmer
sonst. wirtschaftl. DL| 36,7 24 71% stieg 2023 um 89 Mio. Euro bzw. um 8 %.
offentlichkeitsnaher Sektor| 2379 22,6 10,5% Aufgrund der hohen Inflation kam es jedoch
Kunst/ Unterhaltung] 10,8 1,6 16,9% bei den mittleren Einkommen zu realen
sonst. Dienstleistungen 1,3 0,5 51% Kaufkraftverlusten.
GESAMT] 1.198,9 88,7 8,0%

Analyse der Lohnsteuerdaten 2023  Seite 59
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KITZBUHEL

Mittleres Jahresbruttoeinkommen 2023, alle Arbeitsformen

€ 60.000 - € 60.000 - Riickstand der Frauen bei
= allen Arbeitsformen
€50.000 - € 50.000 -
= €41.822 1 227
€ 40.000 - E €40.000 -
_ _ € 27510
€ 30,000 €30000 | .00 €25370
€20000 - +71%  +56% €20000 -
€10000, - €10.000 - il R
€ T T 1 € = T T 1
E Kitzbjiba Tirol Osterreich Kitzbtihel Tirol Osterreich

Das mittlere Einkommen von Mdnnern und Frauen im Bezirk Kitzbiihel lag im Jahr 2023 jeweils unterhalb
der vergleichbaren mittleren Einkommen in Tirol und Osterreich. Im Vergleich mit Tirol lagen die Minner um 7 %
und die Frauen um 4 % zuriick. Gegeniiber dem Osterreich-Schnitt fiel aber vor allem das mittlere weibliche

B

Mittleres Jahresbruttoeinkommen 2023, ganzjdhrige Vollzeitarbeit

Einkommen deutlich, zuriick.

Riickstand der Frauen bei
ganzjihriger Vollzeitbeschiftigung

€ 60.000 -~ € 60.000 -~
€ 52.259 €52.129

€ 49.857

€ 50.000 -~ € 50.000 -~
€ 43.756 € 45.996
€ 41.310
€ 40.000 -~ €40.000 -
€ 30.000 - € 30.000 -~
€ 20.000 -~ +48% +46% € 20.000 -~
£10.000 - €10.000 - +59% +11.3%
€ = T T 1 € = T T 1
Kitzblhel Tirol Osterreich Kitzblhel Tirol Osterreich

Auch bei den mittleren Einkommen bei ganzjihriger Vollzeitarbeit konnte der Bezirk Kitzbiihel nicht an den Tiroler

oder an den 6sterreichischen Schnitt anschlieBen. Das mittlere Miannereinkommen im Bezirk lag hinter beiden jeweils etwa
5 % zuriick. Das mittlere Fraueneinkommen in Kitzbiihel lag deutlicher zuriick: knapp 6 % hinter dem Tiroler Schnitt,

und mehr als 11 % hinter dem 6sterreichischen.

Seite 60 Die Einkommen in Tirol
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Mittleres Jahresbruttoeinkommen 2023 nach Wirtschaftsabschnitten

all g beitsformen ganzjahrige Vollzeitarbeit

Herstellung aren
Ba E
{2

Verkehr und Lagerei

Beherbergung und Gastronomie
sonst. wirtschaftliche Dienstleistungen

offentlichkeitsnaher Bereich

aodh ody odan ah an an v ][ ]]]]]

Gesamt

alli 1 = Ieitsformen ganzjahrige Vollzeitarbeit
FRAUEN
KB Diff zu AUT KB Diff AUT

Herstellung von Waren € 30.289 -9% € 42808 -1%
Bau € 25.696 -7% € 40988 -7%
Handel € 24.738 2% € 37.102 -3%
Verkehr und Lagerei € 26.981 -12% € 40483 -7%
Beherbergung und Gastronomie € 17.401 28% € 34472 15%
sonst. wirtschaftliche Dienstleistungen € 20.880 7% € 37307 6%

offentlichkeitsnaher Bereich € 28.815 -17% € 49752 -5%
Gesamt & 24.389 -11% € 41310 -10%

Entwicklung der inflationsbereinigten Einkommen 2023 nach Wirtschaftsabschnitten*

inflationsbereinigte Einkommensentwicklung Kitzbiihel 2023

Herstellung von Waren -2,0% _
Bau N 15%
Handel -06% 1N

Verkehr und Lagerei -2,7% _
Beherbergung und Gastronomie _ 1,7%
sonst. Wirtschaftl. Dienstleistungen _ 1,7%

offentlichkeitsnaher Bereich -2,9% _

Gesamt -05% 1l

* berechnet mit (arithmet.) Durchschnittseinkomen

-40%  -30% -20% -10% 00% 1,0% 20% 30% 40%
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UBERSICHT

Einkommen 2023
KUFSTEIN

andere
Bezirke
86%

))

Die beschdfti-
gungsstdrkste
Branche im
Bezirk Kufstein
war die Sachgii-
terproduktion.
Mehr als ein
Fiinftel der
Kufsteiner
Beschdftigten
war in diesem
Bereich tdtig.“

Seite 62
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izjéhrig Vollzeit :kiere

m Bezirk Kufstein waren im Jahr 2023

insgesamt  60.345 unselbstindig Be-

schiftigte gemeldet, was einem Anteil

von 14 % der unselbstandig Beschaftig-
ten in Tirol entsprach. Die Lohn- und Ge-
haltssumme belief sich auf 2,4 Mrd. Euro,
was einer Steigerung von 193 Mio. Euro bzw.
9 % gegenlber dem Vorjahr entsprach.

Der beschaftigungsstarkste Bereich war
die Sachgiterproduktion mit einem Anteil
von 23 %, gefolgt vom &ffentlichkeitsnahen
Sektor (6ffentliche Verwaltung, Gesundheits-
und Sozialwesen, Erziehung und Unterricht)
mit 19 % sowie dem Handel mit 15 %.

50 % der Beschiftigten waren ganzjih-
rig vollzeitbeschaftigt, der Anteil unter den
mannlichen Beschaftigten betrug 67 % und
unter den weiblichen Beschiftigten 32 %.

Das mittlere Einkommen im Bezirk lag
mit 35.702 Euro um 4 % Uber dem Oster-
reichischen Schnitt. Bei den Méannern lag das

Die Einkommen in Tirol

60.345 Beschéifti im Jahr 2023
+ 704 Beschigte bzw.
+1,2 % g. 2022

32%
Fra

I p

68%

Vizjéhrig Vollzeit iere

Medianeinkommen mit 44.500 Euro um 8 %
Uber dem &sterreichischen Schnitt, bei den
Frauen mit 26.116 Euro um 5 % unter dem
Schnitt.

Bei ganzjahriger Vollzeitbeschiftigung be-
trug das mittlere Bruttojahreseinkommen
50.522 Euro und lag damit um 1 % (iber dem
Osterreichischen Durchschnitt. Das mittlere
Einkommen der Manner lag bei dieser Be-
schaftigungsform mit 52.834 Euro um 1 %
Uber dem 6sterreichischen Median, das mitt-
lere Einkommen der Frauen mit 44.873 Euro
um 2 % unter dem &sterreichischen Schnitt.

Der Einkommensvorsprung der Manner
gegenliber den Frauen im Bezirk betrug bei
ganzjdhriger Vollzeitbeschaftigung 18 %.
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In welchen Branchen waren die Kufsteiner:innen im Jahr 2023 tdtig?

andere 3.900 3.956

offentlichkeitsnaher Bereich : 8.050

sonst. wirtschaftl. Dienstleistungen Ej
Beherbergung und Gastronomie 2.349 7|_1§|

Verkehr und Lagerei 3.027 51
Handel 4.238 5.051
Bau m—g E

Herstellung von Waren 9.188 4.466

1 T T T 1

- 4.000 8.000 12.000 16.000

B Minner M Frauen

Gesamteinkommen 2023 und Verdnung gegentiber dem Vorjahr

Einkommen Gesamtsummen nach Abschnitt

Veranderung zu 2022

Kufstein 2023 in Mio.
&bs. in Mio. in %
Land- u. Forstwirtschaft 10,5 0,7 7.4%
Bergbau 6,0 0,7 12,5%
Herstellung von Waren 736,9 74,4 11,2%
Energieversorgung 26,8 32 13,4%
Wasser, Abfall 8,4 0,7 9.1%
Bau| 195,8 10,4 5,6%
Handel 3234 21,4 71%
Verkehr und Lagerei 201,8 6,9 3,5%
Beherbergung/ Gastro 116,0 10,8 10,3%
Information/ Kommun| 352 53 17,6%
Finanz-/VersicherungDL] 69,5 7.6 12,3% Kufstein 2023:
Grundstiick/ Wohnungs. 239 23 10,8% Das Gesamteinkommen der unselbstindig
fberufl. wiss. techn. DL 943 9.3 10,9% Beschiftigten in Kufstein stieg deutlich an.
Prozentuell am stiarksten im IT-Bereich,
sonst. wirtschaftl. DL 773 2,6 3,4% . . .. .
in absoluten Betrigen am stirksten in der
offentlichkeitsnaher Sektor 4295 359 9.1% Sachgiiterproduktion. Trotzdem kam es auf-
Kunst/ Unterhaltung 9.2 11 13,5% grund der hohen Inflation zu Kaufkraftverlus-
sonst. Dienstleistungen| 26,9 2,0 7,9% ten (siehe dazu Grafik auf S. 65).
GESAMT] 2.396,5 1931 8,8%

Analyse der Lohnsteuerdaten 2023  Seite 63
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KUFSTEIN

Mittleres Jahresbruttoeinkommen 2023, alle Arbeitsformen

Riickstand der Frauen bei

€ 60.(m:ﬂ- 1 € 60.000 - allen Arbeitsformen
€ 50.000. €50.000
= | € 41.822 1 927

€ 40,000, - E € 40000 -
€30000, - €30000 - €26116 go5379 €27°10
€20.000, - 60% 74% €20.000
€10000, - €10000 - -29% *53%

€ E T T 1 € = T T 1

Ku1c Tirol Osterreich Kufstein Tirol Osterreich

Das mittlere Einkom er Manner in Kufstein lbertraf die jeweils vergleichbaren mittleren Einkommen in Tirol
und Osterreich z. T. deutlich. Das mittlere Einkommen der Frauen im Bezirk lag zwar liber dem weiblichen
Einkommensschnitt in Tirol, erreichte jedoch nicht den vergleichbaren Einkommensschnitt in Osterreich.

Mittleres Jahresbruttoeinkommen 2023, ganzj%lrige Vollzeitarbeit

Riickstand der Frauen bei
ganzjihriger Vollzeitbeschiftigung

€ 60.000 - € 60.000 -
€52834  €52259 €52129

€ 50.000 - € 50.000 €44873 ¢ a375¢ € 45.99¢

€ 40.000 - €40.000 -

€ 30.000 - € 30.000 -

€20.000 - -11% -13% €20.000 -

€10000 - €10000 - "25%  +25%

€ = T T 1 € = T T 1

Kufstein Tirol Osterreich Kufstein Tirol Osterreich

Das mittlere Einkommen der Manner im Bezirk Kufstein, welcher einer ganzjihrigen Vollzeitarbeit nachgingen,
entsprach dem Tiroler und dem mittleren Einkommen der Manner in Osterreich in dieser Arbeitsform.
Das mittlere Einkommen der Frauen lag jedoch unterhalb des 6sterreichischen Schnitts.

Seite 64 Die Einkommen in Tirol
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Mittleres Jahresbruttoeinkommen 2023 nach Wirtschaftsabschnitten

Herstellung aren
Bai E
dZ]

Verkehr und Lagerei
Beherbergung und Gastronomie
sonst. wirtschaftliche Dienstleistungen

offentlichkeitsnaher Bereich

Gesamt

beitsformen

ganzjahrige Vollzeitarbeit

alli 1 = eitsforme
FRAUEN
KU Diff zu AUT

Herstellung von Waren

Bau

Handel

Verkehr und Lagerei

Beherbergung und Gastronomie
sonst. wirtschaftliche Dienstleistungen
offentlichkeitsnaher Bereich

Gesamt

€
€
€
€
€
€
€
n ganzjdhrige Vollzeitarbeit
KU Diff AUT
€ 39.127 18% € 50963 17%
€ 25.348 -8% € 41287 -7%
€ 22.947 -5% € 37117 -3%
€ 34.321 12% € 50210 16%
€ 15.491 14% € 33044 10%
€ 19.924 2% € 37744 7%
€ 28.850 -17% € 50965 -3%
€ 26.116 -5% € 44873 -2%

Entwicklung der inflationsbereinigten Einkommen 2023 nach Wirtschaftsabschnitten*

inflationsbereinigte Einkommensentwicklung Kufstein 2023

Herstellung von Waren

Bau

Handel

Verkehr und Lagerei

Beherbergung und Gastronomie

sonst. Wirtschaftl. Dienstleistungen

offentlichkeitsnaher Bereich

Gesamt

-8,0%

-12% R

-5,3% I
06% M

02% |

-03%

-03% 1

-6,0%

-4,0%  -2,0%

0,0%

B 09%
0%

20%  40%  60%  80%

Analyse der Lohnsteuerdaten 2023

* berechnet mit (arithmet.) Durchschnittseinkomen
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UBERSICHT

Einkommen 2023
LANDECK

27.898 Beschéifti im Jahr 2023
+ 465 Beschigte bzw.
+ 1,7 % g. 2022

,_
R

~=

andere
Bezirke
93%

))

Die mittleren
Einkommen in
Landeck lagen
2022 deut-

lich unter dem
osterreichischen
Schnitt.

Im besonderen
MaB gilt das fiir
die Frauenein-
kommen.*

Seite 66
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izjéhrig Vollzeit :1--iere

m Bezirk Landeck waren im Jahr 2023

insgesamt  27.898 unselbstindig Be-

schiftigte gemeldet, was einem Anteil

von 7 % der unselbstandig Beschiftig-
ten in Tirol entsprach. Die Lohn- und Ge-
haltssumme belief sich auf 907 Mio. Euro,
was einer Steigerung von 80 Mio. Euro bzw.
10 % gegeniber dem Vorjahr entsprach.
Der beschiftigungsstarkste Bereich war die
Beherbergung und Gastronomie mit einem
Anteil von 26 %, gefolgt vom &ffentlichkeitsna-
hen Sektor (6ffentliche Verwaltung, Gesund-
heits- und Sozialwesen, Erziehung und Un-
terricht) mit 19 % und dem Handel mit 13 %.
38 % der Beschiftigten waren ganzjdhrig
vollzeitbeschiftigt, der Anteil unter den
mannlichen Beschaftigten betrug 52 % und
unter den weiblichen Beschiftigten 23 %.
Das mittlere Einkommen im Bezirk lag mit
28.309 Euro um 18 % unter dem &sterreichi-
schen Schnitt. Bei den Mannern lag das Medi-
aneinkommen mit 38.800 Euro um 6 % unter
dem &sterreichischen Schnitt, bei den Frauen

Die Einkommen in Tirol

“23%

Fra

77%

izjéhrig Vollzeit ‘ere

mit 20.865 Euro um 24 % unter dem Schnitt.
Bei ganzjihriger Vollzeitbeschiftigung betrug
das mittlere Bruttojahreseinkommen 49.291
Euro und lag damit um 2 % unter dem Oster-
reichischen Durchschnitt. Das mittlere Ein-
kommen der Manner lag bei dieser Beschaf-
tigungsform mit 51.881 Euro um 1 % unter
dem Osterreichischen Median, das mittlere
Einkommen der Frauen mit 41.556 Euro um
10 % unter dem Osterreichischen Schnitt.
Der Einkommensvorsprung der Manner ge-
genuber den Frauen im Bezirk betrug bei
ganzjahriger Vollzeitbeschiftigung 25 %.
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In welchen Branchen waren die Landecker:innen im Jahr 2023 tdtig?

andere

offentlichkeitsnaher Bereich

sonst. wirtschaftl. Dienstleistungen

Beherbergung und Gastronomie
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Verkehr und Lagerei

Handel

Bau

Herstellung von Waren
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M Minner M Frauen

Gesamteinkommen 2023 und Verdnung gegenliber dem Vorjahr

Einkommen Gesamtsummen nach Abschnitt

Verdnderung zu 2022

Landeck £023 in Mio.
&bs. in Mio. in %
Land- u. Forstwirtschaft] 48 0,6 151%
Bergbau 2.1 -0,2 -9,9%
Herstellung von Waren 82,0 6,7 8,9%
Energieversorgun 16,0 1,6 11,2%
Wasser, Abfaﬁl 2,2 0,5 32,1%
Bau 1189 9,3 8,5%
Handel 107,4 7,3 7,3%
Verkehr und Lagerei 1121 129 12,9%
Beherbergung/ Gastro 141,4 14,9 11,8%
Information/ Kommun,| 11,0 1.8 20,1%
Landeck 2023:
Finanz-/VersicherungDU 263 13 5.0% Die (nominellen) Gesamteinkommen im
Grundstiick/ VWohnungs. 33 05 19.2% Bezirk Landeck nahmen 2023 z.T. deutlich
f.berufl. wiss. techn. DLJ 312 44l 16,2% zu. In vielen Branchen im Bezirk Landeck
sonst. wirtschaftl. DU 22,3 24 11,9% stiegen die Gesamteinkommen im zweistel-
Sffentlichkeitsnaher Sektor] 209,4 16,3 8,4% ligen Bereich. Landeck war auch einer der
Kunst/ Unterhaltung 47 03 7.6% wenigen Tiroler Bezirke, in denen es zu kei-
sonst. Dienstleistungen 107 05 44% nen Reallohnverlusten aufgrund der hohen
GESAMT 9071 799 97% Inflation kam (siehe Grafik S. 69).
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LANDECK

Mittleres Jahresbruttoeinkommen 2023, alle Arbeitsformen -46 %
€ 60.000 - € 60.000 - Riickstand der Frauen bei
= allen Arbeitsformen
€50.000, - €50.000 -
=] €41.822 1 227
€40000 - E €40000 -
€30000, - €30000 - €5370 €27°10
— € 20.865
€20000, - +78%  +63% €20.000 -
€10_n¥ i £10000 - +21,6 % +318%
T T 1 € = T T 1

€
E Land Tirol Osterreich Landeck Tirol Osterreich

Die mittleren Einkommen sowohl der Manner als auch diejenigen der Frauen lagen jeweils unter den vergleichbaren
Einkommensschnitten von Tirol und Osterreich. Besonders bei den Frauen war der Riickstand sehr stark ausgepragt.
Trotz des Aufholprozesses im Bereich Beherbergung und Gastronomie blieb der Riickstand sehr deutlich.

E]

Mittleres Jahresbruttoeinkommen 2023, ganzjéhrige Vollzeitarbeit

Riickstand der Frauen bei

€ 60.000 ganzjdhriger Vollzeitbeschiftigung
€ 60.000 -~
€ 51.881 € 52.259 €52.129 € 50.000 -~ € 45.996
€ 43.756
€ 50.000 -~ € 41.556
€ 40.000 -~
€ 40.000 -~
€ 30.000 -~
€ 30.000 -~
£€20000 - € 20.000 -~
+0,7% +0,5% o o
€10.000 -~ £€10.000 - +53% + 10,7 %
€ = T T 1 € - T T 1
Landeck Tirol Osterreich Landeck Tirol Osterreich

Wihrend das mittlere Einkommen der Mianner bei ganzjihriger Vollzeitarbeit im Bezirk Landeck noch weitgehend
dem Tiroler und dem 6Gsterreichischen Schnitt des Jahres 2022 entsprach, fiel das mittlere Einkommen der Frauen
in dieser Arbeitsform im Bezirk deutlich ab. Das mittlere 6sterreichische Einkommen der Frauen bei ganzjihriger
Vollzeitarbeit lag um mehr als 4.000 Euro brutto im Jahr héher.
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Mittleres Jahresbruttoeinkommen 2023 nach Wirtschaftsabschnitten

Herstellung

an VWaren
Bal E
=

Verkehr und Lagerei

Beherbergung und Gastronomie
sonst. wirtschaftliche Dienstleistungen
offentlichkeitsnaher Bereich

Gesamt

=| alll= {beitsformen ganzjdhrige Vollzeitarbeit
= L Diff zu AT [[= | L Diff A

T = =] = 4=1|= 5=
e i=p7| e € 5=h 10%
€ I=Dbs8 -3@ € 45458 2%

€ 40058 1% | € 51074 8%

€  19320| 14% | € 43533 33%
€ 25637 6% | € 43470 8%

€ 52227 8% € 59499 1%

€ 38800 6% | € 51881 0%

alli 1 = ieitsformen

ganzjahrige Vollzeitarbeit

FRAUEN

Herstellung von Waren

Bau

Handel

Verkehr und Lagerei

Beherbergung und Gastronomie
sonst. wirtschaftliche Dienstleistungen

offentlichkeitsnaher Bereich

Gesamt

LA Diff zu AUT LA Diff AUT
€ 25.786 -22% € 38827 -10%
€ 23.300 -16% € 38578 -13%
€ 21.318 -12% € 35253 -8%
€ 18.655 -39% € 38431 -11%
€ 15.069 11% € 38425 28%
€ 17.923 -8% € 32562 -7%
€ 29.680 -15% € 51158 -2%
€ 20.865 -24% € 41556 -10%

Entwicklung der inflationsbereinigten Einkommen 2023 nach Wirtschaftsabschnitten*®

inflationsbereinigte Einkommensentwicklung Landeck 2023

Herstellung von Waren

Bau

Handel

Verkehr und Lagerei

Beherbergung und Gastronomie

sonst. Wirtschaftl. Dienstleistungen

offentlichkeitsnaher Bereich

Gesamt

-5,0%

e 46%
N 10%

-2,5% I

-1,5% NN

M 04%

-07% 1l

-3,0%

-1,0%

M o5%
| 0,0%
3,0%

1,0% 5,0%

Analyse der Lohnsteuerdaten 2023

* berechnet mit (arithmet.) Durchschnittseinkomen
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UBERSICHT

Einkommen 2023
LIENZ

andere
Bezirke
94%

)

2023 stieg das
Gesamteinkom-
men im Bezirk
Lienz um 7 %.
Die Einkommen,
vor allem die der
Frauen bewegten
sich dennoch auf
einem vergleichs-
weise niedrigen
Niveau.”

Seite 70

24.306 Beschéifti im Jahr 2023
- 99 Beschéite bzw.
-0,4 % g. 2022

B-aaazjihrig Vollzeit andere

m Bezirk Lienz waren im Jahr 2023 ins-

gesamt 24.306 unselbstdndig Beschaf-

tigte gemeldet, was einem Anteil von

6 % der unselbstdndig Beschéftigten in
Tirol entsprach. Die Lohn- und Gehaltssum-
me belief sich auf 886 Mio. Euro, was einer
Steigerung von 61 Mio. Euro bzw. 7 % gegen-
Uber dem Vorjahr entsprach.

Der offentlichkeitsnahe Sektor (6ffentliche
Verwaltung, Gesundheits- und Sozialwesen,
Erziehung und Unterricht) war mit 25 % der
beschéftigungsstarkste Bereich, gefolgt von
der Sachglterproduktion mit 23 % und dem
Handel mit 12 %.

50 % der Beschiftigten waren ganzjih-
rig vollzeitbeschaftigt, der Anteil unter den
mannlichen Beschaftigten betrug 68 % und
unter den weiblichen Beschiftigten 29 %.

Das mittlere Einkommen im Bezirk lag
mit 34.090 Euro um 1 % unter dem Oster-
reichischen Schnitt. Bei den Mannern lag das
Medianeinkommen mit 42.810 Euro um 4 %
Uber dem O&sterreichischen Schnitt, bei den

Die Einkommen in Tirol

Fraj

i p

71%

ele!

::-zjéhrig Vollzeit

Frauen mit 23.422 Euro um 15 % unter dem
Schnitt.

Bei ganzjahriger Vollzeitbeschaftigung be-
trug das mittlere Bruttojahreseinkommen
47.110 Euro und lag damit um 6 % unter
dem Osterreichischen Durchschnitt. Das
mittlere Einkommen der Manner lag bei die-
ser Beschaftigungsform mit 49.094 Euro um
6 % unter dem Osterreichischen Median, das
mittlere Einkommen der Frauen mit 40.336
Euro um 12 % unter dem Osterreichischen
Schnitt.

Der Einkommensvorsprung der Manner
gegenliber den Frauen im Bezirk betrug bei
ganzjdhriger Vollzeitbeschaftigung 22 %.

I
:
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In welchen Branchen waren die Osttiroler:innen im Jahr 2023 tdtig?

offentlichkeitsnaher Bereich
sonst. wirtschaftl. Dienstleistungen
Beherbergung und Gastronomie

Verkehr und Lagerei

Herstellung E

andere

Handel

Waren

- 1.000 2.000 3.000 O 5.000 6.000 7.000

M Minner

Frauen

Gesamteinkommen 2023 Verdinderung gegeniiber dem Vorjahr

Einkommen Gesamtsummen nach Abschnitt

Land- u. Forstwirtschaft] 72 2,0 37,9%
Bergbau 39 0,1 3,8%

Herstellung von Waren 230,6 17,3 8,1%
Energieversorgung 13,9 1,4 11,1%
Wasser, Abfall 72 1,0 15,6%

Baul 1142 79 7,5%

Handel 83,9 58 7,4%

Verkehr und Lagerei 36,7 2,5 7,4%
Beherbergung/ Gastro 46,4 2,2 51%
Information/ Kommun., 89 -0,5 -5,5%
Finanz-/VersicherungDL| 26,8 1,5 5,9%
Grundstick/ Wohnungs,| 41 0,6 16,3%
f.berufl. wiss. techn. DL 26,8 2,0 8,2%
sonst. wirtschaftl. DL 14,7 -04 -2,8%
offentlichkeitsnaher Sektor| 2439 17,6 7,8%
Kunst/ Unterhaltung| 4.0 0,4 11,1%
sonst. Dienstleistungen 111 11 10,5%
GESAMT] 886,3 61,3 7,4%

Lienz 2023:

Im Bezirk Lienz stieg im Jahr 2023 das
Gesamteinkommen der Beschiftigten

um 7,4 % bzw. um rund 61 Mio. Euro.

Trotz dieser deutlichen nominellen Zunahmen
gab es aufgrund der hohen Inflation im Jahr
2023 kaum reale Einkommenssteigerungen.

Analyse der Lohnsteuerdaten 2023  Seite 71
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LIENZ

Mittleres Jahresbruttoeinkommen 2023, alle Arbeitsformen

€ 60.000, - £60000 - Riickstand der Frauen bei
g allen Arbeitsformen
€ 50.pa0, € 50.000 -
=] | €42810 ¢ 41- € 41227
€40.000, - €40.000 -
€ 30.000, £€30.000 - €27.510
= en4y <2370
€20000, - -23% -37% €20.000 -
€10.000 - £€10.000 - +83% +175 %
€ E € = T 1

T 1
Lie Tir Osterreich Lienz Tirol Osterreich

Die mittleren Einkommen sowohl der Manner lagen im Bezirk Lienz etwas liber den vergleichbaren mittleren Einkommen
von Tirol und Osterreich. Das mittlere Einkommen der Frauen in Osttirol bewegte sich jedoch auf vergleichsweise
niedrigerem Niveau. Auf den Osterreich-Schnitt der Frauen fehlte fast ein Fiinftel.

Mittleres Jahresbruttoeinkommen 2023, ganzjdhrige Vollzeitarbeit

Riickstand der Frauen bei
ganzjihriger Vollzeitbeschiftigung

€60.000 - € 60.000
€52259  €52129
€ 50.000 €49.094 € 50.000
' ' ea3756 P
€ 40.336
€40.000 - €40.000 -
€30.000 - €30.000
€20.000 - +64% +62% €20.000
€10000 - €10000 - +84%  +140%
€ - T 1 € = T 1
Lienz Tirol Osterreich Lienz Tirol Osterreich

Bei ganzjihriger Vollzeitarbeit lag das mittlere Einkommen der Mianner in Osterreich um iiber 6 % iiber dem mittleren
Einkommen im Bezirk Lienz. Auch bei den Frauen erreichte das mittlere Einkommen im Bezirk Lienz nicht den vergleich-
baren Tiroler Schnitt. Der 6sterreichischen Schnitt lag sogar um 14 % hoher.

Seite 72 Die Einkommen in Tirol
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Mittleres Jahresbruttoeinkommen 2023 nach Wirtschaftsabschnitten

= . N = allgbeitsformen ganzjahrige Vollzeitarbeit
=| Lé— iff z iff AL
Herstellung yv==Varen € 1 ; NEE =[d=1]
Ba e {=ps8| 13 10%
H € I=bo| =2 9%
Verkehr und Lagerei € 43.512 8% 1%
Beherbergung und Gastronomie € 20.842 23% 9%
sonst. wirtschaftliche Dienstleistungen € 30.822 13% 10%
offentlichkeitsnaher Bereich € 51.732 7% -2%
Gesamt € 42.810 4% -6%
aIIE eitsformen ganzjdhrige Vollzeitarbeit
LZ Diff zu AUT Lz Diff AUT
Herstellung von Waren € 30.106 -9% € 38416 -11%
Bau € 21.405 -22% € 3579 -19%
Handel € 20.299 -16% € 32944 -14%
Verkehr und Lagerei € 26.265 -14% € 36.184 -17%
Beherbergung und Gastronomie € 14.158 4% € 32420 8%
sonst. wirtschaftliche Dienstleistungen € 16.597 -15% € 34209 -3%
offentlichkeitsnaher Bereich € 30.036 -14% € 51322 -2%
Gesamt & 23.422 -15% € 40336 -12%

Entwicklung der inflationsbereinigten Einkommen 2023 nach Wirtschaftsabschnitten*

inflationsbereinigte Einkommensentwicklung Lienz 2023

Herstellung von Waren -0,3% .
Bau | 01%
Handel -2,0% NG

Verkehr und Lagerei -3,2% _

5

Beherbergung und Gastronomie s 37% §
3

sonst. Wirtschaftl. Dienstleistungen s 29% =
3

offentlichkeitsnaher Bereich Bl 07% ?é

i%‘/

Gesamt | 01% E

B

3

-5,0% -3,0% -1,0% 1,0% 3,0% 5,0% 3
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UBERSICHT

Einkommen 2023
REUTTE

17.453 Beschéifti im Jahr 2023
+ 243 Beschigte bzw.
+ 1,4 % g. 2022

N\

)
e

a

andere
Bezirke
96%

))

Widhrend die
Mdnnereinkom-
men im Bezirk
hoher lagen als
im osterreichi-
schen Schnitt,
fielen die
Einkommen

der Frauen
deutlich ab.”

Seite 74

"y,

\w

64%

””%f////

izjéihrig Vollzeit :iiere

m Bezirk Reutte waren im Jahr 2023 ins-

gesamt 17.453 unselbstandig Beschaftig-

te gemeldet, was einem Anteil von 4 %

der unselbstandig Beschaftigten in Tirol
entsprach. Die Lohn- und Gehaltssumme
betrug 640 Mio. Euro, was einem Zuwachs
von 49 Mio. Euro bzw. 8 % gegeniiber dem
Vorjahr entsprach.

Die Sachgiterproduktion war mit 22 %
der beschaftigungsstarkste Bereich, gefolgt
von der Beherbergung und Gastronomie mit
21 % und dem offentlichkeitsnahen Sektor
(6ffentliche Verwaltung, Gesundheits- und
Sozialwesen, Erziehung und Unterricht) mit
18 %.

48 % der Beschaftigten waren ganzjihrig
vollzeitbeschiftigt. Bei den ménnlichen Be-
schaftigten lag der Anteil bei 64 %, bei den
weiblichen Beschaftigten bei 29 %.

Das mittlere Einkommen im Bezirk betrug
32.634 Euro und lag damit um 5 % unter
dem &sterreichischen Durchschnitt. Das

Die Einkommen in Tirol

29%

Fra El

71%

::--izj'eihrigVoIIzeit iere

mittlere Einkommen der Manner belief sich
auf 43.465 Euro und lag damit um 5 % uber
dem 6&sterreichischen Schnitt. Das mittlere
Einkommen der Frauen lag bei 24.187 Euro
und damit um 12 % unter dem &sterreichi-
schen Durchschnitt.

Das mittlere Bruttojahreseinkommen bei
ganzjahriger Vollzeitbeschdftigung  betrug
50.213 Euro und entsprach damit dem Os-
terreichischen Median. Bei Mannern lag es
bei 52.955 Euro (+2 % im Vergleich mit Os-
terreich), bei Frauen bei 41.999 Euro (-11 %
im Vergleich mit Osterreich).

Der Einkommensvorsprung der Manner
gegenliber den Frauen im Bezirk betrug bei
ganzjahriger Vollzeitbeschiftigung 26 %.
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In welchen Branchen waren die Reuttener:innen im Jahr 2023 tdtig?

andere 1.025 998
266

offentlichkeitsnaher Bereich 1.041 2.139

sonst. wirtschaftl. Dienstleistungen

Beherbergung und Gastronomie

Verkehr und Lagerei

Handel 754 1.348

Bau 41 9E

Herstellung von Waren 2.944 879

T T T 1

T T
E 1. 2.000 3.000 4.000 5.000
[ ] Iénner I Frauen

Gesamteinkommen 2023 und Verdnung gegentiber dem Vorjahr

Einkommen Gesamtsummen nach Abschnitt

Veréinderung zu 2022

Reutte £023 in Mio.
&bs. in Mio. in %
Land- u. Forstwirtschaft| 3,0 0,2 5,6%
Bergbau G G G
Herstellung von Waren 198,4 17,0 9.4%
Energieversorgung| 11,6 1,0 9.4%
Wasser, Abfall 24 0,8 45,6%
Bau 40,3 18 4,6%
Handel 64,6 55 9,2%
Verkehr und Lagerei 33,5 34 11,3%
Beherbergung/ Gastro 77,9 6,4 9,0%
Information/ Kommun, 21,7 2,3 11,6%
Finanz-/VersicherungDL] 191 1,7 9,5%
Grundsttick/ Wohnungs, 18 0,1 8,1% Reutte 2023:
fberufl. wiss. techn. DL 16,0 0,4 2,5% Im Jahr 2023 stieg die Gesamtsumme der Lohne
sonst. wirtschaftl. DL 148 18 -10,9% und Gehidlter im Bezirk Reutte um 8 % bzw.
offentlichkeitsnaher Sektor| 1229 10,1 9,0% L (7 L e [ el e el v
Kunst/ Unterhaltung 27 47 37.8% Inflation kam es jedoch ?uf individuéller Eb‘ene
zu Kaufkraftverlusten. Siehe dazu die Grafik auf
sonst. Dienstleistungen 6,8 1,7 33,9% der Seite 77 rechts unten.
GESAMT] 639,9 48,6 8,2%
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REUTTE

Mittleres |ahresbruttoeinkommen 2023, alle Arbeitsformen -44%
Riickstand der Frauen bei
€ €0. = ] €60.000 - allen Arbeitsformen
€50.00 € 50.000 -
= € 434
1= | E € 41.822 1 227
€ 40.Q00 E €40.000 -
i i €27.510
€ 30.0050— € 30.000 €24187 €25370
€ 20.000 - -38% -51% €20.000 -
€ 10,000 - €10000 - t49%  +137%
€ T T 1 € - T T 1
EI Reu Tirol Osterreich Reutte Tirol Osterreich

Das mittlere Einkommen der Manner im Bezirk Reutte lag liber dem Tiroler und {iber dem 6sterreichischen Schnitt.
Anders hingegen die Situation fiir die Frauen. Ihr mittleres Einkommen lag sowohl unterhalb des Tiroler Schnitts und -
nochmals viel deutlicher - unterhalb des weiblichen 6sterreichischen Einkommensschnitts.

Mittleres Jahresbruttoeinkommen 2023, ganzjc%ige Vollzeitarbeit

Riickstand der Frauen bei
ganzjihriger Vollzeitbeschiftigung

€ 60.000 -~ € 60.000 -
€52955 €52259  €52.129

€ 50.000 - €50.000 - € 45996

€ 41.999 € 43.756

€ 40.000 - € 40.000 -

€ 30.000 - € 30.000 -

€20000 - 13% -16% €20.000 -

€10000 - €10000 - *49%  +137%

€ = T T 1 € = T T 1

Reutte Tirol Osterreich Reutte Tirol Osterreich

Bei ganzjahriger Vollzeitarbeit lag das mittlere Einkommen der Manner im Bezirk Reutte etwas iiber dem Einkommens-
schnitt von Tirol und Osterreich. Das mittlere Einkommen der Frauen in Reutte bei ganzjahriger Vollzeitarbeit erreichte
nicht das Niveau von Tirol, und lag spiirbar hinter dem mittleren Einkommen der Frauen in ganz Osterreich zuriick.
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Mittleres Jahresbruttoeinkommen 2023 nach Wirtschaftsabschnitten

= . . =| alf= (beitsformen ganzjdhrige Vollzeitarbeit
=| RE= ' iff AL
Herstellung y==WVaren ; 5 5‘%_
Ba € [=88 € 2=
H € 3I7A0| 1% | € 43649| 5%
Verkehr und Lagerei € 35.115 -13% € 44197 -6%
Beherbergung und Gastronomie € 24.092 42% € 38868 18%
sonst. wirtschaftliche Dienstleistungen € 33.520 23% € 43481 8%
offentlichkeitsnaher Bereich € 49.245 2% € 56331 -4%
Gesamt € 43.465 5% € 52955 2%

aIIHg eitsformen ganzjahrige Vollzeitarbeit
FRAUEN
RE Diff zu AUT RE Diff AUT

Herstellung von Waren € 32.363 -3% € 49745 15%
Bau € 22.702 -18% € 36177 -18%
Handel € 23.612 -2% € 34786 -9%
Verkehr und Lagerei € 24.862 -19% € 34618 -20%
Beherbergung und Gastronomie € 18.633 37% € 34789 16%
sonst. wirtschaftliche Dienstleistungen € 18.659 -5% € 41.008 17%
offentlichkeitsnaher Bereich € 29.096 -16% € 51014 -3%
Gesamt € 24187 -12% € 41999 -9%

Entwicklung der inflationsbereinigten Einkommen 2022 nach Wirtschaftsabschnitten*®

inflationsbereinigte Einkommensentwicklung Reutte 2023

Herstellung von Waren -1,3% -
Bau -52% I
Handel 0,0%
Verkehr und Lagerei -3,9% _
Beherbergung und Gastronomie 06% M

sonst. wirtschaftl. Dienstleistungen .8,2% _
offentlichkeitsnaher Bereich -1,0% -

Gesamt -1,0% |l

* berechnet mit (arithmet.) Durchschnittseinkomen

-10,0% -8,0% -6,0% -40% -20% 00% 20% 40% 60% 80% 100%
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UBERSICHT

Einkommen 2023
SCHWAZ

Bezirke
88%

))

Bei ganzjdhriger
Volizeitbeschdf-
tigung lag das
mittlere Einkom-
men der Frauen
in Schwaz um

11 % unter dem
osterreichischen
Schnitt.”

Seite 78

49.921 Beschéifti im Jahr 2023
+ 802 Beschigte bzw.

+1,6 % ggj. 2021

A /F/

A n

izjéhrigVoIIzeit -'--‘ere

m Bezirk Schwaz waren im Jahr 2023

insgesamt  49.921 unselbstindig Be-

schiftigte registriert. Das entspricht ei-

nem Anteil von 12 % an der Gesamtzahl
der unselbstdndig Beschaftigten in Tirol. Die
Lohn- und Gehaltssumme betrug 1,8 Milliar-
den Euro — ein Plus von 150 Millionen Euro
bzw. 9 % gegeniiber dem Vorjahr.

Die meisten Beschiftigten waren im Be-
reich Beherbergung und Gastronomie tatig
(19 %), dicht gefolgt von der Sachgiiterpro-
duktion (18 %) sowie dem offentlichkeits-
nahen Sektor (6ffentliche Verwaltung, Ge-
sundheits- und Sozialwesen, Erziehung und
Unterricht) ebenfalls mit 18 %.

47 % der unselbstandig Beschiftigten wa-
ren ganzjahrig vollzeitbeschaftigt. Der Anteil
lag bei Mannern bei 63 %, bei Frauen bei 30
%.

Das mittlere Einkommen im Bezirk lag
bei 32.359 Euro und damit um 6 % unter
dem &sterreichischen Durchschnitt. Mén-

N\

Die Einkommen in Tirol

30%

Fra El

71%

izjé hrig Vollzeit iere

ner erzielten ein mittleres Einkommen von
42.238 Euro (+3 % gegeniiber Osterreich),
Frauen dagegen nur 24.274 Euro, was einem
Riickstand von 12 % zum Osterreichischen
Durchschnitt entspricht.

Das mittlere Einkommen bei ganzjihriger
Vollzeitbeschiftigung betrug 48.781 Euro
(-2 % gegenlber dem Osterreichischen Mit-
telwert). Manner kamen in dieser Kategorie
auf 51.968 Euro (entspricht dem o&sterrei-
chischen Vergleichswert), Frauen auf 40.935
Euro (-6 %). Der Einkommensvorsprung der
Manner gegenlber den Frauen bei ganzjéhri-
ger Vollzeitbeschaftigung betrug somit 27 %.
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In welchen Branchen waren die Schwazer:innen im Jahr 2023 tdtig?

andere 2.998 3.042

offentlichkeitsnaher Bereich 2.848 6.283

- 84
sonst. wirtschaftl. Dienstleistungen E 0

Beherbergung und Gastronomie 3.996 5.556
Verkehr und Lagerei mE4
Handel 2.910 3.900

Bau 3.789 E»
Herstellung von Waren 6.469 2.512

1 T T T T T 1

- 2,000 4.000 6.000 OO 10.000 12.000

anner M Frauen

Gesamteinkommen 2023 E erdnderung gegeniiber dem Vorjahr

Einkommen Gesamtsummen nach Abschnitt

Verdanderung zu 2022

Schwaz £023 in Mio.
£bs. in Mio. in %
Land- u. Forstwirtschaft] 72 0,5 7,2%
Bergbaul 13 0,1 13,4%
Herstellung von Waren 465,0 39,8 9,4%
Energieversorgung 28,7 24 9,0%
Wasser, Abfall 10,1 13 14,9%
Baul 180,2 35 2,0%
Handel 2258 15,5 7,4%
Verkehr und Lagerei 112,8 10,8 10,6%
Beherbergung/ Gastro 191,0 19,8 11,6%
Information/ Kommun, 24,8 30 13,6%
Finanz-/VersicherungDL 57,5 6,0 11,7%

Grundstiick/ Wohnungs, 11,0 13 13,7% | Schwaz2023: )
fberufl. wiss. techn, DL 715 69 10,7% ::zz (:::f:lt‘::iie;:':i::(“s":hm;a‘ie::;h;e
sonst. wirtschaftl. DU 50,6 41 8,9% bzw. um rund 150 Mio. Euro brutto an.

offentlichkeitsnaher Sektor| 3425 333 10,8% | Den gréBten absoluten Zuwachs gab es
Kunst/ Unterhaltung 9.9 0,8 8,4% im Wirtschaftsabschnitt "Herstellung von
sonst. Dienstleistungen 217 25 13,0% Waren" mit einem Plus von knapp 40 Mio.
GESAMT 18145 149.7 90% | FUr°
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Mittleres Jahresbruttoeinkommen 2023, alle Arbeitsformen

Riickstand der Frauen bei

€ 60.(10:0— 5 €60.000 allen Arbeitsformen
€ 50000 - €50.000 -
=1 | €42238 € 41. €41.227
€ 40,000, E €40000 -
i i € 27.510
€306 €30000 4 ., -, €25370
€20000, - €20000 -
=] S10%  -24%
€ 10000 € 10000 - +45%  +133%
€ E T 1 € - T T 1

T
Sch Tir Osterreich Schwaz Tirol Osterreich

Das mittlere Einkommen der Manner im Bezirk Schwaz lagen jeweils leicht liber dem mittleren Einkommen von Tirol
und von Osterreich. Bei den Frauen im Bezirk war die Situation jedoch umgekehrt. Das mittlere Tiroler Einkommen
lag um 4,5 % hoher und das mittlere Einkommen der Frauen in Osterreich um mehr als ein Zehntel (13,3 %).

Mittleres Jahresbruttoeinkommen 2023, ganzj%lrige Vollzeitarbeit

Riickstand der Frauen bei
ganzjihriger Vollzeitbeschiftigung

€ 60.000 € 60.000
€ 51.968 € 52.259 €52.129
€50.000 - € 50.000 -
€ 43.756 € 45.996
€ 40.935
€40.000 - €40.000 -
€ 30.000 - € 30.000 -
€20.000 - €20.000 -
+0,6% +0,3%
€10.000 - €10.000 - +69 % +124 %
€ - T T 1 € - T T 1
Schwaz Tirol Osterreich Schwaz Tirol Osterreich

Bei ganzjahriger Vollzeitarbeit lag das mittlere Einkommen der Manner im Bezirk Schwaz fast gleichauf mit dem mittleren
Einkommen der Manner in Tirol und Osterreich. Erneut lagen die mittleren Einkommen der Frauen im Bezirk aber weiter
zuriick. Das mittlere Einkommen der Frauen in Tirol lag 6,9 % dariiber, der weibliche Osterreich-Schnitt 12,4 %.
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Mittleres Jahresbruttoeinkommen 2023 nach Wirtschaftsabschnitten

= . . =| al gbeitsformen ganzjdhrige Vollzeitarbeit
= 57;_ Diff zu EE

Herstellung y==Varen € =I5 5—5

Ba B e I=m e 4=ls

H € AOT| 6% |€ 46874

Verkehr und Lagerei € 40.525 0% € 46628
Beherbergung und Gastronomie € 21.020 24% € 38384

sonst. wirtschaftliche Dienstleistungen € 30.769 13% € 42359
offentlichkeitsnaher Bereich € 50.440 4% € 58943 0%
Gesamt € 42238 2% € 51968 0%
aIIE eitsformen ganzjdhrige Vollzeitarbeit

SZ Diff zu AUT SZ Diff AUT

Herstellung von Waren € 33.875 2% € 43678 1%
Bau € 26.153 -5% € 39567 -10%
Handel € 23.626 -2% € 35507 -7%
Verkehr und Lagerei € 26.326 -14% € 38630 -11%
Beherbergung und Gastronomie € 17.849 31% € 34543 15%
sonst. wirtschaftliche Dienstleistungen € 19.332 -1% € 36382 4%
offentlichkeitsnaher Bereich € 28.946 -17% € 48261 -8%
Gesamt € 24.274 -12% € 40935 -11%

Entwicklung der inflationsbereinigten Einkommen 2023 nach Wirtschaftsabschnitten*®

inflationsbereinigte Einkommensentwicklung Schwaz 2023

Herstellung von Waren

Bau

Handel

Verkehr und Lagerei

Beherbergung und Gastronomie

sonst. Wirtschaftl. Dienstleistungen

offentlichkeitsnaher Bereich

Gesamt

-3,0%

-2,0%

B 10%
-08% INNGEGN
-1,0% NG
M o03%
-1,3% I
04% R
-1,2% NG
-05% N
-1,0%

0,0% 1,0%

Analyse der Lohnsteuerdaten 2023

2,0%

3,0%

* berechnet mit (arithmet.) Durchschnittseinkomen
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Einkommensbericht

p{\¥XH Datengrundlage
und Lg[=idgleTel] ¢

Die vorliegende Analyse der Lohnsteuerdaten des Jahres 2023 ist die
nunmehr 14. Ausgabe des Einkommensberichts der Arbeiterkammer Tirol.
Im folgenden Abschnitt wird die Datenquelle dargestellt und Lesehinweise

zur Interpretation der Aussagen des Berichts gegeben.

))

Generell werden
Einkommensda-
ten mittels des
Medians darge-
stellt. Dieser ist
gegeniiber ,Aus-
reiBern® weniger
sensibel.”

Seite 82

| Datengrundlage

Die Datenbasis fir diese Analyse der Ein-
kommenssituation in Tirol im Jahr 2023 ist
eine Sonderauswertung der Statistik der
Lohnsteuerdaten, wie sie von der Statistik
Austria jéhrlich publiziert werden.

In der Lohnsteuerstatistik wird eine sekun-
darstatistische Vollerhebung der Lohnsteu-
erdaten in Osterreich durchgefiihrt. Erhoben
werden die Einkiinfte aus nichtselbstdndiger
Arbeit (und Pensionsbezlige).

Fur eine ausfiihrliche Darstellung der Da-
tengrundlage verweisen wir auf den Me-
thodenteil in der Publikation ,Statistik der
Lohnsteuer 2023“ der Statistik Austria.
Dieser Bericht ist auf auf der Webseite der
Statistik Austria statistik.at als Download frei
verfiigbar.

Il Zum vorliegenden Bericht

Mit der Publikation , Die Einkommen in Tirol:
Die Einkommen der Beschdftigten in Tirol
auf Basis der Lohnsteuerdaten 2023“ liegt
nunmehr die 14. Ausgabe des Einkommens-
berichts der Arbeiterkammer Tirol vor.

lla Darstellung mittels des Medians

Die Darstellung der Einkommen im Bericht
erfolgt, so nicht anders ausgewiesen, mittels
des Medians. Der Median, auch Mittelwert
genannt, ist innerhalb einer Verteilung von
Daten genau der mittlere Wert. Das folgen-

Die Einkommen in Tirol

de Beispiel zeigt, wie der Median in diesem
Kontext zu interpretieren ist.

Beispiel: Es sind die Einkommensdaten von
funf Personen bekannt:

Person A: € 5.000
Person B: € 7.000
Person C: € 12.000
Person D: € 20.000
Person E: € 75.000

Der Median dieser Einkommensverteilung
ist das Einkommen von Person C, € 12.000.
Es ist der Wert, der genau in der Mitte der
Werte liegt. Der Median ist in diesem Sinne
ein raumliches MaB, da er sich nicht aufgrund
einer Rechenregel ergibt, sondern durch sei-
ne Lage bestimmt wird.

Davon unterschieden werden muss das
arithmetische Mittel. Dieses wird berechnet,
indem die Gesamtsumme aller Einkommen
durch die Anzahl der ,Kopfe* dividiert wird.
Fir das oben angegebene Beispiel wiare das
arithmetische Mittel € 23.800. Median (hier:
€ 12.000) und arithmetisches Mittel weichen
in diesem Fall deutlich voneinander ab. Wel-
cher Wert repriasentiert die Gesamtvertei-
lung besser? Im Falle des angegebenen Bei-
spiels ist es recht klar, dass das arithmetische
Mittel nicht sonderlich reprisentativ ist, da
nur ein einziges Einkommen, das der Person



E mit € 75.000, oberhalb des Durchschnitts
von € 23.800 liegt und alle anderen Einkom-
men in der Verteilung darunter. Der Vorteil
des Medians ist, gegeniiber , Extremwerten®,
hier das im Vergleich sehr hohe Einkommen
der Person E, wenig sensibel zu sein.

Ein Nachteil des Medians ist es, dass er
bei sehr grofBen Verteilungen, wie etwa die
Einkommensdaten aller Arbeitnehmerinnen
und Arbeitnehmer, im Detail ,herumsprin-
gen® kann.

Was ist damit gemeint? Im Jahr 2022 lag
das mittlere Einkommen in Tirol bei brutto
€ 30.821. Im Jahr 2023 lag es bei € 33.181,
also um 7,7 % hoher. Nun darf natirlich
nicht der Schluss gezogen werden, dass die
Einkommen aller Tiroler Arbeitnehmerinnen
und Arbeitnehmer um 7,7 % gestiegen sind
oder dass die Gesamtsumme der Tiroler Ein-
kommen um diesen Prozentsatz zunahm. Es
ist nur das Einkommen genau in der Mitte
der Verteilung um 7,7 % gestiegen. Je nach
Beschiftigungsentwicklung kann es sein,
dass die Gesamtsumme des Einkommens
steigt, aber der Median fillt. Beispielsweise,
weil mehr Personen mit niedrigen Einkom-
men hinzukommen. Das schrankt nicht die
grundsatzliche Aussagefihigkeit des Medians
ein, muss bei der Interpretation der Zahlen
aber beachtet werden.

IIb Branchenanalysen

Um Lesbarkeit und Ubersichtlichkeit zu ge-
wibhrleisten, konzentriert sich die branchen-
spezifische Einkommensanalyse auf sieben
Wirtschaftsabschnitte.

Diese Abschnitte sind:

C: Sachgiterproduktion

F: Bauwesen

G: Handel

H: Verkehrswesen

I: Beherbergungs- und Gaststattenwesen
N: sonstige wirtschaftl. Dienstleistungen
O + P + Q: offentliche Verwaltung,
Verteidigung und Sozialversicherung;
Erziehung und Unterricht; Gesundheits-
und Sozialwesen (Im Bericht werden diese
Bereiche als ,0ffentlichkeitsnaher Sektor*
bezeichnet)

Andere Wirtschaftsabschnitte wurden eben-
falls ausgewertet und finden sich in den Ta-
bellen zur Verteilung der Beschdftigten auf
die Branchen zusammengefasst unter der
Kategorie ,andere”. Auf eine Darstellung
eines Durchschnittseinkommens der Kate-
gorie ,andere” wurde verzichtet, da es sich
um keine homogenen wirtschaftlichen Akti-
vitdten handelt.

llc Wohnortprinzip und Zuordnung

zu Wirtschaftsabschnitten
Die Statistik der Lohnsteuer der Statistik
Austria stellt ihre Ergebnisse auch auf der
Ebene der 6sterreichischen Bezirke dar. Be-
zirksdaten werden nach dem Wohnortprin-
zip gebildet, d.h. der Wohnort einer Person
und nicht der Arbeitsort ist entscheidend fiir
die Zuordnung. Das bedeutet, Einkommens-
daten, welche flr einen Bezirk ausgewiesen
werden, beziehen sich auf die Einkommen
der dort wohnhaften Personen und nicht auf
das Lohn- und Gehaltsniveau der ansassigen
Betriebe.

Die Zuordnung einer Person zu einem
Wirtschaftsabschnitt  erfolgt nach dem
Hauptjahreseinkommen. Eine Person wird in
der Lohnsteuerstatistik derjenigen Branche
zugeordnet, aus der sie das Uberwiegende
Bruttoeinkommen innerhalb eines Jahres
bezog.

Aus der angegebenen Zuordnung kann da-
her weder der Schluss gezogen werden, dass
diese Person ausschlielich in dieser Branche
tdtig gewesen ist, noch dass sie am langsten
innerhalb des Jahres in dieser Branche tdtig
gewesen ware.

Ild Branchenmix

In der Analyse finden sich auch prozentuel-
le Darstellungen der Branchenstruktur in-
nerhalb eines Bundeslandes bzw. innerhalb
eines Tiroler Bezirkes. Diese Darstellung
ist personenbezogen, das bedeutet, es wird
die Verteilung der erwerbstdtigen Personen
auf die verschiedenen Wirtschaftsabschnitte
wiedergegeben. Es zeigt nicht die Anzahl der
Betriebe in einer Branche. u

Analyse der Lohnsteuerdaten 2023

))

Die Zuordnung
zu einem Bezirk
erfolgt aufgrund

des Wohnortes.

Die Zuordnung
zu Wirtschafts-

abschnitten
erfolgt auf Basis
des Hauptein-
kommens, das

eine Person im

betreffenden
Jahr erzielt.”
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Besonders in Krisenzeiten braucht es jemanden, der darauf
schaut, dass es gerecht zugeht. Jetzt geht es darum, Osterreich
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